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EXPOSICION DE MOTIVOS

Los estados y municipios son los que tienen conocimiento directo de las necesidades de la poblacién y, por ende, quienes perciben
con mayor nitidez la realidad social que debe atenderse.

Sin embargo, es claro que los recursos por mas que puedan incrementarse de un ejercicio a otro, siempre seran insuficientes para
compensar los rezagos y desigualdad existentes, pero no es sobre esa premisa como se puede enfrentar la responsabilidad del
poder publico, pues el reto fundamental de los gobiernos municipales es responder con imaginacion e inteligencia a los desafios
de la realidad social, que rebasan en muchas ocasiones la capacidad de respuesta que los medios econémicos disponibles
permiten.

Por ello, las finanzas de un municipio deben considerar, ademas de una éptima jerarquizacion y relacion en el gasto, la oportunidad
en la diversificacion, aunado a un manejo administrativo adecuado, pulcro y transparente de los recursos. La presencia mas intensa
en afios recientes de los 6rganos de control externos, que, junto con la participacion activa de la sociedad civil y la opinién publica
en las tareas de gobierno, garantizan un ejercicio mas correcto del erario municipal y un mejor desempefio de la administracion
publica.

En lo que hace a esta Ley, resulta preciso establecer en forma general la situacion actual de la distribucién de los recursos por
parte de los municipios. Adecuandose a la nueva normalidad que nos dejo la Pandemia del COVID19 y los dafios a la economia
familiar de todos los ciudadanos de este Municipio.

La ley de egresos del Municipio de VILLA HIDALGO, S.L.P., para el ejercicio 2022, es una disposicion normativa en la que se
determina anualmente el monto de los servicios personales, materiales y suministros, servicios generales, trasferencias,
adquisiciones, obra publica y deuda.

Esta Ley es eminentemente presupuestal, es decir, que establece los presupuestos que se aplicaran en cada una de las partidas
que ejercera el municipio para este afio.

No debemos dejar de lado que el espiritu de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, es que la informacion contable
mantenga una congruencia con la informacion presupuestaria, control de inventaros, integracion de la informacion financiera,
sistematizacion que permita la obtencién de informacidn clara, concisa, oportuna y veraz y registros contables en cuentas
especificas teniendo asi una influencia relevante en las leyes de ingresos de los Municipios.

Es por ello que la vigencia de los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emisién de informacion
financiera de los entes publicos relacionados en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, cuya observancia es obligatoria,
entre otras entidades gubernamentales, para gobiernos municipales, respecto de la disposicion que regula y que a la letra dice:
“se deberan adoptar e implementar las decisiones del CONAC, via la adecuacién de sus marcos juridicos que podria consistir en
la eventual modificacion o formulacién de leyes o disposiciones administrativas de caracter local’.

En tal razon esta Ley tiene un orden légico en su estructura y contenido, y acorde al clasificador por objeto del gasto de conformidad
con la normativa emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), ante ello, la misma se sujeta a un esquema
de titulos, capitulos, secciones, apartados y articulos mismos que se integran en parrafos, fracciones y nimeros arabigos lo que
le permitird entender y ver el alcance a éste Municipio de ejercer los egresos por los conceptos que se prevén en la misma, ya
gue cumplen en lo sustantivo con los requisitos que marcan los ordenamientos legales correspondientes.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2022, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus metas y objetivos, del
Municipio de Villa Hidalgo S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2022, el Municipio de Villa Hidalgo, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:
una éptima jerarquizacion y relacion en el gasto

un manejo administrativo adecuado, pulcro y transparente de los recursos

un ejercicio mas correcto del erario municipal
un mejor desemperio de la administracion publica
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ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2022 se estima tener un egreso por un monto de $77,128,604.44 (SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO
VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS CUATRO PESOS 44/100 M.N), con los que se cubrirdn las necesidades basicas y de
crecimiento para el Municipio de Villa Hidalgo, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL MUNICIPIO DE VILLA HIDALGO, S.L.P.

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto publico municipal
para el ejercicio fiscal de 2022 de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
114 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 18, 19, 20, 21 y demés relativos de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios; 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 1, 2, 4, 6, 8, 11, 12, 14, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 37, 41, 42, 43, 44, 45, 47,
48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 73, 74, 77, 78, 79, 80 y 82 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31 inciso b, fracciones VI, IX, y X, 81, 86, fraccion I, y 115, de la Ley
Orgénica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, y 8 de la Ley de Hacienda para los Municipios del
Estado de San Luis Potosi; 1, 4, 6, 8, 15, 20, 21, 22, 29, y 44 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi;1,
y 2 de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de San Luis Potosi; 4, 6, 7, 8, 9, 15, 16, 17, 18, Cddigo Fiscal del Estado de San
Luis Potosi; 1, 2, 3,5, 6, 7, 8,9, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 24, 27, 28, 29, y 30 de la Ley de Deuda Publica del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; 1, 3, 17, 20, 23, y 24 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; 62, y 84, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado
de San Luis Potosi, y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2021 - 2024 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el &mbito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto, asi como determinar las normas y procedimientos
administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contraloria interna del municipio, en el @&mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos
publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

1. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los
entes publicos, para las cuales existié asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que
se devengaron.

1. Amortizacion de la Deuday Disminucidn de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma por
la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno Municipal con
base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segin la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacién por fuentes de financiamiento consiste en presentar los
gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes
sobre la economia en general.

Clasificacion Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la erogacién de los recursos
publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la Administracién
Publica, de los Poderes, o de los Organos autbnomos.

Clasificacion Programética: Técnica presupuestaria que pone especial atencién a las actividades que se realizan mas
gue a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armonico de programas, proyectos y metas que se
deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo,
identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los fines deseados.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto de Egresos del
Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el presidente Municipal o alguna de las demas
entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus &reas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacién de activos, sino que constituye
un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios para la
administracion y operacion gubernamental.
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XX. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos publicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto
en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

XXI. Gasto de Inversidon o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracién Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de
la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

XXII. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

XXIll.  Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por lo
cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

XXIV. Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados
en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

XXV. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

XXVI.  Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la
planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

XXVII.  Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o
varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXVIII. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXIX.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXX. Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio que tiene a
su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el
fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXI.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
gue se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

XXXII.  Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

I. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social que incidan
en el desarrollo econdmico y social.

II. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacién.

III. Identificacién de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.
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IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.
V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacion que en términos del presente Decreto deba remitirse al Cabildo deberd cumplir con lo siguiente:
l. Ser enviada a la Secretaria del mismo.
Il. Turnar dicha informacién a las Comisiones competentes.
Il. Presentar la informacién en forma impresa y en formato electrénico de texto.
V. El nivel minimo de desagregacién se hara con base en las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC).

Articulo 6. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Decreto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales sobre la situacion econdmica, las finanzas publicas y la
deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversién previstos en este Decreto; informes de avance de gestién
financiera y cuenta de la hacienda publica; la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios
para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e innovacion; especial
concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos para la atencion de
grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena, cambio climatico y medio ambiente.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto del Municipio de Villa Hidalgo, S.L.P., importa la cantidad
de $77,128,604.44 (Setenta y siete millones ciento veinte ocho mil seiscientos cuatro pesos 44/100 M.N) y corresponde al
total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Villa hidalgo, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal de 2022.

Articulo 9. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la clasificacion por fuentes de financiamiento,
es la siguiente:
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

TG TIPO DE GASTO Parcial Importe %
1 | Recursos Fiscales 42,873,632 | 55.59
2 | Financiamientos internos 0 0.00
3 |Financiamientos externos 0 0.00
4 |Ingresos propios 0 0.00
5 | Recursos Federales 34,254,972 | 44.41
6 |Recursos Estatales 0 0.00
7 | Otros recursos 0.00

TOTAL $ 77,128,604 | 100

Articulo 10. De acuerdo con la clasificacion por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del Municipio de Villa Hidalgo se
distribuye de la siguiente forma:

Clasificacién por tipo de gasto?

TG TIPO DE GASTO Importe %
1 | Gasto Corriente 47,847,380.00 | 62.04
2 | Gasto de Capital 28,781,224.44 | 37.32
3 | Amortizacion de la Deuday Disminucion de Pasivos 500,000.00 | 0.65
4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 | Participaciones 0.00

TOTAL 77,128,604.44 | 100
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Articulo 11. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

COG Rubro/Cuenta Monto Total %
1000 SERVICIOS PERSONALES 19,560,000.00 | 25.36
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 15,400,000.00 19.97
1110 DIETAS 0.00
1111 DIETAS 2,800,000.00 3.63
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 0.00
1131 SUELDO BASE 12,600,000.00 16.34
1132 COMPLEMENTO DE SUELDO 0.00 0.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 300,000.00 0.39
1210 HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES 0.00
1211 HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES 0.00 0.00
1212 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 0.00
1220 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00
1221 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 300,000.00 0.39
1230 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00
1231 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 0.00
1240 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y 0.00
DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
1241 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y 0.00 0.00
DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,860,000.00 3.71
1310 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 0.00
1311 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS 0.00 0.00
PRESTADOS
1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 0.00
ANO
1321 PRIMA VACACIONAL 360,000.00 0.47
1322 PRIMA DOMINICAL 0.00 0.00
1323 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 2,250,000.00 2.92
1330 HORAS EXTRAORDINARIAS 0.00
1331 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 0.00 0.00
1332 PAGO DE DIAS DE DESCANSO LABORADOS 0.00 0.00
1340 COMPENSACIONES 0.00
1341 COMPENSACION POR SERVICIOS EVENTUALES 250,000.00 0.32
1370 HONORARIOS ESPECIALES 0.00
1371 HONORARIOS ESPECIALES 0.00 0.00
1380 PARTICIPACION POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS 0.00
LEYES Y CUSTODIA DE VALORES
1381 COMPENSACION PERSONAL DE SEGURIDAD 0.00 0.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,000,000.00 1.30
1510 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 0.00
1511 FONDO DE AHORRO 0.00 0.00
1520 INDEMNIZACIONES 0.00
1521 INQEMNIZACIONES Y LIQUIDACIONES POR RETIRO Y HABERES 1,000,000.00 1.30
CAIDOS
1530 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 0.00
1531 FONDO DE AHORRO (PENSIONES) 0.00 0.00
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1532 ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO 0.00 0.00
1533 LIQUIDACION DE LAS PRESTACIONES (JUBILACION) 0.00 0.00
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 0.00
1541 PRESTACIONES CONTRACTUALES MENSUALES 0.00 0.00
1542 PRESTACIONES CONTRACTUALES ANUALES 0.00 0.00
1550 APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS 0.00
1551 APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00
1560 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
1561 SUBSIDIO A ORGANISMOS SINDICALES 0.00 0.00
1562 OTRAS PRESTACIONES POR APOYOS, EVENTOS Y FESTEJOS 0.00 0.00
1600 PREVISIONES 0.00
1610 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE 0.00
SEGURIDAD SOCIAL
1611 REGULARIZACIONES 0.00 0.00
1612 PREVISION DE INCREMENTO SALARIAL 0.00 0.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00
1710 ESTIMULOS 0.00
1711 ESTIMULOS 0.00 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 9,485,000.00 | 12.30
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 1,280,000.00 1.66
ARTICULOS OFICIALES
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 0.00
2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 500,000.00 0.65
2120 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 0.00
2121 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 100,000.00 0.13
2130 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 0.00
2131 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 65,000.00 0.08
2140 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE 0.00
LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE 100,000.00 0.13
LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 0.00
2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 15,000.00 0.02
2160 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 450,000.00 0.58
2170 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0.00
2171 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 50,000.00 0.06
2180 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y 0.00
PERSONAS ]
2181 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y 0.00 0.00
PERSONAS
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 400,000.00 0.52
2210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 0.00
2211 ALIMENTACION EN OFICINAS O LUGARES DE TRABAJO 250,000.00 0.32
2212 ALIMENTACION EN EVENTOS OFICIALES 0.00 0.00
2213 ALIMENTACION EN PROGRAMAS DE CAPACITACION Y 50,000.00 0.06
ADIESTRAMIENTO
2214 ALIMENTACION PARA INTERNOS 50,000.00 0.06
2220 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 0.00
2221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 0.00 0.00
2230 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 0.00
2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 50,000.00 0.06
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2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 400,000.00 0.52
COMERCIALIZACION

2310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 0.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2311 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 400,000.00 0.52
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2320 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00

2321 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00 0.00

2330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO 0.00
MATERIA PRIMA

2331 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO 0.00 0.00
MATERIA PRIMA

2340 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON Y SUS 0.00
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2341 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON Y SUS 0.00 0.00
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2350 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 0.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2351 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 0.00 0.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2360 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO METALICOS 0.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2361 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO METALICOS 0.00 0.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2370 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS 0.00
COMO MATERIA PRIMA

2371 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS 0.00 0.00
COMO MATERIA PRIMA

2390 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00

2391 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00 0.00

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION | 1,075,000.00 1.39

2410 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 0.00

2411 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 50,000.00 0.06

2420 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 0.00

2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 300,000.00 0.39

2430 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0.00

2431 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 100,000.00 0.13

2440 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 0.00

2441 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 50,000.00 0.06

2450 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00

2451 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 25,000.00 0.03

2460 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 0.00

2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 450,000.00 0.58

2470 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 0.00

2471 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 50,000.00 0.06

2480 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00

2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 50,000.00 0.06

2490 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 0.00
REPARACION

2491 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 0.00 0.00
REPARACION

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 870,000.00 1.13

2510 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0.00

2511 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 250,000.00 0.32
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2520 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 0.00
2521 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 100,000.00 0.13
2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0.00
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 350,000.00 0.45
2532 VACUNAS 0.00 0.00
2540 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 0.00
2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 15,000.00 0.02
2550 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 0.00
2551 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 5,000.00 0.01
2560 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 0.00
2561 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 125,000.00 0.16
2590 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0.00
2591 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 25,000.00 0.03
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,600,000.00 4.67
2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00
2611 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,600,000.00 4.67
2612 TURBOSINA O GAS AVION 0.00 0.00
2620 CARBON Y SUS DERIVADOS 0.00
2621 CARBON Y SUS DERIVADOS 0.00 0.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 525,000.00 0.68
DEPORTIVOS
2710 VESTUARIO Y UNIFORMES 0.00
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 160,000.00 0.21
2720 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 0.00
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 65,000.00 0.08
2730 ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 300,000.00 0.39
2740 PRODUCTOS TEXTILES 0.00
2741 PRODUCTOS TEXTILES 0.00 0.00
2750 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE 0.00
VESTIR
2751 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE 0.00 0.00
VESTIR
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 125,000.00 0.16
2810 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 0.00
2811 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 45,000.00 0.06
2820 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00
2821 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 25,000.00 0.03
2830 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 0.00
2831 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 55,000.00 0.07
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,210,000.00 1.57
2910 HERRAMIENTAS MENORES 0.00
2911 HERRAMIENTAS MENORES 350,000.00 0.45
2920 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 0.00
2921 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 50,000.00 0.06
2930 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 0.00
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2931 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 50,000.00 0.06
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2940 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO 0.00

Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO 100,000.00 0.13
Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

2950 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

2951 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E 25,000.00 0.03
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

2960 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 0.00
TRANSPORTE

2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 500,000.00 0.65
TRANSPORTE

2970 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA 0.00
Y SEGURIDAD

2971 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA 10,000.00 0.01
Y SEGURIDAD

2980 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS 0.00
EQUIPOS

2981 R(IgFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS 75,000.00 0.10
EQUIPOS

2990 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 0.00

2991 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 50,000.00 0.06

3000 SERVICIOS GENERALES 14,074,250.00 | 18.25

3100 SERVICIOS BASICOS 7,225,000.00 9.37

3110 ENERGIA ELECTRICA 0.00

3111 ENERGIA ELECTRICA 6,800,000.00 8.82

3112 PAGO POR ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD DE SERVICIO ELECTRICO 0.00 0.00

3113 OTROS PAGOS DERIVADOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO 0.00 0.00
ELECTRICO

3120 GAS 0.00

3121 SUMINISTRO DE GAS POR DUCTOS, TANQUE ESTACIONARIO O DE 50,000.00 0.06
CILINDROS.

3130 AGUA 0.00

3131 AGUA 0.00 0.00

3140 TELEFONIA TRADICIONAL 0.00

3141 TELEFONIA TRADICIONAL 150,000.00 0.19

3150 TELEFONIA CELULAR 0.00

3151 TELEFONIA CELULAR 120,000.00 0.16

3160 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 0.00

3161 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 0.00 0.00

3170 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO 0.00
DE INFORMACION

3171 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO 90,000.00 0.12
DE INFORMACION ’

3180 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 0.00

3181 SERVICIOS TELEGRAFICOS 5,000.00 0.01

3182 SERVICIOS POSTALES 5,000.00 0.01

3190 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 0.00

3191 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 5,000.00 0.01

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,750,000.00 2.27

3210 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0.00

3211 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0.00 0.00

3220 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0.00

3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 150,000.00 0.19

3230 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 0.00

EDUCACIONAL Y RECREATIVO
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3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 0.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3240 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0.00
LABORATORIO

3241 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 25,000.00 0.03
LABORATORIO

3250 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00

3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,500,000.00 1.94

3260 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 0.00
HERRAMIENTAS

3261 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 75,000.00 0.10
HERRAMIENTAS

3270 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00

3271 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00

3290 OTROS ARRENDAMIENTOS 0.00

3291 OTROS ARRENDAMIENTOS 0.00 0.00

3292 RENTA DE EXHIBICIONES TEMPORALES 0.00 0.00

3293 RENTAS DE PELICULAS 0.00 0.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 550,000.00 0.71
SERVICIOS

3310 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 0.00
RELACIONADOS

3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 500,000.00 0.65
RELACIONADOS

3320 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y 0.00
ACTIVIDADES RELACIONADAS

3321 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y 0.00 0.00
ACTIVIDADES RELACIONADAS

3330 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, 0.00
TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y 0.00 0.00
TECNICA

3332 SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0.00 0.00

3340 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00

3341 SERVICIOS DE CAPACITACION 50,000.00 0.06

3350 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 0.00

3351 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 0.00 0.00

3352 SERVICIOS ESTADISTICOS 0.00 0.00

3360 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E 0.00
IMPRESION

3361 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E 0.00 0.00
IMPRESION

3370 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 0.00

3371 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 0.00 0.00

3372 OPERATIVOS DE SEGURIDAD 0.00 0.00

3380 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0.00

3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0.00 0.00

3390 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 0.00
INTEGRALES

3391 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 0.00 0.00
INTEGRALES

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 170,000.00 0.22

3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 0.00

3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 50,000.00 0.06

3412 SERVICIOS FINANCIEROS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00

3413 DIFERENCIAS EN CAMBIOS 0.00 0.00
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3420 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 0.00

3421 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 0.00 0.00

3430 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE 0.00
VALORES

3431 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE 0.00 0.00
VALORES

3440 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 0.00

3441 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 15,000.00 0.02

3450 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0.00

3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 50,000.00 0.06

3460 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0.00

3461 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0.00 0.00

3470 FLETES Y MANIOBRAS 0.00

3471 FLETES Y MANIOBRAS 55,000.00 0.07

3490 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 0.00
INTEGRALES

3491 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 0.00 0.00
INTEGRALES

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 739,250.00 0.96
CONSERVACION

3510 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 0.00

3511 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 350,000.00 0.45

3520 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 0.00
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3521 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 25,000.00 0.03
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3530 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 0.00
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

3531 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 50,000.00 0.06
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

3540 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

3541 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

3550 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00

3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 299,250.00 0.39
TERRESTRE

3560 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y 0.00
SEGURIDAD

3561 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y 0.00 0.00
SEGURIDAD

3570 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINA, 0.00
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

3571 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINA, 0.00 0.00
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

3580 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 0.00

3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 0.00 0.00

3590 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 0.00

3591 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 15,000.00 0.02

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 265,000.00 0.34

3610 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 0.00
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

3611 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 50,000.00 0.06
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

3612 INFORME DE GOBIERNO 200,000.00 0.26
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3613 SERVICIOS DE IMPRESION Y REPRODUCCION 0.00 0.00
3620 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 0.00
COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS ]
3621 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 0.00 0.00
COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS ] ]
3630 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE 0.00
PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE 15,000.00 0.02
PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
3640 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 0.00
3641 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 0.00 0.00
3650 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FiLMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO 0.00
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FiLMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO 0.00 0.00
3660 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 0.00
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET
3661 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 0.00 0.00
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET
3690 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0.00
3691 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0.00 0.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 425,000.00 0.55
3710 PASAJES AEREOS 0.00
3711 PASAJES AEREOS 0.00 0.00
3720 PASAJES TERRESTRES 0.00
3721 PASAJES TERRESTRES 0.00 0.00
3730 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 0.00
3731 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 0.00 0.00
3740 AUTOTRANSPORTE 0.00
3741 AUTOTRANSPORTE 0.00 0.00
3750 VIATICOS EN EL PAIS 0.00
3751 VIATICOS EN EL PAIS 300,000.00 0.39
3752 GASTO DE TRASLADOS EN COMISIONES OFICIALES 0.00 0.00
3760 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00
3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00 0.00
3770 GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAJE 0.00
3771 GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAJE 0.00 0.00
3780 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00
3781 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS 50,000.00 0.06
3790 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 0.00
3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 75,000.00 0.10
3800 SERVICIOS OFICIALES 2,050,000.00 2.66
3810 GASTOS DE CEREMONIAL 0.00
3811 GASTOS DE CEREMONIAL 0.00 0.00
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 0.00
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 800,000.00 1.04
3830 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0.00
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 50,000.00 0.06
3840 EXPOSICIONES 0.00
3841 EXPOSICIONES 1,150,000.00 1.49
3842 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EXPOSICIONES 0.00 0.00
3843 ESPECTACULOS CULTURALES 0.00 0.00
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3850 GASTOS DE REPRESENTACION 0.00
3851 GASTOS DE REPRESENTACION 0.00 0.00
3852 GASTOS DE REPRESENTACION EN CONGRESOS, CONVENCIONES Y 50,000.00 0.06
EXPOSICIONES
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 900,000.00 1.17
3910 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 0.00
3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 150,000.00 0.19
3920 IMPUESTOS Y DERECHOS 0.00
3921 IMPUESTOS Y DERECHOS 50,000.00 0.06
3922 IMPUESTO SOBRE NOMINA 550,000.00 0.71
3923 PREVISION PARA IMPUESTO SOBRE NOMINA 50,000.00 0.06
3924 OTRAS CONTRIBUCIONES DERIVADAS DE UNA RELACION LABORAL 0.00 0.00
3925 TENENCIAS Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 50,000.00 0.06
3940 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES 0.00
3941 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 0.00 0.00
3950 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 0.00
3951 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 50,000.00 0.06
3960 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0.00
3961 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00
3990 OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
3991 OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 0.00
3992 SERVICIOS ASISTENCIALES 0.00 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,728,130.00| 6.13
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 2,000,000.00 0.00
PUBLICO
4140 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS 0.00
4141 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS 0.00 0.00
4150 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 0.00
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
4151 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 0.00 0.00
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
4152 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS PUBLICOS 2,000,000.00 2.59
DESCENTRALIZADOS
4400 AYUDAS SOCIALES 2,728,130.00 3.54
4410 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0.00
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,878,130.00 2.44
4420 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 0.00
4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 200,000.00 0.26
4430 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 0.00
4431 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 200,000.00 0.26
4440 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O ACADEMICAS 0.00
4441 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O ACADEMICAS 0.00 0.00
4450 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00
4451 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 150,000.00 0.19
4460 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 0.00
4461 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 0.00 0.00
4470 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO 0.00
4471 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO 0.00 0.00
4480 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 0.00
4481 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 300,000.00 0.39
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00
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4510 PENSIONES 0.00
4511 PENSIONES 0.00 0.00
4520 JUBILACIONES 0.00
4521 JUBILACIONES 0.00 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,726,252.01 | 2.24
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 315,000.00 0.41
5110 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00
5111 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 50,000.00 0.06
5120 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00
5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 50,000.00 0.06
5130 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 0.00
5131 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 0.00 0.00
5140 OBJETOS DE VALOR 0.00
5141 OBJETOS DE VALOR 0.00 0.00
5150 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0.00
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 200,000.00 0.26
5190 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 0.00
5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 15,000.00 0.02
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00 0.00
5210 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0.00
5211 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0.00 0.00
5220 APARATOS DEPORTIVOS 0.00
5221 APARATOS DEPORTIVOS 0.00 0.00
5230 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 0.00
5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 0.00 0.00
5290 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00
5291 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00 0.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00
5310 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5311 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00
5320 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5321 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,361,252.01 1.76
5410 AUTOMOVILES Y CAMIONES 0.00
5411 AUTOMOVILES Y CAMIONES 1,361,252.01 1.76
5420 CARROCERIAS Y REMOLQUES 0.00
5421 CARROCERIAS Y REMOLQUES 0.00 0.00
5430 EQUIPO AEROESPACIAL 0.00
5431 EQUIPO AEROESPACIAL 0.00 0.00
5440 EQUIPO FERROVIARIO 0.00
5441 EQUIPO FERROVIARIO 0.00 0.00
5450 EMBARCACIONES 0.00
5451 EMBARCACIONES 0.00 0.00
5490 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0.00
5491 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0.00 0.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00
5510 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
5511 EQUIPO DE DEFENSA 'Y SEGURIDAD 0.00 0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00 0.00
5610 MAQUINARIA'Y EQUIPO AGROPECUARIO 0.00
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5611 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 0.00 0.00
5620 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0.00
5621 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0.00 0.00
5630 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0.00
5631 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0.00 0.00
5640 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE 0.00
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL
5641 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE 0.00 0.00
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL
5650 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 0.00
5651 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 0.00 0.00
5660 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS 0.00
ELECTRICOS ’ ,
5661 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS 0.00 0.00
ELECTRICOS ]
5670 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 0.00
5671 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 0.00 0.00
5690 OTROS EQUIPOS 0.00
5691 OTROS EQUIPOS 0.00 0.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00
5710 BOVINOS 0.00
5711 BOVINOS 0.00 0.00
5720 PORCINOS 0.00
5721 PORCINOS 0.00 0.00
5730 AVES 0.00
5731 AVES 0.00 0.00
5740 OVINOS Y CAPRINOS 0.00
5741 OVINOS Y CAPRINOS 0.00 0.00
5750 PECES Y ACUICULTURA 0.00
5751 PECES Y ACUICULTURA 0.00 0.00
5760 EQUINOS 0.00
5761 EQUINOS 0.00 0.00
5770 ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO 0.00
5771 ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO 0.00 0.00
5780 ARBOLES Y PLANTAS 0.00
5781 ARBOLES Y PLANTAS 0.00 0.00
5790 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
5791 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00
5810 TERRENOS 0.00
5811 TERRENOS 0.00 0.00
5820 VIVIENDAS 0.00
5821 VIVIENDAS 0.00 0.00
5830 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0.00
5831 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0.00 0.00
5890 OTROS BIENES INMUEBLES 0.00
5891 OTROS BIENES INMUEBLES 0.00 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 50,000.00 0.06
5910 SOFTWARE 0.00
5911 SOFTWARE 50,000.00 0.06
5990 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
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5991 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00

6000 INVERSION PUBLICA 27,054,972.43 | 35.08

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 26,835,774.63 34.79

6110 EDIFICACION HABITACIONAL 0.00

6111 EDIFICACION HABITACIONAL 0.00 0.00

6120 EDIFICACION NO HABITACIONAL 0.00

6121 EDIFICACION NO HABITACIONAL 1,500,000.00 1.94

6122 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESCUELAS Y ESPACIOS 0.00 0.00
EDUCATIVOS

6123 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE HOSPITALES Y CENTROS 0.00 0.00
DE SALUD

6124 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS 0.00 0.00

6125 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00
PENITENCIARIA

6126 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00
CULTURAL

6127 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00
SOCIAL

6128 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00
TURISTICA

6130 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 0.00
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

6131 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 17,835,774.63 23.12
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

6140 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 0.00
URBANIZACION

6141 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 4,500,000.00 5.83
URBANIZACION

6150 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 0.00

6151 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 3,000,000.00 3.89

6160 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 0.00

6161 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 0.00 0.00

6170 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 0.00

6171 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 0.00 0.00

6190 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 0.00
ESPECIALIZADOS

6191 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 0.00 0.00
ESPECIALIZADOS

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00

6210 EDIFICACION HABITACIONAL 0.00

6211 EDIFICACION HABITACIONAL 0.00 0.00

6220 EDIFICACION NO HABITACIONAL 0.00

6221 EDIFICACION NO HABITACIONAL 0.00 0.00

6222 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESCUELAS Y ESPACIOS 0.00 0.00
EDUCATIVOS

6223 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE HOSPITALES Y CENTROS 0.00 0.00
DE SALUD

6224 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS 0.00 0.00

6225 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00
PENITENCIARIA

6226 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00
CULTURAL

6227 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00
SOCIAL

6228 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00

TURISTICA
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6230 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 0.00
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

6231 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 0.00 0.00
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

6240 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 0.00
URBANIZACION

6241 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 0.00 0.00
URBANIZACION

6250 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 0.00

6251 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 0.00 0.00

6260 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 0.00

6261 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 0.00 0.00

6270 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 0.00

6271 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 0.00 0.00

6290 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 0.00
ESPECIALIZADOS

6291 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 0.00 0.00
ESPECIALIZADOS

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 219,197.80 0.28

6310 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 0.00

PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

6311 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 219,197.80 0.28
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

6320 EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN 0.00
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO

6321 EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN 0.00 0.00
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO

6322 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO SOCIAL 0.00 0.00

6323 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00 0.00
ECONOMICO

6324 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00 0.00
AGROPECUARIO

6325 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO ECOLOGICO 0.00 0.00

6326 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO EN MATERIA 0.00 0.00
DE SEGURIDAD PUBLICA

6327 PROYECTOS Y ACCIONES PARA EL BUEN GOBIERNO Y 0.00 0.00
DESARROLLO INSTITUCIONAL

6328 PROYECTOS Y ACCIONES PARA CONTROL Y MEJORAMIENTO DEL 0.00 0.00
TRANSPORTE COLECTIVO

6329 PROYECTOS Y ACCIONES DE ORDENAMIENTO Y DESARROLLO 0.00 0.00
URBANO

9000 DEUDA PUBLICA 500,000.00 | 0.65

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00

9110 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 0.00
CREDITO

9111 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 0.00 0.00
CREDITO

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00

9210 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 0.00
CREDITO

9211 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 0.00 0.00
CREDITO

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00

9310 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00

9311 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00
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9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00
9410 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
9411 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 500,000.00 0.65
9910 ADEFAS 0.00
9911 ADEFAS 500,000.00 0.65

TOTAL 77,128,604.44 | 100

Articulo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de
la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector P;epsrtg%:zzto
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
3.11.11 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 77,128,604.44
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00

no financieros
Total 77,128,604.44

Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificaciéon Funcional del Gasto

CF Rubro/Cuenta Importe %
N

1 | Gobierno 44,595,502 57'2
1.1 | Legislacion 0| 0.00
1.2 | Justicia 0| 0.00
1.3 | Coordinacién de la Politica de Gobierno 0| 0.00
1.4 | Relaciones Exteriores 0| 0.00
1.5 | Asuntos Financieros y Hacendarios 37,395,502 48.3
1.6 | Defensa 0| 0.00
1.7 | Asuntos de Orden Publico y de Seguridad 7,200,000 | 9.34
1.8 | Investigacion Fundamental (Basica) 0| 0.00
1.9 | Otros Servicios Generales 0| 0.00
2 | Desarrollo Social 31,783,103 41?
2.1 | Proteccion Ambiental 15.835.775 20.2
2.2 | Vivienday Servicios a la Comunidad 3,500,000 | 4.54
2.3 | Salud 250,000 | 0.32
2.4 | Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 5,869,198 | 7.61
2.5 | Educacion 2,678,130 | 3.47
2.6 | Proteccién Social 3,350,000 | 4.34
2.7 | Otros Asuntos Sociales 300,000 | 0.39
3 | Desarrollo Econémico 250,000 | 0.32
3.1 | Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0| 0.00
3.2 | Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0| 0.00
3.3 | Combustibles y Energia 0| 0.00
3.4 | Mineria, Manufacturas y Construccion 0| 0.00
3.5 | Transporte 0| 0.00
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3.6 | Comunicaciones 0| 0.00
3.7 | Turismo 0| 0.00
3.8 | Investigacion y Desarrollo relacionados con Asuntos Econémicos 250,000 | 0.32
3.9 | Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0| 0.00
4 | Otras 500,000 | 0.65
4.1 | Transacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la Deuda 0| 0.00
4.2 Traqsferencias, Participaciones y Aportaciones entre diferentes Niveles y Ordenes de ol 0.00
Gobierno
4.3 | Saneamiento del Sistema Financiero 0| 0.00
4.4 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 500,000 | 0.65
TOTAL 100
$77,128,604.44

Articulo 14. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Programética

Programas presupuestarios CP Importe %

Subsidios: Sector Social y Privado 0| 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros Subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 76,628,604 | 99.35
Prestacion de Servicios Publicos E 76,628,604 | 99.35
Provision de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A No aplica

Especificos R 0.00
Proyectos de Inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0| 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion 0] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0| 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones 0| 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones 4 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) No aplica

Gasto Federalizado | No aplica

Participaciones a entidades federativas y municipios C No aplica

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0| 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 500,000 | 0.65

TOTAL $ 77,128,604 | 100
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Articulo 15. Las asignaciones previstas en el presupuesto de egresos del Municipio se integran de la siguiente forma, de
acuerdo con la clasificacion econémica de los ingresos, de los gastos y del financiamiento:

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos
11 Total Ingresos Corrientes 77,128,604.44
111 Impuestos 1,747,742.99
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social
113 Contribuciones de Mejoras 1,000,000.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes
14,812,867.00
1.1.5 Rentas de la Propiedad
1.1.6 Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno
Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades
Empresariales
1.1.7 Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
Empresariales Publicas
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes
Recibidos
1.1.9 Participaciones 59,567,994.45
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 Venta (Disposicion) de Activos
1211 Venta de Activos Fijos
1212 Venta de Objetos de Valor
1213 Venta de Activos No Producidos
1.2.2 Disminucion de Existencias
1.2.3 Incremento de la depreciacion, amortizacion,
estimaciones y provisiones acumuladas
1.2.4 Transferencias, asignaciones y donativos de capital
recibidos
1.25 Recuperacién de inversiones financieras realizadas con
fines de politica
Total de Ingresos 77,128,604.44
2 Gasto
21 Total Gastos Corrientes 50,073,632.01
211 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
24,059,250.00
2111 Remuneraciones 19,560,000.00
21.1.2 Compra de bienes y servicios 1,726,252.01
2113 Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-))
2114 Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo)
2115 Estimaciones por Deterioro de Inventarios
2116 Impuestos sobre los productos, la producciény las
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social
2.13 Gastos de la propiedad
2131 Intereses
2132 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses
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214 Subsidios y Subvenciones a Empresas
215 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes
otorgados 4,728,130.00
2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
entidades empresariales publicas
2.1.7 Participaciones
218 Provisiones y Otras Estimaciones
2.2 Total Gastos de Capital 27,054,972.43
221 Construcciones en Proceso 27,054,972.43
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo)
223 Incremento de existencias
224 Objetos de valor
225 Activos no producidos
2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital
otorgados
2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica
econdmica
Total del Gasto 77,128,604.44
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.11 Disminucion de activos financieros
3.1.2 Incremento de pasivos
3.1.3 Incremento del patrimonio
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.21 Incremento de activos financieros
3.2.2 Disminucion de pasivos
3.23 Disminucion de Patrimonio
Total Financiamiento 0.00

Articulo 16. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion de resultados y rendicién de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica
Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2022 se establece un importe de $ 2,000,000.00 que corresponde a inversion destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 1 programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
SUBSIDIO AL SMDIF $2,000,000.00

Articulo 17. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de la
siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 300,000.00 GRUPOS PROPIO
VULNERABLES
B 0.00
C 0.00

Total 300,000.00
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CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 18. En el gjercicio fiscal 2022, la Administracién Publica Municipal contara con 98 plazas de conformidad con lo

siguiente:

Analitico de plazas de la administracién publica municipal

A Descripcion , . .
Area/Departamento de puestos Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
Totales 100 98 0 1

Articulo 19. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

otras
prestacion
remuneracion q es
L. adicionales y pre5130|ones (gratificaci
Namero pemuaeracion especiales (prima ones
< Descripcion de " . . al personal de : vacacional, ! total, mensual total, anual
Area/Departamento puestos plgzeas Nivel | categoria dietas i ot (agduiglzlsdo, prima cgirgr?eegia i) i)
[OEIMERETIE extraordinarias) mggimmlglgﬁlu)al horas
méaximo Anual extras)
maximo
mensual
Presidente
PRESIDENCIA municipal 1 A 1 $50,500.00 $82,483.33 $26,933.33 $ 50,500.00 $715,416.67
PRESIDENCIA Sindico 1 B 1 $23,650.00 $38,628.33 $12,613.33 $ 23,650.00 $335,041.67
PRESIDENCIA Regidor 6 B 2 $21,100.00 $34.463.33 $11,253.33 $ 21,100.00 $298,916.67
PRESIDENCIA secretario particular 1 D 2 $21,100.00 $34.463.33 $11,253.33 $ 21,100.00 $298,916.67
PRESIDENCIA recepcionista 1 D 2 $7,000.00 $11,433.33 $3,733.33 $ 7,000.00 $99,166.67
SECRETARIO
SECRETARIA GENERAL 1 = 1 $23,700.00 $38,710.00 $12,640.00 $ 2370000  $335750.00
SECRETARIA SECRETARIA ! B 1 $6,500.00 $10,616.67 $346667 | $150000 [ $ 800000 | $110,08333
TESORERIA TESORERA 1 B 2 $23,700.00 $38,710.00 $12,640.00 $ 23,700.00 $335,750.00
TESORERIA CONTADOR 3 C 2 $16,000.00 $26,133.33 $8,533.33 $3,000.00 $ 19,000.00 $262,666.67
AUXILIAR
TESORERIA ADMINISTRATIVO 2 ¢ 2 $10,000.00 $16,333.33 $533333 | s150000 | 1150000 | $159,66667
CONTRALORIA CONTRALOR 1 B 2 $23,700.00 $38,710.00 $12,640.00 $ 23,700.00 $335,750.00
CONTRALORIA SUBDIRECTOR 1 B 3 $12,500.00 $20,416.67 $6,666.67 $3,000.00 $ 15,500.00 $213,083.33
SINDICATURA SECRETARIA 1 C 1 $6,500.00 $10,616.67 $3.466.67 $1,500.00 $ 8,000.00 | $110,083.33
DIRECTORES DIRECTOR 8 B 2 $21,100.00 $34,463.33 $11,253.33 $ 21,100.00 $298,916.67
DESARROLLO
SOCIAL COORDINADOR 1 B 2 $23,700.00 $38,710.00 $12,640.00 $ 28,700.00 $335,750.00
DESARROLLO
SOCIAL CONTADOR 1 B 4 $11,500.00 $18,783.33 $6,133.33 $1,500.00 $ 13,000.00 $180,916.67
DESARROLLO
SOCIAL TECNICO ! B 6 $13,500.00 $22,050.00 $720000 | $150000 [ ® 1500000 | $209,250.00
DESARROLLO
SOCIAL TECNICO B 1 B 6 $11,100.00 $18,130.00 $592000 | $150000 [ ® 1260000 | $175,250.00
DESARROLLO .
SOCIAL supervisor de obra 1 B 6 $11,100.00 $18,130.00 $5.920.00 $1,500.00 $ 12,600.00 $175,250.00
TRABAJADOR
AGUA POTABLE GENERAL 4 ¢ 2 $6,500.00 $10,616.67 $346667 | $1s0000 [ $ 800000 | $110,08333
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AGUA POTABLE SECRETARIA $6,500.00 $10,616.67 sa6667 | $1.500.00 800000 | $110,083.33
AGUA POTABLE CHOFER $8.700.00 $14.210.00 sa61000 | s1500.00 10200.00 | $141,250.00
AGUA POTABLE AUXILIAR $7.600.00 $12.413.33 05333 | s1s00.00 910000 | $125,666.67
ARCHIVO ENCARGADA $11.100.00 $18.130.00 s5.92000 | $1.500.00 12,600.00 | $175250.00
CMBIEZA AFANADORA A $7,600.00 $12,413.33 $405333 | $1,500.00 9.100.00 | $125,666.67
EMBE2A AFANADORA B $6,500.00 $10,616.67 $3466.67 | $1,500.00 8.000.00 | $110,083.33
CMBIEZA CeneRAL T $6,500.00 $10,616.67 $3466.67 | $1,500.00 8,000.00 | $110,083.33
CAJA GENERAL CAJERA $7.600.00 $12.413.33 05333 | s1s00.00 910000 | $125,666.67
CATASTRO SECRETARIA $6.500.00 $10,616.67 saa6667 | $1500.00 800000 | $110,083.33
ALcohoLEs AUX ADTIVO $8,700.00 $14,210.00 $4,64000 | $1,500.00 10,200.00 | $141.250.00
gggﬂlcx«um JEFE DPTO $11,050.00 $18,048.33 $5,89333 | $1,500.00 1255000 | $174,541.67
coLrora CeneRAL $6,900.00 $11,270.00 $3,680.00 | $1,500.00 8,400.00 | $115,750.00
coLTuRa AUXILIAR ADTIVO $8,700.00 $14,210.00 $4,640.00 | $1,500.00 1020000 | $141,250.00
coLrora SECRETARIA $7,600.00 $12,413.33 $4,05333 | $1,500.00 9.100.00 | $125,666.67

AGROPECUARID | AUXILIAR ADTIVO $8,300.00 $13,556.67 $442667 | $1,500.00 9.800.00 | $135:583.33
AGROPECUARID | ConeRAL $7,600.00 $12,413.33 $4,05333 | $1,500.00 910000 | $125,666.67
INAPAM AUXILIAR ADTIVO $8.700.00 $14.210.00 sa61000 | s1500.00 10200.00 | $141,250.00
SISTEMAS SISTEMAS INF $7.600.00 $12.413.33 sa0s33s | s1s00.00 910000 | $125,666.67
T ooer | JEFEDPTO $11,050.00 $18,048.33 $5,80333 | $1,500.00 1255000 | $174,541.67

PANTEONES JARDINERO $6,500.00 $10,616.67 $3466.67 | $1,500.00 800000 | $110,083.33

PANTEONES Jhariaytse $5,400.00 $8,820.00 $2,880.00 | $1,500.00 690000 | $94,500.00
OBRAS PUBLICAS | (RAPIUADOR $6,500.00 $10,616.67 $3466.67 | $1,500.00 8,000.00 | $110,083.33
PROTECCION CIVIL | SUPERVISOR $16,000.00 $26,133.33 sesasas | sis00.00 17,500.00 | $244,666.67
PROTECCION CIVIL | PARAMEDICO $12.300.00 $20,090.00 8656000 | $1.500.00 1380000 | $192,250.00

ROVANGS. RECEPCIONISTA $7,000.00 $11,433.33 $373333 | $1,500.00 8,500.00 | $117,166.67

REGISTRO CIVIL | ZUCIAL PERES $13,500.00 $22,050.00 $7,20000 | $1,500.00 15,000.00 | $209,250.00
REGISTROCIVIL | SECRETARIA $6.500.00 $10,616.67 saas667 | s1500.00 800000 | $110,083.33
REGISTRO CIVIL | AUXILIAR ADTIVO $8.700.00 $14.210.00 sa61000 | s1.500.00 10200.00 | $141,250.00
REGISTROCIVIL | AUXILIAR $6.900.00 $11.270.00 5368000 | $1.500.00 840000 | $115,750.00
voNIGIPALES | marTo $7,600.00 $12,413.33 $405333 | $1,500.00 9,100.00 | $125,666.67
MONIGIFALES | CENERAL B $7,600.00 $12,413.33 $4,05333 | $1,500.00 9,100.00 | $125,666.67
MONIGIPALES | CENERAL G $6,500.00 $10,616.67 $3466.67 | $1,500.00 8,000.00 | $110,083.33
MONIGIFALES | LIMPIEZA PLAZA $3,000.00 $4,900.00 $1,60000 | $1,500.00 450000 | $60,500.00
MUNGIPALES | CHOFER $6,900.00 $11,270.00 $3680.00 | $1,500.00 8,400.00 | $115,750.00
UBR TERAPISTA $9,400.00 $15,353.33 $501333 | $1,500.00 10,900.00 | $151,166.67
TRANSPARENCIA | TECNICO $13,500.00 $22,050.00 $7,20000 | $1,500.00 15,000.00 | $209,250.00
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SUBDIRECTOR DE
COMPRAS Y
TESORERIA RECURSOS 1 B 8 $13,500.00 $22,050.00 $7,200.00 $ 1350000 | $191,250.00
MATERIALES
VELADORES VELADOR 1 B 3 $6.50000 $10616.67 s36667 | sisooco | § 800000 | $11008333
EVENTUALES | SECRETARIA 1 D 1 $5,550.00 $9,065.00 5206000 | siso00 | § 705000 | $96,625.00
EVENTUALES | BACHEO 1 E 2 $2.700.00 $4.410.00 s142000 | siso0c0 | § 420000 | $56.250.00

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 20. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 21. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan 0.00.

Articulo 22. El personal operativo de seguridad publica, percibird las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccion 1V, y 127, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicables; sin que el total
de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con
lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

TABULADOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VILLA HIDALGO, S.L.P.
remuneracion prestaciones otras
i6n al s adicionales y 4 "
- NGmero remuneracllcéln al rerlnunerau?n especiales (prima \ pre_sf_tacu_)nes total, I I
Area/Departamento Descripcion de e Nivel | categoria personal de al personal (aguinaldo, vacacional, (gratificaciones, | O, | total, anual
puestos o caracter de caracter s prima compensaciones e bruto
P permanente transitorio extraordinarias) dominical) y horas extras)
T ATl maximo anual | maximo mensual
DIRECTOR

SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 1 B 2 $ 20,000.00 $32,666.67 $10,666.67 $20,000.00 $283,333.33
SEGURIDAD PUBLICA COMANDANTE 1 D 19 s 12.300.00 $20,090.00 $6,560.00 $12,300.00 $174,250.00
SEGURIDAD PUBLICA OFICIAL 8 D 11 $ 8.700.00 $14,210.00 $4,640.00 $8,700.00 $123,250.00
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 4 D 11 $ 8,500.00 $13,883.33 $4,533.33 $8,500.00 $120,416.67

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 23. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:
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Partida Concepto Asignacion Presupuestal
0.00
0.00
ToOTAL 0.00

Articulo 24. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
0.00
0.00
ToTAL 0.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 25. El saldo de la deuda publica del Municipio de Villa Hidalgo, S.L.P., es de $ 12,928,840.00, con fecha de corte al 30
de Noviembre de 2021.

Saldo de la deuda publica
No. de Tasa Fuente Saldo al 30
crédito |Institucion | Fechade Tipo de de Plazo de o] Monto Destino de Noviembre
(registro | bancaria |contratacién |instrumento interés vencimiento | garantia | contratado de
SHCP) de pago 2021
Otros pasivos circulantes
Otros pasivos no circulantes
Total deuday otros pasivos al _30_de _ Noviembre__ de 2021 12,928,840.00

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacién presupuestaria de $0.00 que sera destinada a la amortizacion de capital
en 0.00 y al pago de intereses en 0.00 de la Deuda Publica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de
0.00, la cual seré ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica

9100 9200 9300 9400
Amortizacion | Intereses de | Comisiones | Gastos de
de la la de la la 9500 9600
Deuda Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS

12,928,840.00

Articulo 26. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe
de $ 500,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 3.5 por
ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2020.

Articulo 27. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2022 no podra exceder del
3% del presupuesto total autorizado.

Articulo 28. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.
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TiITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 29. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa de Hidalgo se conforma por $17,560,609.99 de gasto propio y
$59,567,994.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 30. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 31. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno
federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de 25,313,022.02, y se desglosan a
continuacion:

Presupuesto
Partida aprobado

Fondo General de Participaciones 16,679,878.90

Fondo de Fomento Municipal 4,927,498.97

Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 1,490,417.48

Fondo de Fiscalizacion 650,000.00

Participaciones Federales (Ramo 28) | Fondo de Compensacion 0.00
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00

Fondo de Compensacion del Impuesto sobre 279.394.02

Automoviles Nuevos
El 0.136 por ciento de la RFP 0.00
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho

ordinario sobre hidrocarburos. 593,629.75
Otras patrticipaciones federales 71,147.95
Otras patrticipaciones estatales 621,054.95

Participaciones Estatales

Total | 25,313,022.02

Articulo 32. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 |Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) 12,719,197.80
Fondo de Aportacion_es_para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 11.535.774.63
Demarcaciones Territoriales (FORTAMUN) I

Total 24,254,972.43

Articulo 33. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:
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Total
Fondo
1000 5000 6000 7000 | 8000 | 9000

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FISM) 12,719,197.80
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de
las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FAFM) 1,700,000 | 5,500,000 | 4,335,775.00

Total 1,700,000 | 5,500,000 | 17,054,972.80

Articulo 34. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa $5,955,794.89 para el
ejercicio fiscal 2022.

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 35. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administracién Publica Municipal.

Articulo 36. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Enero de 2022, las Reglas para la
Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

CAPITULO Il
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 37. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2022,
previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 38. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 39. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracién, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 40. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 41. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 42. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 43. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 44. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
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Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 45. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

I La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

IIl.  En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

Ill.  Encaso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 46. En apego a lo previsto en el articulo 95 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:
l. Licitacion publica;
1. Invitacién a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
Adjudicacién directa $.01 $1,060,000.00
Invitacién a cuando menos tres personas $1,060,000.01 $2,980,000.00
Licitacion Publica $2,980,000.00 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiad os
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 47. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 48. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.
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Articulo 49. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacién se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

Articulo 50. El presupuesto de egresos del municipio de Villa Hidalgo, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2022, prevé la existencia de

CAPITULO Il

Sanciones

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR)

CAPITULO |

Disposiciones generales.

4 programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:
Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave . Programa. Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
Presidente, . .
cabildo Presidencia
gzzfrt;”o secretaria general
Tesorero Tesoreria
Contralor Contraloria
Recursos
Eje Estructura, Humanos Recursos Humanos
Administracién y Comunicacién . :
A1000 desempefio de las 17,45593,575- Social Comunicacién Social
funciones ;
%’Jpa:g:gacigncia Unidad de Transparencia
Isr};(:;nr:]zgslca y Informatica y Sistemas
Archivo Archivo
Veladores Veladores
Eventuales Administrativos Eventuales
Caja General Caja General
Agua potable Agua potable
Catastro Catastro
Eirrllgslicégz de Brigadas de Limpieza
Comercio y .
Eje Servicios, Mejora Alcoholes Comercio y Alcoholes
A1200 y Abastecimiento de | 13,904,154. Economiay i ]
Servicios Publicos 00 Turismo Economiay Turismo

Eﬂﬁﬁ?;'on y Agua potable y servicios basicos
obras Publicas Obras publicas Servicios
Fomento .
Agropecuario Fomento Agropecuario
Inapam Inapam

01000 Desarrollo Social [Desarrollo Social
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Ins_tanmadela Instancia de la Mujer
Mujer
o Presidente, Ayudas sociales y transferencias a
Eje Bienestar, Secretario descentralizados
Obras, Acciones 'y | 39,809,080. [Fomento
Asistencia social 02 Agropecuario Fomento Agropecuario
implementos
obras Publicas Obras publicas y supervisién
Eje Seguridad, Segqridad Programa de Segurjdad Publica, Descarga
01100 programa de 5,955,794.8 | Publica de Alumbrado Publico
Seguridad Publica 9 Sindicatura Sindicatura
$77,128,604
Total A4

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enero de 2022, previa publicacion en el Periodico
Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como
la demés que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Villa Hidalgo, S.L.P., aprobado por unanimidad mediante Sesion 08 Ordinaria de
Cabildo, a los 15 dias del mes de diciembre del afio 2021.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE VILLA HIDALGO, S.L.P.
LIC. ISMAEL VAZQUEZ RODRIGUEZ
(Rubrica)

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
LIC. ALFREDO SANCHEZ AZUA
(Rubrica)

LA TESORERA MUNICIPAL
MARISA VAZQUEZ BRIONES
(Rubrica)

EL SINDICO MUNICIPAL
FRANCISCO XAVIER RAMIREZ PALOMO
(Rubrica)

PRIMER REGIDOR
C.P. MARIA CRISTINA RAMIREZ PORTALES
(Rubrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE VILLA HIDALGO, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

SEGUNDO REGIDOR

JUANA MARIA DEL SOCORRO BARRERA ROSALES

(Rubrica)

TERCER REGIDOR
CARLOS GUADALUPE AVILA GONZALEZ
(Rdbrica)

CUARTO REGIDOR
JOSE ABAD GAMEZ TOVAR
(Rubrica)

QUINTO REGIDOR
ELIDA YESENIA BECERRA PALOMO
(Rabrica)

SEXTO REGIDOR
MARIA INES DE LOS ANGELES RIVERA NAJERA
(Rabrica)

Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |
PROYECCIONES DE EGRESOS

MUNICIPIO DE VILLA HIDALGO, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b) 2022

2023

A. Servicios Personales

Servicios Generales

Inversion Publica

Deuda Publica

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+lI)
Materiales y Suministros

B

C

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F.

G

H

l.

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

$50,073,632.01
$19,560,000.00
$9,485,000.00
$14,074,250.00
$4,728,130.00
$1,726,252.01

$500,000.00

$27,054,972.43

A. Servicios Personales $0.00
B. Materiales y Suministros $0.00
C. Servicios Generales $0.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $

$52,076,577.29
$20,342,400.00
$9,864,400.00
$14,637,220.00
$4,917,255.20
$1,795,302.09

$520,000.00

$28,137,171.33
$0.00
$0.00
$0.00
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Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ -
Inversion Publica $27,054,972.43
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

$28,137,171.33

—zomm

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) $77,128,604.44 $80,213,748.62

ANEXOII
RESULTADOS DE EGRESOS
MUNICIPIO DE VILLA HIDALGO, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
~ Afio del Ejercicio
1
Concepto Afio 1 Vigente 2
2021 2022

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 25,124,130.00 $50,073,632.01
A. Servicios Personales 9,786,750.00 $19,560,000.00
B. Materiales y Suministros 5,075,000.00 $9,485,000.00
C. Servicios Generales 7,119,250.00 $14,074,250.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,428,130.00 $4,728,130.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 215,000.00 $1,726,252.01
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I Deuda Publica 500,000.00 $500,000.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 81,650,000.00 $27,054,972.43
A. Servicios Personales 200,000.00 $0.00
B. Materiales y Suministros 260,000.00 $0.00
C. Servicios Generales 2,000,000.00 $0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 $ -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 $ -
F. Inversion Publica 79,190,000.00 $27,054,972.43
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 106,774,130.00 $77,128,604.44
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ANEXO Il
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES
NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensiones y Riesgos Invalidez Otra}s
N Salud ; - prestaciones
jubilaciones de trabajo y vida X
sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblacién afiliada
Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pensién como % del
salario

Aportacion del ente publico al plan de pension como %
del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pensién
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensién
Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva




PERIODICO OFICIAL

38 LUNES 10 DE ENERO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacioén actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superévit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afo de elaboracion del estudio actuarial
Empresa que elaboré el estudio actuarial

ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

CALENDARIZACIO
Rubro/Cuenta Importe Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre [ Diciembre

SERVICIOS PERSONALES 19,580,000 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,612,051 | 1,827,436
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 15,400,000 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,265,385 | 1,480,769
CARACTER PERMANENTE
DIETAS

DIETAS 2,800,000 | 215,385 | 215385 | 215385 | 215385 | 215385 | 215385 | 215385 | 215385 215385 | 215,385 215,385 430,769
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 0

SUELDO BASE 12,600,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000 | 1,050,000

COMPLEMENTO DE SUELDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 305,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
CARACTER TRANSITORIO
HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES 0
INDEPENDIENTES

HONORARIOS POR SERVICIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONALES

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0

SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE
CARACTER SOCIAL
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RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE 5,000
CARACTER SOCIAL
RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE
LOS TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN
LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE
LOS TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN
LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
REMUNERACIONES ADICIONALES Y 2,860,000 | 238,333 | 238,333 | 238,333 | 238,333 | 238,333 | 238,333 | 238,333 | 238,333 238,333 | 238,333 238333 | 238,333
ESPECIALES
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS 0
PRESTADOS
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE 0
SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 0
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
PRIMA VACACIONAL 360,000 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 [ 30,000 30,000 | 30,000 30,000 30,000
PRIMA DOMINICAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 2,250,000 | 187,500 | 187,500 | 187,500 | 187,500 | 187,500 | 187,500 | 187,500 | 187,500 187,500 | 187,500 187,500 | 187,500
HORAS EXTRAORDINARIAS 0
REMUNERACIONES POR HORAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXTRAORDINARIAS
PAGO DE DIAS DE DESCANSO LABORADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COMPENSACIONES 0
COMPENSACION POR SERVICIOS 250,000 20833 | 20,833 | 20833 | 20,833 | 20833 | 20,833 | 20833 | 20833 20833 | 20,833 20,833 20,833
EVENTUALES
HONORARIOS ESPECIALES 0
HONORARIOS ESPECIALES 0
PARTICIPACION POR VIGILANCIA EN EL 0
CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y CUSTODIA
DE VALORES
COMPENSACION PERSONAL DE SEGURIDAD
SEGURIDAD SOCIAL
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 1015000 | 83333 | 83,333 | 83333 | 83,333 | 83333 | 83333 | 83333 | 83333 83333 | 83333 83333 83333
ECONOMICAS
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y 0
FONDO DE TRABAJO
FONDO DE AHORRO 0
INDEMNIZACIONES 0
INDEMNIZACIONES Y LIQUIDACIONES POR 1000000 | 83333 | 83333 | 83333 | 83,333 | 83333 | 83333 | 83333 | 83333 83333 | 83333 83333 83333
RETIRO Y HABERES CAIDOS
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 0
FONDO DE AHORRO (PENSIONES) 0
ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO 0
LIQUIDACION DE LAS PRESTACIONES 0
(JUBILACION)
PRESTACIONES CONTRACTUALES 0
PRESTACIONES CONTRACTUALES 0
MENSUALES
PRESTACIONES CONTRACTUALES 0
ANUALES
APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES 0
PUBLICOS
APOYOS A LA CAPACITACION DE 0
SERVIDORES PUBLICOS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 0
ECONOMICAS
SUBSIDIO A ORGANISMOS SINDICALES 0
OTRAS PRESTACIONES POR APOYOS, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EVENTOS Y FESTEJOS
PREVISIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,
ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
REGULARIZACIONES
PREVISION DE INCREMENTO SALARIAL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PUBLICOS
ESTIMULOS
ESTIMULOS 15,000
MATERIALES Y SUMINISTROS 9,085,000 | 786,667 | 786,667 | 786,667 | 786,667 | 786,667 | 786,667 | 786,667 | 786,667 786,667 | 786,667 786,667 | 786,667
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION | 1,280,000 | 106,667 | 106,667 | 106,667 | 106,667 | 106,667 | 106,667 | 106,667 | 106,667 106,667 | 106,667 106,667 | 106,667
DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES 0
DE OFICINA
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES 500,000 | 41667 | 41,667 | 41667 | 41667 | 41667 | 41667 | 41667 | 41,667 21,667 | 41,667 41,667 41,667
DE OFICINA
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y 0
REPRODUCCION
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
REPRODUCCION
MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 0
MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 65,000 5417 5417 5417 5417 5,417 5417 5417 5417 5417 5,417 5,417 5,417
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES 0
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8333 8,333 8,333 8,333
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 0
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
DIGITAL
MATERIAL DE LIMPIEZA 0
MATERIAL DE LIMPIEZA 450,000 37,500 | 37,500 | 37,500 | 37,500 | 37,500 | 37,500 | 37,500 | 37,500 37,500 | 37,500 37,500 37,500
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MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0

MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
MATERIALES E'ARA EL REGISTRO E 0
IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS

MATERIALE§ PARA EL REGISTRO E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 400,000 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

ALIMENTACION EN OFICINAS O LUGARES 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
DE TRABAJO

ALIMENTACION EN EVENTOS OFICIALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ALIMENTA(}ION EN PROGRAMAS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

ALIMENTACION PARA INTERNOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 0

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA 0 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
ANIMALES
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 0
ALIMENTACION

UTENSILIOlS PARA EL SERVICIO DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
ALIMENTACION
MATERIAS‘PRIMAS Y MATERIALE§ DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 0

AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 400,000
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA

INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS [
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E [
IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, 0

CARBON Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, [
CARBON Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y [
DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS 0
Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE 0
MINERALES NO METALICOS ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE 0
MINERALES NO METALICOS ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y 0
HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y 0
HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA

OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
MATERIALES Y ARTICULOS DE 1,075,000 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583 89,583
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 0

PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 0

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 0

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 25,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 0

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 450,000 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500
ARTICULOS METALICOS PARA LA 0
CONSTRUCCION

ARTICULOS METALICOS PARA LA 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CONSTRUCCION
MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0

MATERIALES COMPLEMENTARIOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 0
CONSTRUCCION Y REPARACION

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSTRUCCION Y REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y 870,000 | 110,000 | 110,000 | 110,000 | 110,000 | 110,000 | 110,000 | 110,000 | 110,000 110,000 | 110,000 110,000 110,000
DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0

PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 250,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 0
AGROQUIMICOS

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333

AGROQUIMICOS
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MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0

MEDICINAS Y PRODUCTOS 350,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
FARMACEUTICOS

VACUNAS 0 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS 0
MEDICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
MEDICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS 0
DE LABORATORIO

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
DE LABORATORIO
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y 0
DERIVADOS

FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y 125,000 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417 10,417
DERIVADOS
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0

OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 25,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,600,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,600,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

TURBOSINA O GAS AVION 0
CARBON Y SUS DERIVADOS 0

CARBON Y SUS DERIVADOS 0
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 525,000 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333 38,333

PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

VESTUARIO Y UNIFORMES [

VESTUARIO Y UNIFORMES 160,000 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 0
PERSONAL

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 65,000
PERSONAL
ARTICULOS DEPORTIVOS 0

ARTICULOS DEPORTIVOS 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
PRODUCTOS TEXTILES [

PRODUCTOS TEXTILES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, 0
EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR

BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 125,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
SEGURIDAD
SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 0

SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 45,000
MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0

MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 25,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD 0
PUBLICA Y NACIONAL

PRENDAS DE PROTECCION PARA 55,000 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 1,210,000 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917 97,917
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS MENORES 0

HERRAMIENTAS MENORES 350,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 0
EDIFICIOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
DE EDIFICIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 0

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y

RECREATIVO
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 0
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333

DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 0
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 25,000
DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 0
EQUIPO DE TRANSPORTE

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 500,000 | 41667 | 41667 | 41667 | 41667 | 41667 | 41,667 | 41667 | 41,667 21667 | 41,667 41,667 41,667
DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 0
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 10,000
DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 0
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 75,000 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250
DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0
OTROS BIENES MUEBLES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 50,000 4,167 2,167 2,167 2,167 2,167 4,167 4,167 4,167 4,167 2,167 2,167 2,167
OTROS BIENES MUEBLES
SERVICIOS GENERALES 14,074,250 | 1,513,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271 | 1,123,271

SERVICIOS BASICOS 7,225,000 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500 597,500
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ENERGIA ELECTRICA 0
ENERGIA ELECTRICA 6,800,000 | 566,667 | 566,667 | 566,667 | 566,667 | 566,667 | 566,667 | 566,667 | 566,667 566,667 | 566,667 566,667 566,667
PAGO POR ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD DE 0
SERVICIO ELECTRICO
OTROS PAGOS DERIVADOS DE LA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRESTACION DEL SERVICIO ELECTRICO
GAS 0
SUMINISTRO DE GAS POR DUCTOS, 50,000
TANQUE ESTACIONARIO O DE CILINDROS.
AGUA 0
AGUA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TELEFONIA TRADICIONAL 0
TELEFONIA TRADICIONAL 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
TELEFONIA CELULAR 0
TELEFONIA CELULAR 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y 0
SATELITES
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y 0
SATELITES
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES 0
Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, 90,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 0
SERVICIOS TELEGRAFICOS 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
SERVICIOS POSTALES 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 0
SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS 5,000
SERVICIOS
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,750,000 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO 0
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y

RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 25,000
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 0
TRANSPORTE
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 1,500,000 | 125,000 | 125,000 | 125,000 | 125,000 | 125,000 | 125000 | 125,000 | 125,000 125,000 | 125,000 125,000 125,000
TRANSPORTE
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS 0
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS 75,000
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 0
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 0
INTANGIBLES
OTROS ARRENDAMIENTOS 0
OTROS ARRENDAMIENTOS 0
RENTA DE EXHIBICIONES TEMPORALES 0
RENTAS DE PELICULAS 0
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, 550,000 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, 0
AUDITORIA Y RELACIONADOS
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
AUDITORIA Y RELACIONADOS
SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, 0
INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
SERVICIOS DE CONSULTORIA 0
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
SERVICIOS DE CONSULTORIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y TECNICA
SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INFORMACION
SERVICIOS DE CAPACITACION 0
SERVICIOS DE CAPACITACION 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y 0
DESARROLLO
SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y DESARROLLO
SERVICIOS ESTADISTICOS 0
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,
FOTOCOPIADO E IMPRESION
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 0
FOTOCOPIADO E IMPRESION
SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 0
SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 0
OPERATIVOS DE SEGURIDAD 0
SERVICIOS DE VIGILANCIA 0
SERVICIOS DE VIGILANCIA 0
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SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y 0
TECNICOS INTEGRALES
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y TECNICOS INTEGRALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 170,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
COMERCIALES
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 0
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
'SERVICIOS FINANCIEROS DE LA DEUDA 0
PUBLICA
DIFERENCIAS EN CAMBIOS 0
SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION 0
CREDITICIA Y SIMILAR
SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION 0
CREDITICIA Y SIMILAR
SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y 0
CUSTODIA DE VALORES
SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y 0
CUSTODIA DE VALORES
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 0
PATRIMONIAL Y FIANZAS
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
PATRIMONIAL Y FIANZAS
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 50,000
ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0
ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FLETES Y MANIOBRAS 0
FLETES Y MANIOBRAS 55,000 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583 4,583
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 0
COMERCIALES INTEGRALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 0
COMERCIALES INTEGRALES
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 739,250 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604 61,604
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR 0
DE INMUEBLES
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR 350,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
DE INMUEBLES
INSTALACION, REPARACION Y 0

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

INSTALACION, REPARACION Y 25,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

INSTALACION, REPARACION Y J 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

INSTALACION, REPARACION Y ) 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 0
DE TRANSPORTE
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 299,250 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938 24,938
EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 0
DE DEFENSA Y SEGURIDAD
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 0
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
INSTALACION, REPARACION Y 0

MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

INSTALACION, REPARACION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE 0
DESECHOS
SERVICIOS DE LIMPIEZA 'Y MANEJO DE 0
DESECHOS
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 0
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 265,000 265,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PUBLICIDAD
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS 0

MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 50,000 50,000
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

GUBERNAMENTALES
INFORME DE GOBIERNO 200,000 200,000
SERVICIOS DE IMPRESION Y 0
REPRODUCCION
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS 0

MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 0
OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES
PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE
PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
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SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 15,000 15,000
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE
PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 0
SERVICIOS DE REVELADO DE 0
FOTOGRAFIAS
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL 0
SONIDO Y DEL VIDEO
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL 0
SONIDO Y DEL VIDEO
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE 0
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE 0
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET
OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0
OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 425,000 | 150,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
PASAJES AEREOS 0
PASAJES AEREOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PASAJES TERRESTRES 0
PASAJES TERRESTRES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y 0
FLUVIALES
PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y 0
FLUVIALES
AUTOTRANSPORTE 0
AUTOTRANSPORTE 0
VIATICOS EN EL PAIS 0
VIATICOS EN EL PAIS 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
GASTO DE TRASLADOS EN COMISIONES 0
OFICIALES
VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0
VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0
GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE 0
MENAJE
GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE 0
MENAJE
SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y 0
VIATICOS
SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y 50,000 50,000
VIATICOS
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 0
HOSPEDAJE
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 75,000 75,000
HOSPEDAJE
SERVICIOS OFICIALES 2,050,000 | 170,833 | 170,833 | 170,833 | 170,833 | 170,833 | 170,833 [ 170,833 | 170,833 170,833 | 170,833 170,833 170,833
GASTOS DE CEREMONIAL 0
GASTOS DE CEREMONIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 0
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 800,000 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667
CONGRESOS Y CONVENCIONES 0
CONGRESOS Y CONVENCIONES 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
EXPOSICIONES 0
EXPOSICIONES 1,150,000 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPOSICIONES
ESPECTACULOS CULTURALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS DE REPRESENTACION 0
GASTOS DE REPRESENTACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS DE REPRESENTACION EN 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CONGRESOS, CONVENCIONES Y
EXPOSICIONES
OTROS SERVICIOS GENERALES 900,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000
SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 0
SERVICIOS FUNERARIOS Y DE 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
CEMENTERIOS
IMPUESTOS Y DERECHOS 0
IMPUESTOS Y DERECHOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
IMPUESTO SOBRE NOMINA 550,000 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833
PREVISION PARA IMPUESTO SOBRE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
NOMINA
OTRAS CONTRIBUCIONES DERIVADAS DE 0
UNA RELACION LABORAL
TENENCIAS Y CANJE DE PLACAS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
VEHICULOS OFICIALES
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES 0
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR 0
AUTORIDAD COMPETENTE
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y 0
ACTUALIZACIONES
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
ACTUALIZACIONES
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS SERVICIOS GENERALES 0
OTROS SERVICIOS GENERALES 0
SERVICIOS ASISTENCIALES 0
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TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 2,728,130 | 227,344 | 227,344 | 227,344 | 227344 | 227344 | 227,344 | 227344 | 227344 227,344 | 227,344 227,344 227,344
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A
ORGANOS AUTONOMOS
~ ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A
ORGANOS AUTONOMOS
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS
A ENTIDADES PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
AYUDAS SOCIALES 2,728,130 | 227344 | 227,344 | 227344 | 227344 | 227344 | 227344 | 227344 | 227344 227344 | 227,344 227,344 227,344
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,878,130 | 156511 | 156511 | 156511 | 156511 | 156511 | 156511 | 156511 | 156,511 156,511 | 156,511 156,511 156,511
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS 0 0
DE CAPACITACION

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
PROGRAMAS DE CAPACITACION
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE 0
ENSENANZA

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
ENSENANZA
AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES 0
CIENTIFICAS O ACADEMICAS

AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES 0
CIENTIFICAS O ACADEMICAS
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN 0
FINES DE LUCRO

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
FINES DE LUCRO
AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 0

AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 0
AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES 0
PUBLICO

AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE 0
INTERES PUBLICO
AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y 0
OTROS SINIESTROS

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
OTROS SINIESTROS
PENSIONES Y JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PENSIONES 0

PENSIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JUBILACIONES 0

JUBILACIONES 0 0 ) ) ) 0 0 0 0 0 0 0 0
|EIITEANNE(§QALUEESBLES’ INVUEBLES £ 1,726,252 | 143854 | 143854 | 143854 | 143854 | 143854 | 143854 | 143854 | 143854 143854 | 143,854 143,854 143,854
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 315,000 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250 26,250
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 0

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y 0
ESTANTERIA

MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
ESTANTERIA
BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y 0
CIENTIFICOS

BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y 0
CIENTIFICOS
OBJETOS DE VALOR 0

OBJETOS DE VALOR 0
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE 0
LA INFORMACION

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
DE LA INFORMACION
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 0
ADMINISTRACION

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RECREATIVO
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
APARATOS DEPORTIVOS 0

APARATOS DEPORTIVOS 0
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 0

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 0
RECREATIVO

OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y RECREATIVO
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LABORATORIO
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0

EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0

INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,361,252 | 113438 | 113438 | 113438 | 113438 | 113438 | 113438 | 113438 | 113438 113,438 | 113438 113,438 113,438
AUTOMOVILES Y CAMIONES 0
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AUTOMOVILES Y CAMIONES 1,361,252 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438 113,438

CARROCERIAS Y REMOLQUES

CARROCERIAS Y REMOLQUES

EQUIPO AEROESPACIAL

EQUIPO AEROESPACIAL

EQUIPO FERROVIARIO

EQUIPO FERROVIARIO

EMBARCACIONES

EMBARCACIONES

OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

of ol of of of of of of of of ©

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o

MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO

MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION

MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION

of of of of of of ©

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, 0
CALEFACCION Y DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL

EQUIPO DE COMUNICACION Y 0
TELECOMUNICACION
EQUIPO DE COMUNICACION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
TELECOMUNICACION
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, 0
APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, 0
APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 0

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o

OTROS EQUIPOS

OTROS EQUIPOS

ACTIVOS BIOLOGICOS

BOVINOS

BOVINOS

PORCINOS

PORCINOS

AVES

AVES

OVINOS Y CAPRINOS

OVINOS Y CAPRINOS

PECES Y ACUICULTURA

PECES Y ACUICULTURA

EQUINOS

EQUINOS

ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO

ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO

ARBOLES Y PLANTAS

ARBOLES Y PLANTAS

OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS

OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS

BIENES INMUEBLES

TERRENOS

TERRENOS

VIVIENDAS

VIVIENDAS

EDIFICIOS NO RESIDENCIALES

EDIFICIOS NO RESIDENCIALES

OTROS BIENES INMUEBLES

o of of of of o of of ol ol o] o] o] o] o] o] o] o] o o] o] o] o o o] of of of of ©

OTROS BIENES INMUEBLES

ACTIVOS INTANGIBLES 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167

SOFTWARE 0

SOFTWARE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167

OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0

OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0

INVERSION PUBLICA 27,054,972 0

o

2,533,577 | 2,533,577 | 2,533,577 | 2,533,577 | 2,533,577 | 2,533,577 2,533,577 | 2,533,577 2,533,577 | 2,533,577

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 26,835,775 0
PUBLICO

o

2,533,577 | 2,533,577 | 2,533,577 | 2,633,577 | 2,533,577 | 2,533,577 2,533,577 | 2,533,577 2,533,577 | 2,533,577
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EDIFICACION HABITACIONAL 0

EDIFICACION HABITACIONAL 0
EDIFICACION NO HABITACIONAL 0

EDIFICACION NO HABITACIONAL 1,500,000

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
ESCUELAS Y ESPACIOS EDUCATIVOS

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
ESPACIOS DEPORTIVOS

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

CONSTRUCCION Y/O R}EHABILITACION DE 0
INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 0

ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 17,835,775 1,783,577 | 1,783,577 | 1,783,577 | 1,783,577 | 1,783,577 | 1,783,577 1,783,577 | 1,783,577 1,783,577 | 1,783,577
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE 0
OBRAS DE URBANIZACION
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION 4,500,000 450,000 | 450,000 | 450,000 | 450,000 | 450,000 | 450,000 450,000 | 450,000 450,000 450,000
DE OBRAS DE URBANIZACION
CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 0
CONSTRUCCION DE VIAS DE 3,000,000 300,000 | 300,000 [ 300,000 [ 300,000 [ 300,000 | 300,000 300,000 | 300,000 300,000 300,000
COMUNICACION
OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA 0
CIVIL U OBRA PESADA
OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CIVIL U OBRA PESADA
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 0
CONSTRUCCIONES
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSTRUCCIONES
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES 0
Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
TRABAJOS DE ACABADOS EN 0
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EDIFICACION HABITACIONAL 0
EDIFICACION HABITACIONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EDIFICACION NO HABITACIONAL 0
EDIFICACION NO HABITACIONAL 0
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0
ESCUELAS Y ESPACIOS EDUCATIVOS
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0
HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0
ESPACIOS DEPORTIVOS
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0
INFRAESTRUCTURA CULTURAL
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE 0
INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 0
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 0
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE 0
OBRAS DE URBANIZACION
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION 0
DE OBRAS DE URBANIZACION
CONSTRUCCION DE VIiAS DE COMUNICACION 0
CONSTRUCCION DE VIAS DE 0
COMUNICACION
OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA 0
CIVIL U OBRA PESADA
OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA 0
CIVIL U OBRA PESADA
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 0
CONSTRUCCIONES
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 0
CONSTRUCCIONES
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES 0
Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
TRABAJOS DE ACABADOS EN 0
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE 219,198 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FOMENTO
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE 0

PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS
EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO

ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION 219,198
DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 0
NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES
DE ESTE CAPITULO
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EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 0
NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES
DE ESTE CAPITULO

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE FOMENTO SOCIAL

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE FOMENTO ECONOMICO

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE FOMENTO AGROPECUARIO

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 0
DE FOMENTO ECOLOGICO

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE FOMENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD
PUBLICA

PROYECTOS Y ACCIONES PARA EL BUEN 0
GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PROYECTOS Y ACCIONES PARA CONTROL Y 0
MEJORAMIENTO DEL TRANSPORTE
COLECTIVO

PROYECTOS Y ACCIONES DE 0
ORDENAMIENTO Y DESARROLLO URBANO
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN MONEDA
NACIONAL

DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN MONEDA
NACIONAL
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
CONTINGENCIAS POR FENOMENOS
NATURALES

CONTINGENCIAS POR FENOMENOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NATURALES
CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS

CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
DEUDA PUBLICA 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES DE CREDITO

AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES DE CREDITO
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES DE CREDITO

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES DE CREDITO
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0

COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0
INTERNA
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
ANTERIORES (ADEFAS)
ADEFAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ADEFAS 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 74,748,604 | 4,324,854 | 3,934,854 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,468,431 | 6,683,816

ANEXOV

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Eje Estructura, Administracion y desempefio de las funciones

0Clave presupuestaria: A1001 | Importe: $17,459,575.53

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Estructura

Vertiente al cual contribuye el programa: Garantizar Una Administracion honesta,
Transparente y ejercicio de Gasto Publico responsable, eficiente y eficaz

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: LA 1.1 Administracion
fortalecida bajo los criterios honradez,
eficiencia, eficacia, austeridad,
Responsabilidad, Sentido humano. LA 1.2
Se implementara programas de incentivacion
de recaudacion dirigidos al contribuyente para
fortalecer la hacienda publica Municipal.

LA: 1.3 Se Tendra un gobierno Transparente
que cumpla con las disposiciones aplicables.
LA 1.4 Cumplimiento en tiempo y forma en
las entregas de estados financieros, cuenta
publica, auditorias, asi como todos los
requerimientos realizados por nuestro entes
fiscalizadores.
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Indicadores
Resumen narrativo / objetivo . Unida ) . Mefi]os .d,e Supuesto
Nombr | Descrip . ) dde . Me | Tipode | Dimen Verificacion S
" Formula Variables .| Linea base - -
e cion medi ta | indicador sion
da
cumpli ) -
! miento | mide el Variable 1: objetivos y Tecursos
Fin de alcance metas alcanzados en el disponibl
el cumplimiento de los Metas de ano es
objetivos en Plan Municipal metas y federales
de Desarrollo 21-24 objetivo | objetivo (objetivos y metas evaluacion de sin
mediante los funcionarios sen s segln | alcanzadas en el afio/ el afio - - - afectacio
. o - porce ) 50 | Estratégic | Eficien | desempefio,
profesionales, la aplicacién | Plan la objetivos y metas ntaie anterior 0 o o cia informes nde
transparente y correcta de | Municip | capacid establecidas enel | yariable 2: metas y I cero ° . recortes
los recursos, acompafiados | alde | addela afio) afivos o i frimesfrales. 0 ajustes
0, acomp: el objetivos establecidos J
de lainclusion y la Desarr | Adminis en el afio por parte
participacion ciudadana ollode | tracién de
Villa de Villa gobierno
Hidalgo | Hidalgo federal
,S.LP
la
Proposi medicié Variable 1: %
to ndela otorgados afio actual
aceptaci
acepta onyla | porcentaje de a
contar con los suficientes ciony sla’nsfac acgptaqu Y datos otorgados | objetivida
elementos y herramientas | satisfac |c|on de slat|s~fac0|on l?torgada i por los d del
para que los funcionarios cionde | °° alano agtua porce cero ZS Gestion Calida resultados de encuesta
uedan desarrollar sus los Villa cludada porcentaje de Variable 2: % otorgad ntaje % d las encuestas dory del
?unciones adecuadamente | hidalgu | "°° al aceptacion y e orgace realizadas encuesta
enseg acudira | satisfaccion otorgada | afio anterior do
realizar | al afio anterior
tramites
enel
Ayunta
miento
se )
Compo 1 medira Variable 1: el monto
nentes el recaudado
increme
mejora nto que mejora
enla tendra del
la .
reggud haciend (cantidad re~cauda por | analitico entorpol
acion a concepto afio actual Peso | o anterior | 5% | Gestion Eficaci mensual de econémic
L de iblica /cantidad recaudado ) s ’ a inaresos alocal de
Fortalemm@ntp dela - ingreso EA 1“a | afio anterior ) -1(100) | Variable 2: monto g los villa
hacienda publica Municipal | ¢ l“”'c'P recaudado afio anterior hidalgue
) al
propios segin nses
su tipo
de
Ingreso
S
medire
c2 mos los Variable 1: acuerdos y
i acuerdo acciones cumplidos
cumpli |'s
miento | hechos
de contra -
seguimie
acuerd | los nto a
os de acuerdo | total de acciones [0CES0S
cabildo |s cumplidas/ total de orce 75 Eficien ?ne diante
y cumplid | acciones y acuerdos ﬁtaje afio anterior % Gestion cia Estadisticas una
P . 0
sequimiento v control por la | Seguimi | os ylas | autorizadas o i ;
cogtraloria y)l/os regidgres entoy | accione | iniciadas Variable 2: acuerdos y zsesorla
} . control |'s acciones programadas e
segun las comisiones ) calidad
dela realizad
contral | as por
oria parte de
la
contralo
ria
c3 atencié d Varigble 1: nimero de cumplimi
n medire tramites ento en
mejora | Mo el la
inf ion 1 t da ! porcent | tramites realizados/ orce 75 Eficien restacio
n ?rmaflon rlansparlen ey inf(’)rma ajede total de tramites Variable 2: ni d ﬁta’e cero % Gestion cia Estadisticas 2 de
su |C|gp €, as! cgmo a . tramites | tramitados ang €z T“?me“’ e ! ° .
atencion al publico cion realizad tramites solicitados servicios
mejorada suficien
tey 08 tramites
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transpa
rente
medire
c4 mos la Variablg 1: recursos y
eficienci herramientas s
el adela herramie
cumpli | disponib | total de recursos y ntas
miento | ilidad de | herramientas leaan de
el los otorgadas/ total de porce cero 50 Gestion Eficaci Reporte magnera
Recursos Humanos, suminis | recurso | recursos y ntaje % a mensual oportuna
Financieros y MaEerlales tode |s herramientas Variable 2: aﬁos
para el desempefio de las | recurso | financie | solicitadas depart
Funciones s ros epartam
- entos
material
esy
humano
Activid C1A1 medire Variable 1: tarifas
ades mos el la
porcent aceptacio
actualiz gje de n de
acion increme congreso
d nto de tarifas actuales/ - ! del
e la | tarifas del afi porce 100 59 Estratégic | Eficaci | Reporte de Ley tad
actualizacion de cuotas y ley de as ariias del ano ntaje ° 0 a de ingresos estado
tarifas ingreso tarifas anterior Variable 2: de las
S actuales modificac
contra iones en
las del laley de
afio ingresos
anterior
genera Variable 1: pad el
I ariable 1: padrones :
C1A2 coN 0 1 edir el | total de padrones de contribuyentes cumplime
actualiz A Y/ - ' nto de
acion cumplim | generados o porce 100 50 | Estratégic | Eficaci Reporte de las
la actualizacién o de iento de | actualizados/ ntaje % 0 a Padrones actualiza
generacion de padrones de | padron l:ccién padrones propuestos | Variable 2: cién de
Contribuyentes por Area es padrones
campa . ) . el
C1A3 fasde | se Van_able 1: campafias cumplimi
incentiv | medir el | total de campafias realizadas ento de
oala cumplim | realizadas/ total de porce 100 50 | Estratégic | Eficaci Reporte de las
Incentivar la Recaudacion | recaud | iento de | campafias ntaje % 0 a Ingresos compafia
mediante Campafias de acion | la propuestas Variable 2: sde
descuentos realiza | accion incentivo
das S
C1Ad se yar|ablg 1:
medir el inspecciones
cumplim
:erlto de Total de Inspecciones El
realizar revisiones o campa . que generoé un -
. . o - accione - cumplimi
o tisoen | e | | e e ol INRCIN I vl ot P
permita en la evasion de ion encontr realizadas con Variable 2: !a ley de
o adasen | .-~ ingresos
contribuciones, derechos y contra invitacion de pago
aprovechamientos de las
recauda
das
CoA1 cumpli Se Variable 1: Total de el
miento | medir el Acuerdos cumplimi
iqilar el limiento d de cumplim fotal Qe Acuerdos porce 50 | Estratégic | Eficaci ! ento de
;/lg| ar e ((:jum;()jlmmglltzj e acuerd | iento de Cumplidos / Total de ntaje 100 o o a Estadisticas acuerdos
0s acuerdos de cabildo Acuerdos autorizados ; . ?
mediante la Secretaria osde | Acuerdo Variable 2: de
General Cabildo s cabildo
C2A2 Variable 1: Inventarios
elabora se entrega
colapqrar con el area de acciﬁjgl(i)z medir el de
administracion y finanzas acion | cumplim | inventario final/ orce 100 75 | Estratégic | Eficaci [ poo oo | inventar
en la formulacion del iento de | inventario inicial ) porc % 0 a 0
inventario fisico de bienes del Variable 2: ntaje :

i inventa la actualiza
muebles e inmuebles ; accion do
propiedad del ro
ayuntamiento

revision | se total de auditorias y | Variable 1:no de porce 50 " Eficien reporte de resultado
C2A3 es medir el | PRAS realizadas/ auditorias ntaje 100 % Gestion cia auditorias sde
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revisiones periodicas periédi | cumplim | total de auditorias y auditoria
siones p y cas iento de | PRAS programados s
auditorias programadas a )
) median | las ) .
los diferentes - Variable 2:
] te auditori
departamentos, asi como auditori | as y
la instauracion de PRAS as PRAS
Se ) )
C3A1 medira Variable 1: personas
el
alcance Resultad
. . publica | de las 0s
Comunicar mediante las ciones | trasmisi | total alcanzados/ total porce 100 50 | Goction | EfCN | Eqadisticas | 2VOTaDle
redes sociales oficiales, 1as | efeciva | onesy | Proyectados ) ] ntaje % cia sde
acciones, campafias y s publicac Variable 2: publicaci
actlwdadles del nuevo iones ones
ayuntamiento en
redes
sociales
Se Variable 1: No. de -
C3A2 .. | medira | Total de capacitaciones gumplimi
o capacit - ento de
Capacitaciones al personal | 4cign el capacitaciones por los
de los diferentes cumplim | &rea realizadas / porce 50 . Eficien Informe de
de . ) 100 o Gestion ; o o programa
departamentos para el franspa ientode [ Total de Variable 2 ntaje % cia capacitacion | .
cummmmnto de las rencia capacita gapacnacwnes por capacitac
obligaciones y mongs area programadas ion
requerimientos por area
) I se
C3A3 mejora Se Variable 1: tramites mejord ¢l
) medira )
miento los tiempo
) _ atd:nI:ilé tiempos gitmuglj E;:Wtrz;mg? porce 100 15 | Estratégic | Eficaci Informe de g?encidn
Mejorar el tiempo de por aytiempo por ) ntaje % 0 a tramites
Atencion en tramites al n tramite | framite afio anterior [ Variable 2: por
ciudadano ciudad . tramite
realizad )
ana | ciudadan
0
Variable 1: pre - Se
Cant se nominas cumpli
gedlra Total de Nominas Informes Z?;atggo
Proporcionar los pagos de Nomina | cumplim Pagadas { Total de porce 100 19 Estratégic | Eficaci Financieros de las
P ! . Nominas . ntaje 0% 0 a N
nomina en tiempo y forma iento de Programadas Variable 2: Capitulo 1000 [ Remuner
segun el calendario la aciones
accion al
personal
Se Variable 1: No. De
Can2 medird Requisiciones
abasto | el
de porcent | total de requisiciones
Proporcionar las materia | aje de surtidas/ Total de porce 100 50 | Estratégic | Eficaci
Herramientas y Recursos Ide | cumplim | Requisiciones ) ) ntaje % 0 a
Materiales necesarios para | Ofician | iento de | Solicitadas Variable 2:
el desempefio de funciones | Y otros | las
requisici
ones
Clave
Programa presupuestario: Eje Servicios, Mejora y Abastecimiento de Servicios Publicos. presupuestaria: Importe: § 13,904,154.00
A1200
Linea de accion o estrategia al cual
) . ntri | programa: D men
, - : Vertiente al cual contribuye el programa: ala contribuye el programa: Departamentos
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el o A Municipales con las herramientas y
: L disminucion de los malos Servicios Publicos que se . ) )
programa: Servicios ) ; Materiales que les permitan Brindar
otorgan a la ciudadania L )
Servicios Publicos de calidad, e
innovadores.
Indicadores
C Unida Medios de Supuestos
Nombre Descripcl | syt | Variables | 9% | Lineabase |Me| Tipode | Dimen | Verificacion
on medid ta | indicador sion
a
Fin Variable 1: % 50.00% Estratégico INEGI
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Cor;tLbuw % de la
mejora de medir la pobclgr(imn
la vida de disminuc acceso a
los ién de la Servicios INEGI
ciudadano poblacié basicos / Publica
s Mediante | Acciones Sustentables | n que se % de | Variable 2: porce 65 Eficien oportunam
el para el bienestar encuentr o dea anable <. ntaje % cia ente el
otorgamie e por poblacion informe de
. con -
Sztr?/igi?) . dedbealjo zzi‘;iﬁ): Medicion
Putélécos bienestar basicos
Calidad. 2020
Propésit medir el Variable 1:
2 nivel de | % de Satisfaccion
satisfacci | satisfacci | Ciudadana
¢l 65% de bnave Jon
percibe | ciudania
l(?iudadani la [afio E:ecsuyeStad
... | Satisfaccion ciudadan | actual / % porce 50 - Calida
a percibira | A. . ) 0 o Gestion encuestas | encuestad
senvicios Ciudadana iadelos | de ntaje % d os
iblicos servicios | satisfacci | Variable 2: obietivos
ge calidad basicos | 6n J
brindado | ciudadan
sporel | aAfo
Municipi | anterior
0
incremen | , Variable 1:
C::;ntzcsan C1 toenla /‘; d Satisfaccion E -
iy . Satisfacc | ©1993% | Ciudadana ncuesta
- Poblacién satisfecha - afio . oresy
poblacién I ici 1on tual / % porce 0 50 Gestion Calida encuestas | encuestad
tisfecha con 10s Servicios ciudadan | @ctual! ntaje % d
sa publicos mejorada otorgado . ) 0s
con acon los Afio Variable 2: obietivos
servicios servicios anterior !
publicos Publicos
Solicitude | Variable 1:
C2 S Sectores
apoyadas | Vulnerables
de
sectores
vulnerabl
Sectores :;;en el
Sect Sti (:girgjsvulnerables vuIr:;rabI actual / ?ﬁ;.c: 30% ?/O Gestion Ef'ZaC| Estadisticas 5;2333:
ectores | solicitude |, ., . J ° !
Vulnerable Atendido s Variable 2:
s 3ra edad recibidas
de
Sectores
Vulnerabl
esenel
afio
c3 evaluar Actividad | Variable 1:
ol arado es encuestas
deg impactad
Actividade impacto | 2" el
S Promocién Turistica y pac afio/ porce | _. . 10 . Eficaci - Reportes
- o que tiene L ) afio anterior | , Gestion Estadisticas e
Turisticas | Econdmica ol actividad Variable 2- ntaje % a objetivos
y ... |es :
econoémica Omgzlzllpl impactad
S sector as t-1x
100
- Variable 1:
) t
Acivida | c1ad incremen | "1€% | tomas
es tar la eneficia domiciliarias
abasto de Agua tomas das con Verificacio
. 9 | el servicio porce periodo 10 - Eficaci -
mejorar potable a la domicilia I . : % Gestion Estadisticas | nes
significativ ciudadania rias ene . ntaje anterior ° a objetivas
aments el beneficia periodo/ | Variable 2:
basto d das con fomas
ahasto ge beneficia
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agua al el das con
ciudadano servicio | el servicio
periodo
anterior
Variable 1:
C1A2 i . licencias
disminuir 'ﬁ?m'gs Requeridas
mejorar el el tiempo solicitada
nel senel Encuestad
e dte verificaciones y ?:s uest periodo / orce eriodo 10 Eficaci oresy
respuesta otorgamiento de P licencias porc perioc o Gestion Encuestas | encuestad
en . S aenel - ntaje anterior % a
L permisos o licencias . | solicitada . ) 0s
tramites otorgami Variable 2: -
senel objetivos
de ento de )
- C periodo
Servicios licencias asado
de obras P
publicas
C1A3 Vangble 1:
predios
Hacer
Comités
de apoyo disminuir | total de
ciudadano los predios
en !a” terrenqs registrado ’ . verificacion
revision de | cobro oportuno de y predios | s/ total porce padrén 15 Gestion Eficaci | informesy es
regularizac | empadronamiento queno |de Variable 2: ntaje catastral % a verificaciones obietivas
ién de estén predios ariable z: !
terrenos y empadro | identifica
predios nados dos
que no
estén
empadron
ados
C1A4 total de. Varlablg 1:
comercio | comercios
. s
Re_grgamz . organizad
informal, organizacién de desorde periodo porce | padronde | 25 - Eficien Lay out de aceptacion
. ) . Itotal de . . o, | Estratégico : orden
tianguis comercios ndelos ; . . ntaje | comercios | % cia . de lay out
. .| comercio | Variable 2: comercial
municipal comercio | ¢
y merci s identifica
i
establec desorgani
08 zado
C1A5 mejorar Variable 1:
el quejas
sistema | total de
planificaci de quejas
onde rutas de recoleccidon | recolecci | atendidas porce 50 - Eficien - informes
rutas de eficientes ony |/totalde Variable 2- ntaje 0 % Estratégico cia Estadisticas objetivos
recoleccio limpieza | quejas :
ny delos | recibidas
limpieza espacios
publicos
aplicacion
y de
cregcmn recurso
ade de vivero | Variable 1: porce 50 9 Eficaci - informes
C1A6 Vivero | /total del | vivero ntaje 0 y | Cestion a Estadisticas objetivos
Municipa | Recurso
) - ly | asignado
vivero Municipal Cregmon al vivero
e o
Creacion exposici aplicacion
. . de . )
de vivero on recurso Variable 2: orce 25 Eficaci informes
Municipal Ganader ferias y porc 0 o Gestion Estadisticas e
. de expo o ntaje % a objetivos
y ferias y a anadera | &XPosiciones
exposicion Y
7 total de
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es recurso
ganaderas asignado
a expo
ganadera
CoA1 medir eI' Valrigble 1
porcentaj | numero | solicitudes
ede tramites
respuest | atendidos porce 50 Eficien informes
poblacion | poblacion atendida ade |/nOmero taie o Estratégico cia Informes obietivos
vulnerable solicitud | de Variable 2: nay ° !
atendida esde | tramites
tramite | recibidos
INAPAM
Variable 1:
C3A1 tai intercambios
POCENta] | o jturales
Realizar e de
X ) . intercamb
intercambi medir el i
(c)LSJIturaIes pogcggtaj oultgrales
con otros . intercam realizado . .

o Intercambios bio s/ porce 50 Estratéaico Eficien Informes informes
municipios Culturales porcentaj ntaje % 9 cia objetivos
para culturale . .

ede Variable 2:
apoyar el S Intercamb
crecimient realizado i
o s culturales
economico Programa
y turistico dos
anivel
Municipio
Variable 1:
C3A2 No. Turistas
Colocar un
stand de
turismo
donde se
brinde
informacié
. total de
Medirel |
Ci:itle?r?tes imepdacg) wsﬁgntes
sobre que tiene ° tqngtas
t el fEchidos orce Eficien informes
ours, Informacion Turistica || /total de pore 5% | Estratégico | ~- Estadisticas | 1o
lugares municipi | ... . ) ntaje cia objetivos
que visitar oenel wsﬁgntes Variable 2:
y ademas sector | © turistas
s programa
se puedan turistico d
o0s
ofertar los
diferentes
articulos
que
manejamo
sen
nuestro

municipio.
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Programa presupuestario: Eje Bienestar, Obras, Acciones y Asistencia social Clave presupuestaria: 01000y $1000 | Importe: $ 39,809,080.02
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
programa: LA 1.1 Gestionar apoyos para la
entrega de implementos agricolas a productores
ylo semilla mediante apoyo de concurrencias LA
1.2 promover el bienestar social mediante gestion,
programacion y ejecucion de obras y acciones que
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: Disminuir el 60% de la poblacion que se permitan mejorar el bienestar de los ciudadano o
programa: eje del bienestar encuentra en pobreza grupos vulnerables LA 1.3 Programar y Ejecutar
obras que brinden los Servicios basicos, de
urbanizacion, educacion, salud, y infraestructura
carretera. LA 1.4 Programar, gestionar y ejecutar
Programas de asistencia social encaminados a
disminuir las carencias sociales en materia de
salud, alimentaria, educacion, vivienda, etc.
Indicadores
Resumen narrativo / Unidad Medios de Supuestos
objefivo Nombre Descripcid Formula Variables de Linea base Meta ‘T|po de D'”?e”s' Vertficacion
n 1 indicador 6n
medida
Fin Variable 1:
Disminuir el Poblacion
% dela o
poblacion % de .|?
que se poblacion
en
eenn;zﬁpgzaa situacion
mediante la mide el % ot?:eza ublicacion
construccid ataque al de ZDOZZ | % orcent Estratégi | Economi | Informe de g ortuna del
nde obras, | porcentaje de | pobreza ? porc afio anterior 3% g P
acciones de la pobreza dela de Ig' Variable 2: aje co a Coneval Informe del
fomento poblacion poblacion ' CONEVAL
. en
agro;oneycuan situacion
de
prog(:aemas pobreza
asistencia del 2021
social
- % de la Variable 1:
Propdsito poblacion | poblacion
medir el en
porcentaje | situacion
disminuir d.e I de o
o - disminuci | pobreza publicacién
el% dela indices de
oblacion obreza 6ndela 2022 1 % ) ) porcent afio anterior 39% Estratégi | Eficienci | Informe de oportuna del
pue vive en disminui dos | PODIaCion | dela Variable 2: aje ° co a Coneval Informe del
e en poblacion | indice de CONEVAL
P situacion | en pobreza
de situacion
pobreza de
pobreza
del 2021
Componen 1 total de Variable 1:
tes medir la proyectos | Proyectos
eficiencia | gestionad Presupuesto
Proyectos fomento dela 08 orcent Proyectos de cor?venios
productivos agropecuario gestion de | logrados / P aie 0 25% Gestion | Eficacia | aprobadosy estionado sin
de Fomento | 9P proyectos | total de Variable 2: ! ejecutados rgeco es
Agropecuari productivo | proyectos
0 s gestionad
0
C2 Variable 1: obras
If’rogramam total de
6n de obras
f .| obrasy
y Acciones porcentaje .
acciones
combate a de ejecutada Techo
lafaltade f Obras y oumplimie | &% otal de porcent 0 33% Gestion | Eficacia POA Financiero
servicios Acciones nto de . . aje
basicos obras y obrgs y Variable 2: Completo
i . acciones
urbanizacié acciones
n. salud, programa
educacion, das
caminos,
etc.
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totalde | Variable 1:
C3 presupues | proyectos
medicién to presupuestarios
de ejecutado
Creacion de N efectivida | /1012 d€ -
Programas AS|§tenC|a dde presupues porcent presupuesto 85% Gestion | Eficacia Sollcnydes Infprrpes
de Social aplicacion to . aje asignado atendidas objetivos
asistencia presupues asignado | variable 2:
Social y fal en rubro
subsidio al de
SMDIF asistencia
Social
Actividade C1A1 mide el % Variable 1:
s de total de proyectos
respuesta | proyectos
reglas de Proyectos dela Recibidos
operaciony | Fomento ciudadani | / Total de po;(fnt 0 25% Gestion | Eficacia i%:s%ge Ln;%t?;f)z
recepcion Agropecuario | aen proyectos | Variable 2: ! !
de proyectos | programa
proyectos productivo | dos
S
C2A1 Variable 1:
|n_1'plementa . o, | totalde
ciony mide el % obras
construccid de accion):as
n de obras eficiencia cjecutada Techo
dosenvcios | Qurasy | L o | s/totce porcent 0 3 | Fotacal | Ffcend POA Financiero
urbanizécié dgl obrasy Variable 2: ! Completo
n, presupues afg'?g;sa
educacion, to zasg
salud,
caminos,
etc
total de Variable 1:
C3A1 presupues proyectos
to presupuestarios
Mide la ejecutado
Entreqa d efectivida | /total de
nregade | Asistencia denla presupues porcent 0 i | Solicitudes Informes
Apoyosde | social aplicacion | to aje 0 85% Gestion | Eficacia atendidas objetivos
zzgﬁr;c'a FfleSUPUGS asigngdo Variable 2:
al en rubro
subsidios al de
SMDIF asistencia
Social
Programa presupuestario: Eje Seguridad, programa de Seguridad Publica Clave presupuestaria: 01100 Importe: $ 5,955,794.89
Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: generar un
Vertiente al cual contribuye el programa: Mejorar la cuerpo de Seguridad Municipal que dé
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Seguridad Seguridad Publica mediante la coordinacién de 3 drdenes seguimiento operativo y administrativo
de gobierno. alineado al respeto de los derechos
humanos y aun modelo de gestion
integral de Seguridad Publica
Indicadores Medios
. - Unida de Supuest
Resumen narrativo / objetivo Descripc | . Variable | dde Linea Tipo de Dimen | Verificaci 0s
Nombre o Férmula . Meta - -l .
ion S medid | base indicador sion on
a
actos | Incidenc | Variable Recurso
preserva delictivo ia 1: s
Fin rala s delictiva | delitos suficient
ciudadan | . . . | ocurrido afio | ocurrido o Resultad | es
] incidenci = 5% de . N .
jaen senla actuall | s porce afio AT - Calida | odelas disponib
) ade ) g . . disminuci | Estratégico
ambiente delitos | cireunser incidenc ntaje | anterior on d Encuesta | lesy
de ipcion ia Variabl s conveni
segurida del | delictiva 2?”3 e osde
d municipi | delafio |~ colabora
0 anterior cion
- Tener Fortaleci | Acciones | No de Variable | porce o ” Eficien | Reportes | Se
Proposito uwode | miento | de Activida [ 1:No | ntgje | 100 0% | Gestion | " [ypoa | cuenta
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los de Segurida | des de con
Departa | Segurida | d por ejecutad | Activida disposici
mentos | d Publica | parte del | asenel | des ony
de Municipi | Afio / participa
Segurida o. No de cion de
d Publica activida los
fortalecid des involucr
oyen Progra | Variable ados
colabora madas | 2:
cién con enel
la Afio
ciudadan
ia
Conveni | Variable
os de 1: No.
Componentes ct Colabor | Conveni se
acion 0s cuenta
Coordina | convenio | ejecutad con
) cion sde os/ porce o - Eficaci disposici
ngrg|na Intermuni | colabora | Conveni ntaje 100 50% Estratégico a Reportes on de
ﬁliSZIes cipal cion os de Variable las otras
d Colabor | 2: corporac
Ge bi acion iones
obierno Progra
mados
Necesid | Variable
ades 1:
c2 cubierta | Necesid Se
. s del ades cubren
.. | Equipam
equdanlﬂ ie?nop departe; porce 100 30% E Eficaci R las d
. ento del .| mento . b stratégico eportes | necesi
Capacita necesari . ntaje a
ciony dpto. 0 r;lg;::sm Variable 3g§:r?: !
eq;npam| identific z mento
ento adas del
dpto.
Variable
- 1
Actividades C1A1 dentitca Acuerdo | Reunion
rydar s e Se
reunione Reunion seguimie gj:;l;tz? cuenta
i es ntoa los afio/ orce Eficaci con
z‘fgg'éme realizada acuerdo Acuerdo ?naje 100 35% Estratégico a Reportes | consejo
(preferentemente se deberan comprometer entre dosy | acuerdos | s Y g Variable de -
. convenio " Segurid
cinco por cada programa componente) del s con los realizad | 2: ad
consejo 3niveles | %5 " el
de afio
Segurida
d
Med|r la Equipa Yarlable Se
C1A2 Cantidad miento 5 . equipa
... | de Equipa Estados
Medicién . otorgad . N el
del Equipam ol miento orce Eficien Financier Departa
— .. | iento . por 100 50% Gestion : 0s por P
Equipami | Equipami otorgado Equipa ntaje cia Proyecto mento
ento ento al miento | Variable s de
Tachcp y Departa Progra | 2: Segurid
Material mento mado ad

Este formato solo considera los elementos bdsicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboracién debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en los
Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefo mediante la Metodologia del Marco Légico
del Consejo Nacional de Armonizacidon Contable (CONAC)
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Municipio de Villa Hidalgo, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos Estrategias Metas
ATENCION DE CALIDAD A LA EVALUACIONES DE SATISFACCION | ALCANZAR UN 65% DE
CIUDADANIA DEL CIUDADANO SATISFACCION

BAJAR EL REZAGO DE FALTA DE

SERVICIOS BASICOS DE LAS GESTIONAR RECURSOS QUE NOS GESTIONAR
COMUNIDADES CON RECURSOS PERMITA REALIZAR OBRAS DE RECURSOS DE

IMPACTO PARA EL MUNICIPIO FONDOS FEDERALES
FEDERALES
MEJORAR LA APLICACION DEL EVALUACION TRIMESTRAL DEL DISMINUIR UN 5% LAS
GASTO PRESUPUESTO MODIFICACIONES

PRESUPUESTALES
Municipio de Villa Hidalgo, S.L.P.
Riesgos relevantes para las finanzas publicas
Riesgos relevantes Propuestas de accion

PRESENTAR PROPUESTA DE AUSTERIDAD
PRIORIZANDO GASTOS DE NECESIDAD BASICA

EL ENTORNO ECONOMICO NACIONAL,
ESTATALY MUNICIPAL

PRESENTAR UN PROGRAMA QUE PERMITA
LA PANDEMIA SANITARIA POR COVID 19 ACTUAR DE MANERA EFICAZ PARA EL COMBATE
DE ESTA ENFERMEDAD

DAR SEGUIMIENTO JURIDICO Y TRATATR DE
LOS EMBARGOS POR LAUDOS LABORALES CONVENIAR PARA EVITAR QUE SE LLEGUE AL
EMBARGO
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