ANO CV, TOMO llI, SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022

EDICION EXTRAORDINARIA

PUBLICACION ELECTRONICA

34 PAGINAS

SAN LUIS POTOSI

PrLan pe San Luis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Las leyes y demas disposiciones son de observancia obligatoria por el sélo hecho de publicarse en este Periédico.

%2022, Ao de las y los Migrantes de San Luis Potosi”

iNDICE:

Autoridad emisora:

H. Ayuntamiento de San Antonio, S.L.P.

Titulo:

Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024.

4
N
B N
%_‘ ;’f‘é POTOSi Publicacién a cargo de: X 'SPQQ
) Y, N SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO MADERO No. 305, 3ER PISO
;?,; 3{‘) <./&  PARA LOS POTOSINOS ZONA CENTRO, C.P. 78000

GOBIERNO DEL ESTADO 202102027 por conducto de la SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
Direcciéon del Periédico Oficial del Estado
Directora: VERSION ELECTRONICA GRATUITA

ANA SOFiA AGUILAR RODRIGUEZ




PERIODICO OFICIAL {]

2 LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS §

Secretaria General de Gobierno

DIRECTORIO

José Ricardo Gallardo Cardona
Gobernador Constitucional del Estado
de San Luis Potosi

J. Guadalupe Torres Sanchez
Secretario General de Gobierno

Ana Sofia Aguilar Rodriguez

Directora del Periédico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”

Requisitos para solicitar una publicacion:

® Publicaciones oficiales

o Presentar oficio de solicitud para su autorizacién, dirigido a la
Secretaria General de Gobierno, adjuntando sustento juridico
seglin corresponda, asi como el original del documento fisico a
publicar y archivo electrénico respectivo (conforme a las
especificaciones indicadas para cualquier tipo de publicacién).

¥ En caso de licitaciones publicas, la solicitud se debera presentar con tres
dias de anticipacion a la fecha en que se desea publicar.

o Este tipo de publicacién serad considerada EDICION
EXTRAORDINARIA. /

® Publicaciones de particulares (avisos judiciales y diversos) : » ‘

o Realizar el pago de derechos en las cajas recaudadoras de la Secretaria de ‘
Finanzas.

¥ Hecho lo anterior; presentar ante la Direccién del Peridico Oficial del
Estado, el recibo de pago original y una copia fotostatica, asi como el
original del documento fisico a publicar (con firma y sello) y en archivo
electrénico (conforme a las especificaciones indicadas para cualquier
tipo de publicacion).

¥ Cualquier ackaracién deberd solicitarse el mismo dia de fa publicacion.

¥ Este tipo de publicacién serd considerada EDICION ORDINARIA
(con excepciones en que podran aparecer en EDICION
EXTRAORDINARIA).

e Para cualquier tipo de publicacion

¥ El solicitante deber4 presentar el documento a publicar en archivo
fisico y electrénico. El archivo electrénico que debe presentar el
solicitante, debera cumplir con los siguientes requisitos:

* Formato Word para Windows

* Tipo de letra Arial de 9 pts.
* No imagen (JPEG, JPG). No OCR. No PDF

¢Donde consultar una publicacion?

¥ Conforme al articulo 11, de la Ley del Periédico Oficial del Estado,
la publicacién del periédico se realiza de forma electrénica,
pudiendo ser consultado de manera gratuita en la pagina destinada
paraello, pudiendo ingresar bajo la siguiente liga electrénica:

periodicooficial.slp.gob.mx/

* Ordinarias: lunes, miércoles y viernes de todo el ano
* Extraordinarias: cuando sea requerido

Madero #305, 3er piso, zona centro, C.P. 78000 San Luis Potosi, S.L.P.




ﬁ?\; PERIODICO OFICIAL
'2¢ PLAN DE SAN LUIS LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022

H. Ayuntamiento
de San Antonio, S.L.P.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

SAN ANTONIO

Wialntaljfufntiduld
GOBIERNO MUNICGIPAL
202152024




PERIODICO OFICIAL £

LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS A

PRESENTACION DEL HONORABLE CABILDO
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, S.L.P

AP 7

LIC. EDYUENARY GREGORIO CASTILLO HERNANDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. LUIS MIGUEL GALLARDO DIAZ
SINDICO MUNICIPAL

I |
®
| k)

£

MARIA ANGELICA ENRIQUEZ ROMAN
REGIDORA DE MAYORIA

|«
4/ |

ERNESTINA SANTIAGO GUZMAN
REGIDOR

¢

#

JOSE JOAQUIN MARTINEZ JUANA
REGIDOR



PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022

MARIA GUADALUPE JASO MARTINEZ
REGIDOR

553 ‘
| <.

MIGUEL SANTIAGO GUILLEN VIDALES
REGIDOR

EDILTRUDIS SANTOS GOMEZ
REGIDOR

LIC. EDYUENARY GREGORIO CASTILLO HERNANDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE SAN ANTONIO, S.L.P



LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022

PERIODICO OFICIAL X

INDICE

1.- PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE SAN ANTONIO, S.L.P.

DIAGNOSTICO GENERAL MUNICIPAL
e MEDIO AMBIENTE Y SALUD
e EDUCACION DE CALIDAD
e VIVIENDA
e CONTEXTO ECONOMICO
2.- INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO
a. TOPONOMIA
b. RESENA HISTORICA
. CRONOLOGIA DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES
3.- ORGANIZACION Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
a. LOCALIZACION DEL MUNICIPIO
b. PERFIL SOCIODEMOGRAFICO
c. INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES
. Iglesia San Antonio de Padua
. Jardin principal, San Antonio S.L.P
d. FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION 2021-2024
= VISION
=  MISION
EJES RECTORES DEL DESARROLLO
e. FECHASY SEDES DE LA CONSULTA
METODOLOGIA DEL PLAN DE DESARROLLO
f. LA CONSULTA
. EJE I. BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA SAN ANTONIO
. EJE Il. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN ANTONIO
. ESTRATEGIAS
. EJE Ill. DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
e  EJEIV. GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN ANTONIO

BIBLIOGRAFIA



PERIODICO OFICIAL

] &% ' LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022 7

PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE SAN ANTONIO, S.L.P.

Al H. Ayuntamiento del municipio de San Antonio S.L.P del estado de San Luis Potosi, con fundamento en el titulo séptimo, capitulo
I, Articulo 121 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, y como instrumento para el desarrollo integral
de la sociedad, ha elaborado el documento denominado plan municipal de desarrollo, sustentado ademas por los superiores
instrumentos legales. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado Libre y soberano
de San Luis Potosi y la Ley de Planeacién del Estado de S.L.P.

Este Plan Municipal de Desarrollo contiene un mensaje del Ciudadano Presidente Municipal, el Marco juridico, la Filosofia que
caracterizara a este gobierno, los Ejes rectores, los cuales son congruentes con los objetivos nacionales y estatales, cada uno de
ellos desarrollado ampliamente y descrita la metodologia con la que fue elaborado.

Este Plan Municipal de Desarrollo esta basado en las consultas que se realizaron a la ciudadania del municipio de San Antonio
S.L.P., respetando la Ley de Consulta Indigena para el Estado y Municipios de San Luis Potosi.

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El municipio de san Antonio se caracteriza por tener una gran cultura y tradiciones, en el habitan personas, nifios y nifias que
reflejan la inocencia y la alegria de vivir, jovenes que seran el presente, hombres y mujeres trabajadores, y emprendedores, no
olvidando a nuestros abuelos y abuelas que con su experiencia han sido parte del San Antonio que hasta hoy se ha logrado
convertir. Como Presidente Municipal en conjunto con el pueblo, hemos podido cambiar lo tradicional, escribimos una nueva
historia politica en San Antonio, trabajando de una manera diferente, primordialmente escuchando a las y los ciudadanos sus
necesidades.

Esta administracion sera mucho mejor, porque nos distingue por ser integral, incluyentes, buscando generar el bienestar para
todos, sin distincion de partidos politicos o religion. Cuando la gente me dio la oportunidad de ser gobernados por mi, nos
encontramos con un San Antonio en el olvido, marginado, con muchas carencias de todo tipo, con un San Antonio sin esperanzas
de crecer, donde los gobernantes anteriores se basaban en lo tradicional y no en el desarrollo del municipio, existian lideres que
solo querian el bien para ellos y no para nuestra gente. Hoy en dia me siento orgulloso de nuestra labor, ha sido de las experiencias
mas gratas en mi vida y que me llena de felicidad inmensa, el poder estar siempre con nuestra gente, poder escucharlos,
atenderlos, conocer lo que el pueblo demanda y necesita, hablandoles siempre con la verdad, comprometiéndome siempre de la
manera seria y responsable para hacer realidades que satisfagan a nuestras comunidades, para asi poder recuperar la confianza
de mi amigo, de mi hermano y del pueblo en general, ese es mi reto para este trienio.

En este plan municipal de desarrollo se han plasmado las necesidades que existen en el municipio, que surgieron a base de una
consulta ciudadana que se les realiz6 a los habitantes de este municipio, el cual todas y todos fueron tomadas en cuenta. Por ello
me comprometo a trabajar dignamente por ti y para tu familia. Por eso les expreso mi deber y obligacién y sera el mismo, vamos
a seguir trabando juntos, sociedad y gobierno. “"Wana junkud”’.

LOGO Y LEMA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN ANTONIO 2021-2024

“WANA JUNKUD”
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MARCO JURIDICO
Con apego a los siguientes ordenamientos legales:
A nivel internacional:

Derechos de los pueblos indigenas prevista en el Convenio 169 de la OIT sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises
independientes, la Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, observando la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos, el Pacto internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, el Pacto Internacional
de Derechos Civiles y Politicos, el Segundo Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, asi como
la observacion particular de las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El estado mexicano es uno de los 193 Estados Miembros de las Naciones Unidas que adoptaron la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible: un plan de accién compuesto por 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 169 metas, cuyo propésito es poner fin a la
pobreza, luchar contra la desigualdad y hacer frente al cambio climatico para el 2030.

La Agenda 2030 representa un marco de referencia muy importante para los actores del desarrollo en todos los niveles. Un reto
que requiere de la integracion de los diversos sectores de la sociedad, para marcar una diferencia en la vida de millones de nifias
y nifios, hombres y mujeres alrededor del mundo. Juntos podemos lograr un avance hacia el Desarrollo Sostenible sin dejar a
nadie atras.

En el nivel federal:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 1°, 25 apartado A, parrafo primero y tercero, 26 parrafo primero
y segundo, 115 fraccion |l parrafos primero y segundo.

Articulo 1: En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta
Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su
proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion
establece.

Articulo 25: Corresponde al Estado la Rectoria del Desarrollo Nacional, para garantizar que sea integral y Sustentable.

Articulo 26: El Estado organizara un Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo Nacional.

Articulo 115, Fraccion 52: Facultad para formular, aprobar y administrar la zonificacion y Planes de Desarrollo Urbano Municipal.
Observando también la Ley de Planeacion, articulos 2°, 20, 20 bis, 21 ter 26 bis, 33 y 34; asi mismo la Ley de Desarrollo Rural
Sustentable, en su articulo 13; la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres; Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

Nivel Estatal:

Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y soberano de San Luis Potosi, articulos 14,15, 114 fraccion V, inciso D.
Asi como la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios en su articulo 18.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en su Articulo 114 Fraccién 52 Facultad para formular,
aprobar y administrar la zonificacion y Planes de Desarrollo Urbano Municipal.

Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi, articulos 4°, 5°, 16, 17, 18,22.

Ley de presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, articulos 5° fraccion |, articulo 6°,
fracciones |, Il, articulo 17, 24,26, presupuesto basado en resultado y sistema de evaluacion del Desempefio.
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Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi. Articulo 121: Los Ayuntamientos planearan sus actividades en
un Plan Municipal de Desarrollo que debera elaborarse, aprobarse y publicarse en un plazo no mayor de cuatro meses a partir de
la instalacion del Ayuntamiento.

Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi. Articulo 8°, Inciso B: Conocer los Planes de Desarrollo Municipal.
Inciso J: Remitir al Congreso del Estado para su conocimiento, el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los cuatro meses
siguientes a su toma de posesion. Asi como la principal observancia de los resultados de la Consulta indigena en el municipio de
San Antonio, resultando en un instrumento de planeacion e inclusion.

DIAGNOSTICO GENERAL MUNICIPAL

MEDIO AMBIENTE Y SALUD
Medio ambiente

La atencion a la problemética del medio ambiente a nivel mundial es un tema que esta trascendiendo debido al impacto que se
genera al planeta, en los ultimos afios el aumento de los desechos en las industrias, el consumismo excesivo ha generado grandes
deterioros al suelo, al aire, a los seres vivos, en consecuencia, el cambio climético que estamos viviendo en la actualidad a

consecuencia de ello.

Dentro del municipio de San Antonio en cuanto al medio ambiente ciertamente es una de los municipios de la huasteca que goza
de una extensa vegetacion con arboles endémicos de la region; actualmente por el deterioro del suelo debido al uso excesivo de
productos quimicos a la tierra para la produccion de maiz, cafia y frijoles; estas a su vez se han visto afectado

SALUD

La demanda de servicios médicos de la poblacion del municipio, es atendida por organismos oficiales y privados tanto en el medio
rural como urbano. El municipio cuenta con el siguiente desglose de atencién segun tipo de institucion, un centro de salud dentro
de la cabecera municipal, también en la comunidad de Lejem ; dentro de las comunidades con méas poblaciéon que son Tocoy,
Tanchahuil, Santa Martha cuentan con Unidades Médicas Rurales de los cuales proporcionan servicios de salud al resto de las
comunidades y Barrios; también algunas de las comunidades cuentan con casas de salud, de las cuales ninguno esta en

funcionamiento debido a que no cuenta con equipo necesario, ni mobiliario para la atencion.

Los datos que a continuacién se enlistan son de acuerdo a los servicios de salud que cuenta la poblacion de San Antonio.

AFILIACION A SERVICIOS i
DE SALUD

Poblacion afiliada®

759.0%

5.0 %

33 % 0.3% 05% 09%




10

LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022

PLAN DE SAN LUIS ffA:

PERIODICO OFICIAL

EDUCACION DE CALIDAD

Actualmente el municipio cuenta con una infraestructura educativa a la que se le ha atendido en el pasado. En la actualidad con
el programa educativo la escuela es nuestra, que se crea en el gobierno del presidente de la Republica Andrés Manuel Lépez
Obrador con la finalidad de entregar directamente los recursos para la construccién, mantenimiento, equipamiento y gastos fijos
de los planteles de educacion basica a las comunidades escolares, a través de un Comité Escolar de Administracién Participativa

(CEAP).

El Municipio de San Antonio, cuenta con servicios de educacion basica (preescolar, primaria secundaria) se cuenta con 57
escuelas, 1 educacion especial, educacion inicial con 9 instituciones, educacion media superior con 4 instituciones, tanto en el

area urbana como rural.

e Telesecundarias en el area rural.

e Escuela secundaria técnica en el area urbana.

e Escuela Secundaria Gneral

e Escuela de educacion inicial no escolarizada (CONAFE)

e Escuela de educacion inicial escolarizada
e Centro de Bachillerato Comunitario CEBAC

Los siguientes datos muestran las caracteristicas educativas de la poblacién municipal de acuerdo a la edad de 15 afios en

adelante. Cifra del INEGI 2020

LE;_[_:T CARACTERISTICAS EDUCATIVAS

Peblacién segin nivel de escolaridad®

Datos del Coneval nos muestra en la tabla siguiente, la asistencia escolar por grupos de edad y sexo en 2010 al 2015, se aprecia

Tasa de alfabetizacien

15 a 24 anos YT %
25 afos y mas 866 %
Asistencia escolar
84.7 % 97.7 % 94.B %
46.1 %

una disminucién significativa tanto de hombres como mujeres en el municipio.

T9.1 Poblacitn sag

3382

6a 1420

3a 14anos

15217 afios

18224 anos

2522 atas

12229 atos

30 afas y
mas

Indicadar

Total
8846
3483
5,382
£
578
413
158
7
2437
2078

2715

n condician de asistenc

110

< B (a8 (8| 8|k

1343

1528

Mueres
4,33
1,687
265

1
251
181

”

2
1,050
1032
%
2
132t
1213
103

a1

1818
a
177
&

Total
BE13
3,534
5,388
1
s0.
s0.
s0.
s0.
s0.
s0.
s0.
EL
2516
2.437
]

a escolar por grupos de edad y s

2015

Hambxes

R
1,803
2585
50
50
5o
50
5o
50
5o
50
50

Mjeres
4419
173
260
500
500
so.
500
so.
5o
so0
5o
Y
1.196
1,182

500

3

S0
S0
500
so.
500
500
500
500
500

161

so0
2018

1821
500

=
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VIVIENDA
El municipio de San Antonio en lo que respecta al tema de vivienda, se ha manejado el programa de vivienda digna donde

participan el gobierno federal, estatal y municipal de las cuales aportan una cierta cantidad de porcentaje de acuerdo a las reglas
de operacion, y los beneficiarios contribuyen con al menos 5% del valor de la accion en efectivo.

a7l VIVIENDA

Total de viviendas particulares habitadas

rpresere ol 05 % del rosal esiosal

Promedic de ocupantes por vivienda 39
Promedic de ocupantes por cuarto 1.2
Viviendas con piso de tierra 122 %

T8.5 Viviendas particulares habitadas por caracteristicas en materiales del piso (parte 1)

Malenales de pisos

Viviendas
Afos particulares S - Cemento o Madgrs. Mo
habitadas otal ierra mosaico u :
firme olro material especificado
Total 2,108 387 1,700 9 12
2010
Porcentaje 100 18.36 B80.65 0.43 0.57
Total 2,248 300 1,837 19 2
2015
Porcentaje 100 17.35 B81.72 0.85 0.09
G8.5.2 Resistencia de los materiales de techo de la vivienda
0.09
No especificado
0.24
Losa de concreto o viguetas con 81.95
—— Ir
0.04
Teja o ferrado con vigueria
0.06
Lémina metilica, de asbasto, palma, paja, 17.r8

madera o tejamanil - .53

0.09

Desecho o lamina de cartdn

] 10 20 30 4 50 60 o 0 90 100
Porcentaje

M 2010 2015
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T8.5 Viviendas particulares habitadas por caracteristicas en materiales de paredes (parte 3)

Resistencia de los malteriales en paredes

E".‘ba"c' i Tabigue,
o bajareque, "
Viviendas lamira de ladrillo,
Afias particuiares Total Ii"::?ﬂg'g; asbeslo o Madera o ?E;:a‘ No
habitadas cartn metalica, adobe c.;nhera especificado
Carrizo, '
. cemento o
bs:::'éﬂ concreto
e Total 1,656 2 558 532 550 14
Porcentaje 100 012 33.70 3213 33 0.85
e Total 2,248 2] 762 407 1,009 1
Porcentaje 100 3.07 33.90 18.10 44 88 0.04

CONTEXTO ECONOMICO

Dentro del municipio la poblacién econémicamente activa depende en gran medida de las actividades de negocios comerciales
de diferentes giros tales como, tortilleria tiendas de abarrotes, ferreterias, papelerias, talleres mecanicos, un laboratorio clinico,
farmacias, un cajero automatico, panaderias. Dentro de las actividades econémicas también, se encuentra la gastronomia, la
agricultura, la ganaderia, comercio y servicios.

CARACTERISTICAS ECONOMICAS

Poblacién econémicamente activa [PEA)* Poblacién no econdmicamente activa [PNEA)*

Porcentale de PEA

ocupada
Personaos dedicodos: a los
512%@ quehoceres de wu hogar
o Pensionadasios)
47'6E% 05 %@ o jubiladasios)
PN A Personas Igury
. S0x® [:—(\I-’C::?:rf?;cz t::\ur;iﬂ':
@ '"1 g @ ﬁ que les impide trobojor
P 18 AR N Personas en ofras octivida-
Yool Horabt Mujeres e des no economicas
WAX BI%X SN Porcentaje de la poblacidn con condicién de actividad

31.8 %@ Esrudiontes

no especificada’ 0.8 %.

INEGI*

De acuerdo a los datos proporcionados por el Coneval, la poblacién econémicamente activa en 2010 y 2015 segun el sexo en el

municipio se encuentran los siguientes datos:

T7.1 Distribucion de la poblacion por condicion de actividad econdmica segln sexo

Poblacion no

Poblacion Ak I
de 12 Poblacion econdomicamente activa (PEA) ECCII.'}EII'r'II.l:arT'rEnte No especificado

Ao Sexn - activa (inactiva, (NE)

anosy PEl)
mas
Total % Ocupada Desocupada Total % Total %

Total 6,855 2 B8O 4201 2 852 28 3,902 56.92 73 1.06
2010 Hombres 3,468 2441 70.39 2419 22 a7e 28.14 51 1.47
Mujeres 3,387 439 12.96 433 ] 2926 BB.39 22 0.65
Total 7,101 2199 3097 2015 184 4 862 GB.4T 40 0.56
2015 Hombres 3,525 1,857 52.68 1,700 157 1,649 46.78 19 0.54
Mujeres 3,576 342 9.56 315 27 3,213 B9.B5 21 0.59

1

https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/70282519

7971.pdf
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G7.2 Poblacion ocupada y su distribucion segun sector de actividad econdmica

B0
B1.70
5O
43 B8

40
-]
w

.73
§ » FTHE
=
a
20,3
M
141
10
.05
4.81
. 183 404
0 |
Primaris Secundario Comerch Servicios Ho espacificado
W 2010 2015
1. INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO

a. TOPONOMIA

El lugar habitado por indigenas Tének se conocia como Tlaxcali de Tamhanentzen, al crecer el nimero de habitantes trataron de
obtener licencia para fundar un pueblo con la advocacién de San Antonio de Padua, por lo que posteriormente a este lugar se le
conocia como San Antonio se Tamhanentzen, con el paso de los afios quedo simplemente con el nombre de San Antonio.

ESCUDO MUNICIPAL
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b. RESENA HISTORICA

El municipio de San Antonio, es uno de los municipios més reducidos del Estado, se sabe que en la cabecera de este municipio
gue desde antiguo fue llamado San Antonio Tamhanentzen, existen ruinas prehispanicas que seguramente deben ser varias
estructuras, puesto que en este sitio se le llama Nucleo Arqueolégico.

El Lic. don Primo Feliciano Velazquez en las paginas 483 y siguientes del tomo Il de su historia de San Luis Potosi, nos informa
lo siguiente: En el afio de 1726 el pueblo de San Antonio estaba sujeto a la doctrina y gobierné de Tampamolén, contaba con 282
familias de indigenas huastecos, cultivaban la cafa, de la cual hacian azucar y piloncillo, que por el afio de 1726 se congregaron
en este sitio los naturales de las rancherias para formar pueblo, y al efecto hicieron muchas diligencias gastando dinero en viajes
a la ciudad de México, casi siempre ayudados por el cura de Tampamolon don Carlos Tapia de Zenteno, para conseguir los
despachos necesarios, y que el virrey Marqués de Casa Fuentes tuvo por bien aprobar el 24 de diciembre de 1731 la nueva
reduccion del pueblo de San Antonio.

Los indigenas Tének y sus antepasados habian vivido en el lugar bajo el nombre de Tlaxcali de Tamhanentzen, sujeto a la
cabecera de Tancanhuitz, donde pagaban los reales tributos y acudian a todos los oficios concejiles.

En el afio de 1821 se consumo la Independencia Nacional, y el 17 de octubre de 1826, se dictd la primera Constitucion Politica de
Estado dicto su decreto No.61 por medio del cual San Antonio fue elevado a la categoria de Ayuntamiento y por lo tanto Villa,
pudiendo tener alcalde, dos regidores y un procurador sindico.

El decreto No. 68 de fecha 26 de abril de 1830 sobre arreglo de municipios ordeno en su articulo 21 que varios Ayuntamientos del
Departamento de Tancanhuitz entre los que se menciona el de San Antonio seran lo que hoy tienen.

Por medio del decreto del Ejecutivo, dictado el 4 de noviembre de 1944, ordeno en su articulo 3° que el territorio que pertenecio al
extinto municipio de San Antonio, se refunde en el territorio del municipio de Tampamolén, quedando el poblado de San Antonio
como congregacion del municipio de Tampamolon.

El decreto No. 51 promulgado el 7 de octubre de 1946, reformoé la Ley Organica del Municipio Libre del 14 de noviembre de 1944
y ya no mencion6 al municipio de San Antonio.

Por medio del decreto No. 3 del 25 de octubre de 1948 San Antonio volvié a ser municipio libre.

La ley Orgéanica del Municipio Libre, promulgada el 2 de febrero de 1984, ordeno que San Antonio fuera uno de los Municipios del
Estado y esta es la categoria que actualmente tiene Personajes ilustres

. Marco Ocejo: Teniente de justicia
o Juan Mendoza: Vicario bachiller
. José Antonio de Mendoza: Receptor de Alcabalas

CRONOLOGIA DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES

PRESIDENTE MUNICIPAL PERIODO
Felipe de JesuUs Gutiérrez 1954-1956
J. Concepcién Larraga Ramirez 1957-1959
J. Concepcién Rodriguez 1960-1962
Victor Juan Saldafia 1962-1964
Samuel Orta Sdnchez 1965-1967
J. Asencion Cantu 1968-1970
Federico Sanchez Martell 1971-1973
Jazmin Orta Sanchez 1974-1976
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Cecilio Filemdn Rosas 1977-1979
Maria del Carmen P. Santos 1980-1982
Federico Sanchez Martell 1983-1985
Ramon Espinoza Sanchez 1986-1988
Pedro Hernandez Gutiérrez 1989-1991
Jesus Bulos Larraga 1992-1994
Romualdo Bautista Guadalupe 1995-1997
Rafael Castro Guzmén 1997-2000
Leocadio Martinez Santiago 2000-2003
Porfirio Larraga Hernandez 2003-2006
Benito Gonzalez Hernadndez 2006-2009
Leonardo Soni Hernandez 2009-2012
Oscar Guillermo Soni Bulos 2012-2015
Agustin Gonzélez Hernandez 2015-2018
Edyuenary Gregorio Castillo Hernandez 2018-2021
Edyuenary Gregorio Castillo Herndndez 2021-2024

2. ORGANIZACION Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

PRESIDENTE MUNICIPAL

Edyuenary Gregorio Castillo
Hernandez

REGIDORES
Maria Angelica Enriguez Roman
Ernestina Santiago Guzman
Jose Joaquin Martinez Juana
Maria Guadalupe Jaso Martinez

Miguel Santiago Guillen Vidales
Ediltrudis Santos Gomez

Contralor Interno
LIC. Sindy Ana Torres
Natividad

Diaz

Sindico Municipal
Lic. Luis Miguel Gallardo

Secretario General
Prof. Omar Salazar Reyes

Oficial del Registro Civil
Lic. Ma Aurelia Herndndez
Salazar

Tesorero Municipal
C.P. Rosenda Anaya Reyes

Coordinador de Desarrollo
Social
Prof. Tereso Santos Morelos

Coordinador de D.R.S.
C. Eduardo Luna Trevifio

Presidenta del SMDIF
Profa. Linda Cristal Herndndez
Vazquez

Director de Seguridad Publica
C. Jaime Ulises Soni Hernandez

Director de Servicios
Municipales
C. Honorato Santiago Ramos

Accién Civica y Cultura

C. Héctor Hugo Ortiz Reyes

Directora de Instituto de la Mujer
Juana Maricela Camargo
Santiago

Di"bel‘l?“" de Unidad de Informacion Director de Obras Publicas Coordinador de INAPAM e ST Coor a de Salud
PG o 8 = oordinadora de 2 .
,nug ET;a[de TonatiuSantos Ing.Miguel Eduardo Mtz. C. Saturnina Martinez C. Paulina Gonzales Santiago
Hernandez Nifio. Estefana C. Maria Soledad Herndndez Santos
] | | | [
Comunicacion Social Responsable de Infancia y Resp. Desayunos Escolares y
Enlace de Prospera b del Al tos Encargado de UBR

Lic. Luis Donaldo Contreras
Goémez

Familia
C. Maricela Hernéndez Pérez

C. Jerénimo Gonzales Orta

C. Yira Irasema Tobias Sanchez

C. Victorino Fernandez Santiago

Psicéloga de la UBR
Lic. Mariana Calixto
Martinez

Asuntos indigenas
Lic. Diana Carolina Santiago
Bautista
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Presidente Municipal

Funcion.- El ejercicio de la Administracién Municipal corresponde al presidente Municipal, quien es el ejecutivo de las
determinaciones del Ayuntamiento y tendra las atribuciones y funciones que sefialen la constitucion politica de los Estados Unidos
Mexicanos, La Ley Organica del Municipio Libre y El Bando de policia y buen gobierno de su municipio.

Regidor

Funcion.- Son los encargados de vigilar la correcta prestacion de los servicios publicos; asi como el adecuado funcionamiento de
las diversas ramas de la administracion municipal, sus facultades y obligaciones se encuentra contemplada en la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Sindico

Funcién.- Es el encargado de la defensa de los intereses municipales y de la representacién juridica del Ayuntamiento y le
corresponden las facultades y obligaciones contenidas en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Secretario del Ayuntamiento

Funcion.- es el encargado del despacho de los Asuntos y auxiliar del Presidente Municipal en sus funciones y le corresponden las
facultades y obligaciones contenidas en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Tesorero

Funcién.- Es el encargado de recaudar, distribuir, administrar, en general del control del erario municipal, le corresponden las
facultades y obligaciones contenidas en la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Contralor Interno

Funcion.- Planea, programa, organiza, coordina el sistema de control, evaluacion municipal, fiscalizar el ingreso y el ejercicio del
gasto publico municipal, en congruencia con el presupuesto de egresos, apoyar al presidente en la subestacion de los
procedimientos administrativos disciplinarios aplicando las leyes de responsabilidades de los servidores publicos, pudiendo aplicar
las sanciones disciplinarias correspondientes.

Principales direcciones o departamentos

Sistema Municipal DIF: Es una de las instancias mas importantes de la presente administracion municipal, y sera la encargada
de brindar atencion a los grupos vulnerables, en coordinacion con el DIF estatal y a través de los diferentes programas sociales
que existen. Asi como ofrecer atencion primordial a los nifios y nifias de nuestro municipio.

Instancia de la mujer: La Instancia de la mujer del municipio, en su calidad de instancia rectora en materia de igualdad entre
mujeres y hombres, tiene como una de sus principales atribuciones desarrollar propuestas que orienten las politicas, planes,
acciones a favor del ejercicio y respeto a los derechos humanos de las mujeres, dando atencidn a la prevencién y atencion de la
violencia que se ejerce en contra de las mujeres, considerando la violencia como un problema de salud publica para el municipio.

Asuntos indigenas: Es el departamento en donde las hermanas y hermanos indigenas de las comunidades, barrios y ejidos
encuentren una atencién digna para la solucion de los problemas que los agquejan; siendo el enlace en donde se obtengan los
beneficios de los tres 6érganos de gobierno, para el desarrollo econémico, social y cultural de las comunidades indigenas. Dando
asi cumplimiento a lo establecido en el articulo 2. Constitucional y 9 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi.

Obras publicas: Se encarga del cumplimiento de planear, programar y ejecutar, todas las acciones en el ambito urbano y rural
referente al alumbrado publico, drenaje, limpieza, mantenimiento, alcantarillado, que garantice una atencién de calidad.

Servicios Publicos Municipales: Promover el desarrollo de la prestacion de los servicios publicos del Municipio, a través de la
coordinacion, supervision y ejecucion de las solicitudes de las diferentes Areas Municipales aplicando acciones de mantenimiento
y limpieza general. Asi mismo el mantenimiento y limpieza de las calles, andadores, plazas, jardines, campos deportivos y demas
lugares publicos del municipio, evitando la existencia de basureros y quemas clandestinas entre otros, que dafian el medio
ambiente.

Coordinacion de Desarrollo Social: Es el departamento donde se generan todos los expedientes de obra publica y acciones
encaminadas para el desarrollo del municipio, asi mismo se encarga de supervisarlas.
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Instituto Nacional para las Personas Adultas Mayores (INAPAM): En base al articulo 8 de ley de los derechos de las personas
adultas mayores: la subdelegacion del INAPAM tiene como prioridad, promover el desarrollo humano integral de las personas,
adultos mayores sin distincion alguna para que tengan una mejor calidad de vida.

Culturay Deporte: Es la encargada de promover y apoyar los programas de cultura y deporte aprobados por el ayuntamiento.

Comunicacién Social: Le corresponde difundir a través de los distintos medios de comunicacion, las disposiciones, acciones,
planes y programas de gobierno.

Oficialia del Registro Civil: Le corresponde levantar las actas relativas en los libros debidamente autorizados y la expedicion de
las copias certificadas de las mismas de nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcion, matrimonio, divorcio, tutela, emancipacién
y defuncién de los mexicanos y extranjeros residentes en el municipio, asi como inscribir las ejecutorias que declaren la ausencia,
la presuncién de muerte o que se ha perdido la capacidad para administrar bienes y en general cumplir con las disposiciones y
procedimientos que determine la Direccion del Registro Civil del Gobierno del Estado.

Alcoholes: Es el encargado directamente de verificar establecimientos, al almacenaje, venta y distribucion de bebidas alcohdlicas
del municipio, para verificar la tranquilidad y paz a las personas.

Policiay transito municipal: Se encarga de mantener la tranquilidad y el orden puablico dentro del territorio municipal, protegiendo
los intereses de la sociedad, teniendo como funciones especiales la vigilancia, defensa social y sobre todo la prevencién de la
comision de los delitos y faltas al bando de politica y buen gobierno, reglamentos vigentes por parte de los habitantes y los
transelntes. Se encarga también de controlar el transito de todo tipo de vehiculos y semovientes en el municipio.

Ecologia y proteccién al ambiente: Vigila y supervisa la conservacion, proteccion, restauracion del medio ambiente, asi como
para control, correccion y prevencion en los procesos del deterioro del mismo.

Proteccion civil: Se encarga de prevenir, controlar y volver a la normalidad los casos de emergencia, producto de la presencia
de fenédmenos destructivos de origen natural o humano.

CRONOLOGIA DE HECHOS HISTORICOS

Afio y Acontecimiento

) 1725. Fundacion de San Antonio.

. 1726. El pueblo estaba sujeto la doctrina y gobierno de Tampamolén, contaba con 282 familias de indigenas Tének.

) Siglo XVIII. Construccion de su iglesia

o 1826. Se dicto la primera Constitucion Politica del Estado

. 1827. El congreso del Estado dicto su decreto No. 61 por medio del cual San Antonio fue elevado a la categoria de

Ayuntamiento.

) 1984. La ley Organica del Municipio Libre, promulgada el 2 de febrero, ordeno que San Antonio fuera uno de los
municipios del Estado.

a. LOCALIZACION DEL MUNICIPIO

El municipio se encuentra localizado en la parte sureste del estado, en la zona huasteca, la cabecera municipal tiene las siguientes
coordenadas: 98° 54’ de longitud oeste y 20° 37’ de latitud norte, con una altura de 200 metros sobre el nivel de mar. Sus limites
son: al norte, Tanlajas, al este, San Vicente Tancuayalab, al sur, Tampamolén Corona, al oeste, Tancanhuitz.

(o)

[Z4] DISTRIBUCION TERRITORIAL  Total de localidades

S . Superficie [lom?)
i i 94.7 Localidades con mayor poblacian
™ o _..I represenba e U2 & CeC Iy 924

_rr -H\"'\— O PEMTROND ESrang
Q‘\ J'I. r . Densidad de santa Marhe 853
e “!F,ﬁ, poblacién (habflkm?) -
LT 99. o




PERIODICO OFICIAL Y

18 LUNES 29 DE AGOSTO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS §

Municipio San Antonio, San Luis Potosi

EXTENSION

De acuerdo con el Sistema Integral de Informacion Geogréfica Y Estadistica del INEGI, al afio 2015, la superficie total del municipio
es 94.6 km2 y representa el 0.1% del territorio estatal.

OROGRAFIA

El municipio de San Antonio se encuentra asentado en su totalidad en una zona montafiosa, cuyas maximas alturas son de 3,000
metros sobre el nivel del mar, existe una porcion de planicie ubicada al noreste del territorio municipal.

HIDROGRAFIA

No existen corrientes fluviales de importancia, Gnicamente se localiza un pequefio escurrimiento perenne llamado Arroyo Grande,
fuera de este caso se detectan diversos arroyos de tipo intermitente que se forman en las sierras de toda la zona.

CLIMA
Predomina en la mayor parte del municipio el clima semi calido himedo, con abundantes lluvias en verano, en el extremo noreste,

su clima es célido subhimedo. Segun la clasificacion internacional de Koppen, el clima se determina como tropical. El promedio
anual de la temperatura es de 24.7° C y su precipitacion pluvial es de 2,488 mm.
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PRINCIPALES ECOSISTEMAS

La region oriental del municipio se encuentra constituida por asociacion vegetativa del tipo de selva alta perennifolia. En la porcion
central encontramos una alta zona compuesta por vegetacion tipo pastizal cultivado. La fauna se caracteriza por las especies
dominantes como: tigrillo, venado, puerco espin, pato, conejo, rata de campo, vibora y culebra de rio.

CARACTERISTICAS Y USO DEL SUELO
Casi en su totalidad el municipio se ha integrado por asociacion edafica compuesta por vertisol, pelico, rendzina regosol calcarico,
con textura fina Gnicamente al noreste se localiza una zona compuesta por regosol calcarico y en menor escala vertisol pelico,
ambos presentados una textura fina. Su suelo se utiliza para la actividad pecuaria y agricola.

b. PERFIL SOCIODEMOGRAFICO
GRUPOS ETNICOS
De acuerdo al Censo General de Poblacion y Vivienda 2020 efectuado por el Instituto Nacional de Estadistica Geografia e
Informatica (INEGI) la poblacion total de indigenas en el municipio asciende a 10,215 habitantes. Su lengua indigena es el huasteco
o tének y en segundo lugar el nahuatl.?

De acuerdo a los resultados del conteo de poblacién y vivienda del 2020, en el municipio de san Antonio habitan un total de 7,325
personas que hablan alguna lengua indigena.
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c. INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES

Medios de comunicacién

En el capitulo de comunicaciones, este municipio presenta el siguiente panorama: Radio No hay radiodifusoras locales sin
embargo se escuchan 2 de cobertura regional las cuales se trasmiten en forma bilinglie, y son: XEANT-1070 A.M. de Tancanhuitz,
S.L.P. XECV-1180 A.M. de Ciudad Valles, S.L.P. Televisién No hay canal de television local, las sefiales que llegan al municipio
son de cobertura nacional, siendo: 2 de Televisay 13 de TV Azteca.

Correos: El municipio cuenta con una agencia de correos.
Telégrafos: El municipio no cuenta con este servicio.

Teléfonos: El municipio cuenta con este servicio en la cabecera municipal, la infraestructura telefénica es de 2 lineas con 4 aparatos
telefonicos, en la cabecera se recibe sefial de una repetidora de una empresa particular.

Vias de comunicacién
Caminos

Es importante sefialar que las principales vias de comunicacion se dirigen al eje carretero Xolol-Tamuin.

Tanlajas

Tanqguidn
de Escobado
Tampamolén Corona \
Tancanhuitz
e Santos o et
ViAS DE COMUNICACION
[ |  Sanantonio
| Cabscara mureipal
// N Acmneias principales
W E — Caratanns P rrerbadas
Tissrrmo &rias
iy Bracihas
— Yl e
e A

ACTIVIDAD ECONOMICA

Principales Sectores, Productos y Servicios

Agricultura

La principal actividad econémica en este ambito es el cultivo de maiz, asi como la naranja y el café en menor cuantia.

Debido a las necesidades humanas se destina al autoconsumo y cuando se tienen excedentes se comercializa en el ambito local
0 hacia la misma regién. En cuanto a la produccion de naranja y café estos, se comercializan en el &mbito estatal y nacional.
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Silvicultura

La actividad forestal de productos maderables se da con unidades de produccion rural. Por otra parte la actividad de recoleccién
se realiza con diversas unidades de produccidn rural.

Comercio

La actividad comercial del municipio se lleva a cabo en establecimientos de diferentes giros y tamafios, de propiedad privada,
empleando a varias personas. El sector oficial participa con establecimientos comerciales, tanto en la zona rural como urbana.

Servicios

La demanda de servicios en el municipio es atendida por establecimientos y la oferta es diversificada para atender necesidades
personales, profesionales, de reparacion y mantenimiento, de bienestar social, cultural y de recreaciéon entre otros. Generando
esta actividad empleos entre la poblacion local.

d. ATRACTIVOS CULTURALES
Fiestas, Danzas y Tradiciones

e Las fiestas populares se presentan el 13 de junio, celebrandose la fiesta religiosa del santo patrono “San Antonio de
Padua”

e En semana santa se celebra en grande el “sabado de gloria” con su tradicional quema del judas Iscariote asi como la
tradicional pélvora.

e El 2 de noviembre se festeja a los fieles difuntos con fiestas religiosas, asi como muestras culturales, gastronomicas y
artesanales.

La tradicional Judea de semana santa

-~ b

Ritual de los voladores de Tanchahuil, segunda seccién, San
Antonio, S.L.P

Artesanias

e Se elaboran Quesquemes, mascaras, tejidos de malla, carpetas, colchas, manteles, mantillas hechas de hilo fino, sillas
de palmay reatas de lazar.

e Trajes tipicos Mujeres: Quesquem (Dhayem) y falda de enredo color negro, bordado de manta y tocado (petob).
Hombres.- Camisa y calzén de manta color blanco.
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Artesanias

Traje Tipico

Gastronomia

Existe variedad de platillos, dentro de los cuales los mas representativos son: Enchiladas con cecina huasteca, zacahuil, palmito,
tamales, nopales, calabaza, flor de izote, bocoles, quelite, el bolim (tamal grande), soyo, huitlacoche, zarabanda, cuiches,
pemuches, barbacoa de res, carnitas de puerco y chicharron. Dulces: Dulce de caguayote, chayote, calabaza, yucas, pilon,
camote, Bebidas.- Variedad de atoles, de diferentes frutas, pulque, vino de jobo, mango, naranja, maracuyd, de capulin,

aguardiente y jugo de cafia.

Zacahuil

Bocoles
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Enchiladas

Centros Turisticos
Como atraccion turistica se encuentra:

e Su lglesia, con torres muy altas y su plaza techada.

e Se cuenta una misteriosa leyenda acerca de una iglesia perdida, que segin se narra, fue fundada por los primeros
pobladores y que tiene una campana encantada que suena los viernes santos.

e Centro ceremonial de los voladores de la segunda seccion, Tanchahuil.

e Laruta del piloncillo, donde se puede presenciar todo el proceso de elaboraciéon del mismo.

Iglesia San Antonio de Padua

Jardin principal, san Antonio S.L.P

it
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FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION 2021-2024

El presente Plan Municipal de Desarrollo es el resultado de la participacion de la ciudadania y evaluacién realizada en mesas de
trabajo, talleres y dialogos en foros de consulta, en los siguientes rubros:

VISION

Un buen gobierno municipal 2021 — 2024 humano, responsable y competitivo, cercano a la gente del municipio, para que todas y
todos los ciudadanos tengan la certeza de que esta administracion busca el bienestar social y econdémico, siempre buscando
mejores condiciones de vida.

MISION

Asegurar servicios publicos dignos, dando lugar a un crecimiento sustentable en conjunto con la ciudadania y la honestidad del
buen gobierno, al mismo tiempo que se incrustan los valores por los cuales lograremos el desarrollo econémico y social de nuestro
municipio.

VALORES

Honestidad, respeto, responsabilidad, humildad, esfuerzo, generosidad, gratitud, fortaleza, justicia, dialogo, solidaridad y
amistad.

EJES RECTORES DEL DESARROLLO

Ejes del gobierno de la Administracion Municipal 2021-2024

Las acciones a realizar del gobierno municipal de San Antonio 2021-2024 para el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo
se organizan en torno a cuatro ejes fundamentales del Desarrollo Municipal.

e Ejel. Bienestar social e incluyente para San Antonio
e Ejell. Seguridad y Justicia para San Antonio

e Ejelll. Desarrollo Econédmico Sustentable

e EjelV. Ecologiay medio ambiente responsable

Para la atencion de lo planeado por este gobierno con la ciudadania de San Antonio y siguiendo los resultados de los diagnésticos,
de las consultas ciudadanas del Plan Municipal de Desarrollo organizada en cada uno de los ejes a través de la presentacion de
lineas estratégicas, estableciendo diversos programas de cada una de las dependencias con sus objetivos y acciones a ejecutar
durante el transcurso de la Administracion Municipal 2021- 2024.

El Plan Municipal de Desarrollo actia como un documento guia, orientador de los planes, acciones y politicas. Los diferentes
programas que se plantean, seran la base estructural y sostén del plan. Aunque una de las caracteristicas de las nuevas tendencias
de la administracion municipal es la flexibilidad, por lo cual a los presentes programas se podran afiadir otros mas en la medida
en gue resulten necesarios e indispensables, ya sea por la falta de atencion, o por el surgimiento de nuevas problematicas, o bien
por la existencia de nuevas demandas ciudadanas insatisfechas.

Para llevar exitosamente el cumplimiento de los objetivos de los programas y sus acciones con orden prioritario, sobre todo en
materia de infraestructura y equipamiento, la presente Administracion Municipal gestionara cuando asi sea conveniente, ante los
niveles de gobierno estatal y federal los recursos necesarios para el logro de los objetivos del plan en estos rubros. Con el fin de
integrar y potenciar los programas y acciones a partir de cada uno de los ejes de gobierno, se organizaran gabinetes de trabajo
contando con una dependencia lider que coordinara los trabajos y realizara un seguimiento y evaluacion de las acciones.
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EJES RECTORES

Eje I. Bienestar social incluyente para San Antonio. Se enfoca a la problemaética relacionada con bienestar social, la educacion,
la salud, atencion médica, salud integral, la promocién y conservacion de la cultura Tének, la promocién y conservacion de la
medicina tradicional, asi como la infraestructura digna para el mejoramiento de la vivienda.

Eje Il. Seguridad y justicia para San Antonio. Aborda las areas de oportunidad relacionadas con la seguridad publica y la
prevencion del delito, para lograr la tranquilidad de la ciudadania, privilegiando el respeto al Estado de Derecho. De la misma
forma el respeto a la justicia indigena.

Eje lll. Desarrollo econémico sustentable. Identifica las areas de oportunidad para avanzar en el desarrollo econémico,
promover las ventajas competitivas del municipio para incrementar las inversiones y el empleo, y promocionar los atractivos del
entorno municipal para la atraccion turistica.

Eje IV. Gobierno responsable para San Antonio. Aborda las areas de oportunidad relacionadas con el buen gobierno, que haya
alianzas con los tres niveles de gobierno para una buena gestién de recursos para poder atender las necesidades de nuestros
hermanos indigenas, asi como ser eficientes en el trabajo para que la toma de decisiones sea una razén méas para la participacion
ciudadana.

Los ejes y vertientes que se abordaron fueron los siguientes:

EJE VERTIENTES

*INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO

*MENOS POBREZA Y MAS BIENESTAR

*EDUCACION DE CALIDAD

*PROMOCION Y CONSERVACION DE LA CULTURA'Y TRADICIONES
*PROMOCION AL DEPORTE

*SALUD INTEGRAL Y ASISTENCIA SOCIAL

*ATENCION MEDICA

*PROMOCION Y RESCATE A LA MEDICINA TRADICIONAL CON SUS ACTORES
*INFRAESTRUCTURA DIGNA PARA EL MEJORAMIENTO DE VIDA

BIENESTAR SOCIAL
INCLUYENTE PARA
SAN ANTONIO

*SEGURIDAD PUBLICA

SEGURIDAD Y JUSTICIA | *GOBERNANZA Y JUSTICIA INDIGENA

PARA SAN ANTONIO *PROTECCION CIVIL Y ATENCION A DESASTRES NATURALES
*REINSERCION SOCIAL

*TURISMO SUSTENTABLE

*IMPULSO A LA ECONOMIA SOCIAL

EggANFé)F;A?I(EIE)O *COMERCIO Y DESARROLLO
SUSTENTABLE *AGROINDUSTRIA
*INDUSTRIA E INNOVACION
*ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE RESPONSABLE
*DERECHOS HUMANOS
GOBIERNO *FINANZAS RESPONSABLES SANAS
RESPONSABLE PARA :ALIANZAS PARA LA GOBERNABILIDAD
SAN ANTONIO GOBIERNO ABIERTO Y RESPONSABLE

*ANTICORRUPCION
*GESTION PUBLICA

e. FECHASY SEDES DE LA CONSULTA

PUEBLO COMUNIDAD SEDE FECHA
ORIGINARIO

TENEK SAN PEDRO 27 DE FEBRERO DE 2022

TENEK TOCOY 27 DE FEBRERO DE 2022

TENEK SAN ANTONIO 28 DE FEBRERO DE 2022

TENEK TANCHAHUIL 28 DE FEBRERO DE 2022

TENEK LEJEM 28 DE FEBRERO DE 2022
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Estadisticas de participacion de las diferentes SEDES de los pueblos originarios

Total de asistencia por
género

mujeres

haikras 33% ® mujeres

67% A B hombres

1.- Resultado de la totalidad de asistencias en las SEDES por género

2.- Participacion por cada SEDE

SEDE: San Pedro SEDE: Tocoy
mujeres mujeres
30% 27%
= hombres ——
hombres e hombres S oujeEs
70% 73%
SEDE: San Antonio SEDE: Lejem
mujeres
® hombres 39% ® hombres
hombres = mujeres hombres ® mujeres

61% 61%

SEDE: Tanchahuil

B hombres

W mujeres

hombres
(3:3
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METODOLOGIA DEL PLAN DE DESARROLLO

Desde esta perspectiva, se vuelve pertinente alinear las acciones a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. La
agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un compromiso de México con la humanidad para tener un mejor futuro. Fue un
acuerdo en el seno de la Organizacion de las Naciones Unidas, en el que 193 paises, la sociedad civil, la academia y la iniciativa
privada acordaron trabajar por el mundo que queremos. Es una vision integral e incluyente del desarrollo en la que todos participan
desde distintos ambitos. Plantea pensar el desarrollo como un reto global en tres dimensiones: social, econdémica y
medioambiental.

Dentro de la administracion 2021-2024, vincula estos Objetivos de Desarrollo Sostenible con los cuatro ejes que se establecen
para el plan de desarrollo del municipio.

FIN SALUD EDUCACION
DELA POBREZA GER Y BIENESTAR DECALIDAD

|

TRABAJO DECENTE 1 REDUCCION DE LAS
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

A
ﬁ/" =)

v

1 ACCION 1 4 VIDA 1 PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
PORELCLIMA SUBMARINA EINSTITUCIONES LOGRAR

SOLIDAS LOS OBJETIVOS

f. LA CONSULTA

En el marco del proceso de planeacion para el desarrollo municipal, el Gobierno Municipal llevé a cabo la Consulta Ciudadana,
durante el periodo del 25 de Enero al 28 de Febrero del 2022, tomando como herramienta principal la Convocatoria para la Consulta
del Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024; emitiéndola a través de las autoridades de las diferentes comunidades y barrios, para
posteriormente darse a conocer a través de sus asambleas y reuniones internas, asi como también se publicaron en espacios de
concurrencia publica tales como instituciones educativas, negocios de tiendas de conveniencias; que mas adelante se permitieron
recibir las propuestas de la ciudadania respecto a sus demandas mas sentidas y sus expectativas de desarrollo, identificando las
prioridades que deben ser atendidas para resolver la problematica que se presenta en el entorno mas inmediato a la comunidad.
Lo anterior constituye la base para la definicién y focalizacién de las politicas publicas que integran el Plan Municipal de Desarrollo
y que seran instrumentadas por el Gobierno Municipal, durante el periodo de su gestion.

Una de las premisas basicas para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de San Antonio para el periodo
2021-2024, es la realizacién del diagnostico donde se aborda la problematica de manera general de la situacidon del municipio.
Posteriormente con los trabajos de la consulta de las cinco sedes que se manejaron la recopilacion de las demandas de los
ciudadanos, se hizo un llamado para formular un plan de accién que nos permitiera a todos y cada uno de los ciudadanos del
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municipio a participar para la planeacion de un auténtico plan municipal de desarrollo, pues de ahi parte el camino para un
verdadero cambio y mejores condiciones de vida para nuestras comunidades indigenas.

EJE |. BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA SAN ANTONIO
La propuesta mas importante de acuerdo a la participacién de autoridades, jovenes, profesionistas y personas interesadas en la

participacion de la consulta en las 5 SEDES, fueron los temas de atencién médica e infraestructura digna para el mejoramiento de
vida.

EJE 1. BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA SAN
ANTONIO

6
5
4
3
2
1
0

FIN I SALUD EDUCACION
DE LAPOBREZA GER Y BIENESTAR DECALIDAD

La pobreza, el hambre, la salud, la educacion y la igualdad de género limitan el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
de San Antonio, por lo que el gobierno municipal de San Antonio S.L.P. refuerza su compromiso con el cumplimiento con las metas
de la agenda 2030. Las acciones que vayan encaminadas a estos objetivos generalizaran aportaciones para reducir la pobreza,
garantizar la salud y el bienestar de la poblacion, lograr una educacion de calidad al igual que la igualdad de género enfocada a
la sensibilizacion de estos temas a la poblacion.

Objetivos: las acciones del gobierno municipal deben orientarse al establecimiento de condiciones para mejorar la infraestructura,
la capacidad de producir, asi como proporcionar a las familias un bienestar social para todos y tengan opciones reales de mejora
en sus estandares de vida.

La superacion de la pobreza constituye uno de los propésitos fundamentales del pais y de sus instituciones y por ende del H.
Ayuntamiento.

La dimension de la pobreza extrema requiere asi, de un esfuerzo institucional y social que privilegie la atencion a las zonas que
observen mayor incidencia de esta problematica. En este sentido la politica social de esta administracion tiene uno de sus ejes
fundamentales en la estrategia de direccionar recursos y acciones crecientes hacia las zonas mas marginadas del municipio,
ademas se visualizan multiples retos para impulsar un desarrollo social equitativo donde se den oportunidades y condiciones de
vida por igualdad, principalmente para la gente que vive en el medio rural e indigena.
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Estrategias:

programas de asistencia social
salud

casa habitacién en Cd. Valles, S.L.P
Dispensarios y centros de salud
alimentacion

educacioén, cultura y deporte

Lineas de accion:

Creacion de programas que atiendan la poblacion mas vulnerable de nuestro municipio, como lo son:
1. Proteccion del frio
2. Apoyo alimentario para personas con discapacidad
3. Apoyo alimentario para madres solteras
4

Apoyo alimentario para adultos mayores

gestionar y destinar el recurso necesario para la construccién de cuartos habitacion, para combatir el hacimiento y las
carencias en materia de vivienda digna, a través de los diversos programas del gobierno federal, estatal y municipal.

Brindar un servicio permanente de atencion a urgencias contando con choferes capacitados, vehiculos adecuados y
combustible suficiente para brindar este servicio.

Acondicionamiento de una casa habitacion en el municipio de CD. Valles, misma que serd utilizada como albergue para
servicio de las personas que se encuentren hospitalizadas y por ese motivo tengan que quedarse.

Construccién y equipamiento de dispensarios médicos y centros de salud, debidamente acondicionados para atender a
la poblacion de nuestro municipio, asi mismo que estos cuenten con médicos capacitados y con la disponibilidad para
atender los padecimientos de nuestros ciudadanos.

A través del SMDIF y del DIF ESTATAL, incrementar el apoyo alineamiento que se brinda a alumnos de nivel preescolar
y primaria. A fin de erradicar la desnutricion infantil, asi como diversas enfermedades que se derivan de una mala
alimentacion.

Establecer programas de becas para los alumnos de educacion basica.

EJE Il. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN ANTONIO

La propuesta que mas fue solicitada en las consultas fueron seguridad publica, proteccion civil y atencién a desastres naturales,
la poblacion consultada realizé méas énfasis en los servicios de salud que hace mucha falta los médicos titulados con cédula y
medicamentos en las clinicas.

OFRLr NWPkAOM

EJE 2. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN
ANTONIO

SEGURIDAD GOBERNANZAY PROTECCION CIVIL ~ REINSERCION
PUBLICA JUSTICIA Y ATENCION A SOCIAL
INDIGENA DESASTRES

NATURALES
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ALINEACION DEL EJE CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

La seguridad publica, asi como la proteccion civil a desastres naturales y la reinsercion social fueron las vertientes que mas se
enfocaron la ciudadania; en la seguridad manifiestan la capacitacion temprana de las autoridades en este caso son los jueces
auxiliares por lo que comentan en afios anteriores se capacitan ya a mediados del afo, al igual que las radios de comunicacion
con los que cuenta las comunidades y barrios les sea entregada puntualmente a las autoridades. En la proteccion civil y desastres
naturales demandan rondines con patrullas por las noches cuando se trata de actividades culturales, o cuando sea solicitado por
las comunidades y barrios.

Vinculacién con los objetivos de desarrollo sostenible

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

A
(=)
v

SAN ANTONIO SEGURO

OBJETIVOS: Ser un municipio que brinde seguridad y tranquilidad a los habitantes de nuestro municipio y quienes nos visiten de
los diferentes lugares de nuestro estado y pais, asi como dar atencién primordial a la prevencion de delitos, para garantizar la paz
y armonia de toda la poblacién y que nuestro honorable cuerpo de policias, sea visto con respeto y confianza, ofreciendo siempre
un trato respetuoso y apegado al marco juridico, y los reglamentos de orden municipal que se rigen nuestra sociedad.
SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVOS: Que la direccion de seguridad publica municipal, cuenten con el adiestramiento y equipamiento necesario para
atender las necesidades en materia de seguridad publica. Siendo una corporacién de reaccién inmediata a las denuncias que
lleguen a esta direccién, contando con personal capacitado para las diferentes actividades a realizar.

ESTRATEGIA

. Vehiculos

. Equipamiento

. Infraestructura

. Capacitacion continua
. Base operativa

. Vialidad en las escuelas

LINEAS DE ACCION:

e adquisicion de vehiculos equipados, para la direccién de seguridad publica, tales como camionetas, que seran
acondicionadas como patrullas al servicio de la seguridad de nuestro municipio.

e Adgquisicion de equipamiento para el honorable cuerpo de policias, mismos que consiste en uniformes tacticos, botas,
cascos, toletes, esposas, etc.

e Rehabilitacion y acondicionamiento de las oficinas de la direccién de seguridad publica, comandancia y celdas
preventivas.

e Generar las condiciones para la capacitacion de los elementos adscritos a la direccion de seguridad publica en materia
de derechos humanos, el nuevo sistema de justicia penal acusatorio, prevencion del delito y combate a la corrupcién.
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e Instalacion del consejo municipal de seguridad publica.

e Gestion ante la secretaria de seguridad publica del estado, para la instalacién de una base operativa en este municipio.

o Dar vialidad a los accesos de las diferentes escuelas, esto a fin de evitar poner en riesgo la integridad de los estudiantes

en horarios de entrada y salida de clases

PROTECCION CIVIL

OBJETIVOS: ofrecer a la poblacion seguridad y prevencion antes las diferentes contrariedades que se pudieran suscitar en el
municipio, hablando de desastres naturales, o incluso por desatenciones humanas. Como los son estiaje, bajas y altas
temperaturas, inundaciones, incendios forestales, etc. Contando con el personal debidamente capacitado y equipado para el

desarrollo de sus funciones, salvaguardando su integridad y la de los ciudadanos.

ESTRATEGIAS

Equipamiento y capacitacion del departamento de proteccion civil

LINEAS DE ACCION

e Adquirir el equipamiento necesario, para el desarrollo de actividades encaminadas en la prevencion y atencién de

diferentes hechos que pudieran afectar la integridad de los ciudadanos.

e Capacitacion del personal del departamento, acudiendo a cursos especializados para el combate de desastres

naturales.

e Brindar foros a la ciudadania, sobre la prevencion de accidentes, asi como la forma de actuar ante algun tipo de

desastres naturales.

EJE Ill. DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

Una de las demandas de la ciudadania en este apartado fue el comercio y desarrollo en el cual mencionan que solicitan en el caso
del piloncillo no haya intermediarios y que tengan un centro de acopio para que puedan tener una venta en gran escala. En
ecologia y medio ambiente se enfocaron en la concientizacion de la ciudadania en cuanto al cuidado de la naturaleza como evitar
guemar las parcelas cuando son temporadas de siembra y el cuidado del agua tanto de los pozos y agua entubada.

EJE 3. DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
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ALINEACION DEL EJE CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

La ecologia y el medio ambiente, el turismo sustentable, el comercio y desarrollo, el impulso a la economia, la agroindustria son
temas trascendentales para el desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida del municipio, es por ello que el Gobierno Municipal
de San Antonio S.L.P. refuerza su compromiso con el cumplimiento de las metas de la agenda 2030.

AGLA LIMPLA TRABAJO DECENTE
¥ SANENWIENTD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

ACCION VIDA VIDA
13 POREL CLIMA 1 SUBMARINA 1 DEECOSISTEMAS

OBJETIVO: Tomando en cuenta que el desarrollo rural es parte fundamental de la politica publica, de la actual administracion
2021-2024, nos orienta a la promocién de la economia de subsistencia a través de las actividades rurales, para asegurar que las
familias tengan alimentos, asi mismo se busca contribuir en el fortalecimiento a las actividades econémicas del municipio, en
beneficio de la sociedad rural, favoreciendo el bienestar social y econémico.

ESTRATEGIAS

¢ |dentificacion de las diferentes actividades de produccion viables, en las diferentes localidades del municipio.
e Promover la participacion activa de hombres y mujeres de todas las edades de forma sustentable.

e Seguimiento a las distintas solicitudes para adquisicion, capacitacion, asesorias, desarrollo y gestién de programas para
los diferentes grupos de trabajo, en nuestras localidades, ejidos o comunidades.

LINEAS DE ACCION

e Gestion de proyectos enfocados al desarrollo rural, la generacion de ingresos a las familias del municipio y en algunos
casos autosuficiencia alimentaria.

e Mantener una unién solida con las diversas dependencias de gobierno federal y estatal, asi como instancias
académicas que intervienen en el sector primario.

EJE IV. GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN ANTONIO

Las principales demandas en el tema de gestién publica, EJE 4. GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN
gobierno abierto y responsable, alianzas para la ANTONIO
gobernabilidad, anticorrupcién y derechos humanos; en

todas las sedes coinciden que es necesario una buena

comunicacién por parte del gobierno municipal a la ANTICORRUPCION
ciudadania, que el gobierno dé a conocer los gastos GOBIERNO ABIERTO'Y RESPONSABLE
relacionados con las obras y acciones que se realicen en las
comunidades y barrios; que haya capacitacion a la
ciudadania de los derechos como pueblos originarios.

GESTION PUBLICA

ALIANZAS PARA LA GOBERNABILIDAD

FINANZAS RESPONSABLES SANAS  §

DERECHOS HUMANOS §
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ALINEACION DEL EJE CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

El gobierno municipal refrenda su compromiso con los objetivos de desarrollo sostenible, en el cual la transparencia en su gobierno
es fundamental, promover la buena comunicacion con la ciudadania para la gestién de proyectos encaminados al bienestar y de
las comunidades y barrios. Y por ultimo que las gestiones de obras y proyectos de gran impacto involucren a los gobiernos estatal
y federal.

'HIIZJIlI}H 1 PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
GUALDADES EINSTITUCIONES LOGRAR

SOLIDAS LOS DBJETIVOS
‘'

OBJETIVO: hoy en dia es necesarios tomar en serio y urgente el tema de los problemas ambientales existentes en nuestro
municipio de San Antonio, S.L.P. adquiriendo conciencia de las condiciones que se encuentran y asi implementar medidad y
estrategias adecuadas para salvaguardar:

Nuestros mantos acuiferos (riachuelos subterraneos, pozos y norias)

Nuestra flora (arboles de madera fina, frutales, de uso domestico y de cultivo)
Nuestra fauna ( animales silvestres endemicas, domesticos y de consumo humano)
Limipeza de aguas residuales ( letrinaje y sanitarios humedos)

Reciclaje de basura ( separar pet y la organica)

Quema de basura ilegal.

Proteccion de arboles con una edad avanzada.

ESTRATEGIAS

Aprobechar racionalmente el cuidado de corrientes y mantos acuiferos, construyendo diques para el almacenamiento de
agua, con la finalidad de apoyar a la poblacion en tiempos criticos de estiaje.

Reglamentar la tala, desmonte, desrame y quema de nuestros bosques.

Crear zonas de preservacion ecologica ( por riberas de arroyos, mantos acuiferos, pozos, parques, jardines y areas
verdes)

Desarrollar programar periodicos de atencion y seguimiento a denuncias populares de alteracion ecologicas.

Aplicar sanciones juridicas relativas a la personas que contaminen el medio ambiente y contribuyan a la contaminacion
ambiental.

Contruccion de sistemas de drenaje y tratadoras de aguas residuales en las localidades donde aun no cuentan con este
servicio.

Equipamiento y capacitacion del personal responsable para la recoleccion de basura, ( guantes, botas, ovelores, chalecos
preventivos, etc)

Adquisicion de un vehiculo acondicionado para la recoleccion de los residuos que se generan en el municipio.

Gestion de recursos para la construccion de un relleno sanitario para el municipio, asi mismo donse se dara tratamiento a los
residuos generados.
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