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Mensaje del Presidente 

 

 

Mexquitic de Carmona es el hogar de gente solidaria, responsable y trabajadora quienes día con día construyen con su esfuerzo 

y dedicación un municipio mejor que ayer. Estamos orgullosos de nuestra historia, de nuestro pasado guachichil, pero también 

estamos conscientes de los retos del presente y lo que significan para nuestro futuro.  

 

Con casi 60 mil habitantes y un crecimiento cada vez más rápido y complejo, es imperativo planear el desarrollo del municipio con 

la convicción de que ese crecimiento debe ser con orden y con rumbo. Gobernar por inercia y costumbres obsoletas ya no es 

suficiente en estos nuevos tiempos. Acuerdos internacionales como la Agenda 2030 y nuevos modelos de gestión como la Gestión 

para Resultados exigen ya adecuaciones en la forma de administrar y gobernar.  

 

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 es el resultado de un proceso en el que es fundamental, primero, escuchar a los 

ciudadanos; luego analizar y procesar datos y estadísticas para realizar un diagnóstico del municipio; y finalmente, definir los ejes 

rectores y programas que implementará la presente administración. El Plan Municipal de Desarrollo tiene en el centro a los más 

vulnerables: a los niños y niñas, a las mujeres, las personas con discapacidad y personas de la tercera edad.  

 

Solo me queda pedirles su apoyo en esta gran y noble encomienda que, con su voto, me dieron el honor para presidir este gran 

municipio.  

 

 

Por un progreso para el futuro. 

 

 

 

ARQ. JOSÉ HILARIO LEAL QUISTIAN 

PRESIDENTE MUNICIPAL DE MEXQUITIC DE CARMONA 

 

 

 

 

Marco Legal 

 

La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos en el artículo 26 estipula que la planeación será democrática y 

deliberativa. Mediante los mecanismos de participación que establezca la ley, recogerá las aspiraciones y demandas de la 

sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. 

 

La Constitución Política del Estado de San Luis Potosí en su Artículo 114 reconoce al Municipio Libre como la base de su 

división territorial y de la organización política y administrativa del estado de San Luis Potosí. 

 

El mismo ordenamiento dicta que los municipios estarán investidos de personalidad jurídica y manejan su patrimonio conforme a 

la ley. Y establece también cuáles las funciones y servicios de su competencia. 

 

La Ley de Planeación del Estado y Municipios de San Luis Potosí establece que la Planeación Estratégica es el instrumento 

de la planeación del desarrollo que ordenará las políticas públicas mediante estrategias, objetivos, metas, prioridades y acciones.  

 

La misma ley señala como función y atribución del municipio formular el Plan de Desarrollo Municipal tomando en cuenta 

propuestas de las dependencias y entidades de la Administración Pública Municipal, así como por los sectores social y privado y 

por grupos sociales interesados. 

 

La Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí en su Artículo 4 dispone que, para el cumplimiento de sus 

fines y aprovechamientos de sus recursos, los ayuntamientos formularán su Plan de Desarrollo.  
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Proceso de Integración del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 

 

Cumpliendo a lo establecido en la Ley de Planeación del Estado y Municipios de San Luis Potosí y en la Ley Orgánica del Municipio 

Libre del Estado de San Luis Potosí, las propuestas ciudadanas recogidas en la campaña electoral así como las recibidas mediante 

los mecanismos establecidos en la Consulta Ciudadana y las que aportaron los titulares de las áreas de gobierno, basándose en 

análisis de documentos e informes pasados sobre la situación prevaleciente en el municipio, dieron como resultado el Presente 

Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 

 

En el PMD 2021-2024 se reflejan las necesidades y expectativas de los ciudadanos para con su municipio. Queda claro que es 

aspiración de todos un mejor Mexquitic y a través de la participación democrática los mexquitenses proponen con responsabilidad 

y sentido de comunidad las mejores ideas para lograrlo. 

 

Los mecanismos que se establecieron para asegurar la participación ciudadana fueron:  

 

Buzones. Se colocaron buzones en la Presidencia Municipal y en las oficinas de las Oficialías del Registro Civil en San Marcos, 

Estanzuela y Corte Primero. Los ciudadanos hicieron uso de los formatos para hacer su propuesta. 

 

Internet. Se puso a disposición de aquellos ciudadanos con acceso a internet un formulario en Google que resultó una herramienta 

innovadora. 

 

Foro “El Gobierno Municipal te escucha”. En el que los ciudadanos tuvieron oportunidad de entregar sus propuestas 

personalmente al presidente Municipal, Síndico, Regidores y Regidoras y demás directores de la Administración municipal de 

acuerdo a sus comisiones y cargos. 

 

 

Tabla: Resultados de la Consulta Ciudadana 

 

Como se puede observar en la tabla, se recibieron 209 propuestas mismas que sirven para determinar los temas que los 

ciudadanos consideran prioritarios y a los cuales, por lo tanto, el gobierno municipal debe atender.  

 

 
Tabla: Porcentajes de mención como tema prioritario y total de menciones 
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Como puede verse en la tabla, el tema de mayor interés es el de Seguridad ya que el 20.6% de la ciudadanía lo mencionó como 

el tema prioritario. Los ciudadanos quieren más policías, pero también los quieren más preparados.  No debe extrañar que sea 

este el tema prioritario ya que es uno de los mayores reclamos de la ciudadanía a nivel nacional y estatal. 

Con 18.1% el tema de caminos es la segunda prioridad para los ciudadanos de Mexquitic. No se incluyó dentro del tema de Obras 

públicas por que se observó una alta incidencia en las menciones. En lo que respecta a Obras públicas (16.1%) se incluye, por 

orden de más menciones: pavimentaciones de calles, agua potable, drenaje y obras en escuelas.  

El tema de Grupos Vulnerables (9%), que incluye apoyos y servicios a adultos mayores, jóvenes, personas con discapacidad, 

mujeres que sufren de violencia, etc., es considerado como el cuarto tema de mayor interés. 

Y en quinto lugar (5.8%), la ciudadanía quiere mayor atención al tema de Turismo ya que año con año se nota un incremento en 

el número de visitantes locales y nacionales a la Cabecera municipal lo cual, por un lado, trae un beneficio económico para los 

comerciantes, pero también problemas de seguridad y contaminación. 

Estos 5 temas, representan casi el 70% de menciones como primera prioridad para atender por el presente gobierno. 

 

Gráfica: Comparativos de temas prioritarios y de mayores menciones 

En la gráfica, por otro lado, se puede observar que los temas que más ciudadanos consideran importante atender son: Obras 

públicas 32.3%; Seguridad 25.8%; Caminos 2.32% Grupos vulnerables 16.1% y Turismo y Servicios Públicos con 11 %.   

Es importante especificar que en el tema de Administración Efectiva y eficiente, la ciudadanía quiere trámites más ágiles y en lo 

que sea posible, que sean en línea; que no haya preferencia en los apoyos y servicios y que se capaciten a los responsables de 

las diferentes áreas de la administración. 

Como siguiente paso en el proceso para construir el Plan Municipal de Desarrollo, se realizaron mesas de trabajo con directores 

del Gobierno municipal para analizar los resultados de la consulta y poder determinar los ejes y programas que respondan a lo 

que los ciudadanos manifestaron en la consulta ciudadana 

En la parte final del proceso de la construcción del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, se presentó al H. Cabildo para su 

revisión, respuesta a dudas y observaciones y finalmente su aprobación 

Queda claro que la consulta, además de recibir las propuestas ciudadanas, sirvió también para que, por un lado, los ciudadanos 

ejerciendo su derecho a ser escuchados fortalecieron la participación cívica privilegiando siempre el bien de sus comunidades; y 

por el otro lado, sirvió como un ejercicio para que el gobierno escuche a los ciudadanos, porque a pesar de ser un mandato de ley 

no todos los gobiernos están dispuestos a escuchar y actuar en consecuencia. 
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Estadísticas de participación 

 

Gráfica: Participación en la Consulta por género. 

 

Gráfica: Participación en la Consulta por grupo de edad 

 

Gráfica: Participación en la Consulta por zona de origen 
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Como se puede ver en las gráficas, participaron más mujeres (51%) que hombres (49%) así como los ciudadanos de 30 a 39 años 

participaron más (34%), que los otros grupos de edad. Finalmente, la ciudadanía de la zona centro (26%) participa más que los 

de las otras zonas del municipio. 

Es importante entender que siempre es mejor una mayor participación ciudadana para que la información estadística refleje, con 

mejor certeza, lo que requiere Mexquitic de Carmona para ser un mejor Municipio. 

 

Planteamiento estratégico 

Reconocido como la cuna de la capital de San Luis Potosí, el Municipio de Mexquitic de Carmona es hogar de gente trabajadora 

y pujante que, con trabajo, esfuerzo y dedicación, día a día contribuyen a ser de Mexquitic un municipio más próspero y con 

bienestar. 

Por su cercanía con la capital del Estado, Mexquitic es proveedor de mano de obra para diferentes industrias, pero también es y 

ha sido semillero de profesionistas que egresan de diferentes instituciones de educación superior de la capital del estado. 

Tiene Mexquitic productores agropecuarios cuyos productos llegan a diferentes destinos del país, destacando el Ejido Moras como 

proveedor de la capital con productos agrícolas, pero también, y especialmente en los últimos años, Mexquitic es destino para la 

instalación de diferentes empresas especialmente en la zona sur oriente del municipio. 

Su cabecera municipal, destino turístico de miles de potosinos durante el año, ofrece un espacio para actividades religiosas, 

recreativas, deportivas, culturales y para disfrutar de su gastronomía local. 

Con 117 comunidades y 58,469 habitantes, Mexquitic es el 7º. municipio más grande de la capital en población con una extensión 

de territorio de 877.1 km2.  Tiene 5 comunidades más grande que la cabecera municipal, caso excepcional en el estado, situación 

que incrementa el reto para atender las necesidades de la población. La población de las 15 comunidades más grandes representa 

el 40.93% de la población total. 

 

No. COMUNIDAD 2020 

1 San Marcos Carmona 3,628 

2 Monte Obscuro 2,028 

3 Maravillas 1,723 

4 Suspiro Picacho 1,618 

5 Estanzuela 1,572 

6 Mexquitic de Carmona (Cab Mpal) 1,567 

7 Guadalupe Victoria 1,493 

8 Corte Primero 1,468 

9 Cerrito de Jaral 1,352 

10 Agua Señora 1,345 

11 Corte Segundo 1,338 

12 Puerto de Providencia 1,314 

13 Rincón de Porvenir 1,245 

14 Los Vázquez 1,134 

15 Paisanos 1,104 

 

Tabla. Las 15 comunidades con mayor población en 2020 

 

 
 

Gráfica. Crecimiento de la población por género 1990-2020 
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Gráfica. Población por género y grupo de edad. 

 

De la información estadística en la tabla y de la pirámide, se deduce que Mexquitic de Carmona está habitado por más personas 

en edad productiva (de 15 a 64 años) que personas dependientes (menores de 15 y mayores de 65) 

Otros indicadores 

Además de datos demográficos que sirven para saber la situación actual del municipio, es no solo importante, sino necesario 

contar con otro tipo de información que tiene que ver con el bienestar social como salud, educación e ingresos. Saber en qué 

situación se encuentra Mexquitic ayudará a que las acciones del gobierno se enfoquen a atender las circunstancias que mejoren 

el bienestar social. 

El propósito final del desarrollo se encuentra en cada uno de sus habitantes y en las posibilidades que ellos tienen para elegir una 

vida en la que puedan realizar a plenitud su potencial como seres humanos. 

El Índice de Desarrollo Humano sintetiza el avance obtenido en 3 dimensiones básicas para el desarrollo de las personas: salud, 

educación e ingreso. La siguiente tabla es un comparativo entre 2010 y 2015 que muestra el avance en Mexquitic de Carmona en 

estas tres dimensiones  

 

Año 
Índice de 

Ingreso 

Índice de 

Salud 

Índice de 

Educación 

Índice de Desarrollo 

Humano 

2010 0.648 0.782 0.510 0.637 

2015 0.713 0.812 0.584 0.697 

 

Tabla. Índice de Desarrollo Humano en Mexquitic 2010-2015 

Es evidente la aspiración de los mexquitenses de mejorar sus condiciones de vida y como se refleja en las tablas anteriores el 

índice de desarrollo ha incrementado en las tres dimensiones teniendo el mayor avance en el índice de educación.  

La agenda 2030 y el municipio 

La Organización de las Naciones Unidas implementó la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible la cual es un plan de acción 

conjunta para lograr: 

• Personas libres sanas y seguras. 

• Personas preparadas, productivas e innovadoras 

• Personas trabajando por la igualdad 

• Personas comprometidas con la comunidad, la naturaleza y el medio ambiente. 

Consiste en 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, con metas específicas, que constituyen una agenda integral y multisectorial. 
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Al 2020, Mexquitic de Carmona solo presenta el cumplimiento al 100 por ciento de un solo indicador, el cual indica la proporción 

de la población rural que vive a menos de 2 km de una carretera transitable todo el año. 

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 pretende alinearse con la Agenda 2030 para poder lograr los objetivos y metas de 

Desarrollo Sostenible que sean aplicables a la competencia del municipio. 

 

 

 

Planeación Estratégica del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, es el instrumento rector del gobierno municipal para atender y contribuir a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes de Mexquitic y a reducir las desigualdades. Este instrumento contiene el diagnóstico en el que 

se encuentra el municipio, los objetivos y líneas estratégicas, así como la Misión y Visión de esta Administración Municipal. 

A partir del contexto general y los cambios demográficos que guarda el municipio, es primordial atender los retos que presenta el 

acelerado crecimiento poblacional, principalmente en la zona conurbada con la capitán ya que conlleva también los riesgos de 

que problemas, por ejemplo, en el ámbito de seguridad o contaminación rebasen las acciones y recursos que pueda ejercer este 

gobierno municipal.     

Por otro lado, las acciones en favor de los ciudadanos en situación de vulnerabilidad deben ser el reflejo de un gobierno humanista 

y que entiende que el tejido social difícilmente se fortalece si los que menos tienen o se encuentran en desventaja jurídica, social 

o de salud, no son tomados en cuenta. 

Por tal razón, la planeación estratégica del desarrollo municipal no puede ser simulada y unilateral. La participación de la 

ciudadanía, desde la planeación hasta la ejecución de obras y entrega de apoyos y servicios es de vital importancia. El gobierno 

municipal, por lo tanto, acepta la responsabilidad de anteponer siempre el bien común por encima del bien particular. 

Con base a lo anterior, se ha definido la Misión, la Visión y los Ejes de Gobierno. 

Misión 
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Ser un gobierno que escucha y trabaja con los mexquitenses para mejorar su calidad de vida y disminuir las desigualdades y 

administrar los recursos de manera honesta y transparente para recuperar su confianza. 

Visión 

Mexquitic de Carmona es un municipio seguro y lleno de oportunidades, dónde las familias gozan de buena calidad de vida, en su 

gobierno se promueve la rendición de cuentas, el respeto a los ciudadanos y no se tolera la corrupción. 

Ejes Rectores 

1. Mexquitic con Seguridad 

Promueve el profesionalismo de las fuerzas de seguridad del municipio y la construcción una cultura de paz y armonía entre los 

ciudadanos. 

A pesar de la cercanía con la ciudad capital, Mexquitic se mantuvo por años como un municipio seguro, en el que la gente podía 

desarrollar sus actividades diarias sin miedo, pero el crecimiento de la población, especialmente en la zona conurbada, trajo 

consigo también un crecimiento en delitos y mayor presencia de grupos delincuenciales por lo que el reto de este gobierno es 

detener este crecimiento e intentar disminuirlo. 

Para alcanzar esta meta, el compromiso de la presente administración plantea dos estrategias: por un lado, fortalecer el cuerpo 

policiaco y de protección civil con más elementos y mejor capacitados, además de mejor sus condiciones de trabajo y otorgarles 

mejor equipamiento táctico para enfrentar con eficacia situaciones de riesgo para la población y por el otro lado, el gobierno debe 

ofrecer a los ciudadanos, especialmente a los jóvenes oportunidades y espacios para desarrollar su potencial en actividades 

deportivas y culturales, que le ayuden a sentirse parte de una comunidad. 

2. Mexquitic con Desarrollo 

Garantiza la generación de infraestructura, servicios y capacidades humanas para crear un municipio económico y próspero. 

Es evidente que la inversión desde 1998, a través del Ramo 33, para mejorar la infraestructura en agua potable, drenajes, 

electrificaciones, caminos, pavimentaciones de calles, en escuelas y otros espacios en las comunidades había estado dando 

resultados en beneficio de la ciudadanía.  De igual manera, por muchos años, los apoyos para proyectos productivos o para iniciar 

un negocio, así como las actividades o apoyos a festivales con el fin de atraer turismo, tuvieron resultados visibles y palpables.  

Este crecimiento, si no suficiente, por lo menos constante hasta 2018, se detuvo por la decisión del anterior gobierno de gastar 

más de 120 millones de pesos en ayudas sociales, que en poco ayudó a las personas que las recibieron y en nada mejoró a las 

comunidades.  

Aunado a esta decisión, la contingencia por la COVID 19, también fue un factor negativo para muchos negocios y actividades que 

de pronto sintieron los efectos en su economía. 

El reto de este gobierno es volver hacer de Mexquitic un municipio próspero y con desarrollo, pero éste ha de ser un desarrollo 

ordenado y con visión. Para lograr esta meta, se construirá la infraestructura necesaria para mejorar los servicios básicos, así 

como las condiciones de transporte de los mexquitenses; se reactivarán los apoyos a los productores mexquitenses que 

promueven la sustentabilidad y, por último, se trabajará para ofrecer lo mejor de Mexquitic, como su historia, sus tradiciones y su 

gastronomía, a los miles de turistas locales y estatales que nos visitan. 

3. Mexquitic con Bienestar 
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Busca proporcionar los medios para que todos los mexquitenses tengan mejor calidad de vida, y especialmente, mejorar las 

condiciones de los que están en situación de vulnerabilidad.  

Es difícil comprender el desarrollo de una sociedad si se deja atrás a los que menos tienen, a los que están en desventaja por 

situaciones económicas, físicas, de salud, jurídica o social y no se puede hablar de inclusión si se desconoce quiénes son los 

excluidos. 

El reto es visibilizar los problemas de exclusión, de violencia, de discapacidad, de acoso, de drogadicción, alcoholismo y 

vandalismos que le duelen a Mexquitic con el fin de atenderlos. Nada se logra volteando para otro lado. 

Este gobierno tiene el compromiso de que nadie se quede atrás, que los apoyos y servicios lleguen a quien los necesita para 

contribuir a mejorar su calidad de vida. 

4. Mexquitic con Gobierno Responsable  

Pretende que los servidores públicos sean honestos, responsables, eficientes y eficaces en el manejo de los recursos públicos y 

el desempeño de sus funciones. 

Los muy pobres resultados en el combate a la corrupción y en la transparencia del uso de los recursos públicos ha resultado en 

la pérdida de confianza de parte de los ciudadanos en sus instituciones públicas. Es necesario que los ciudadanos sepan en qué 

se gastan sus impuestos, pero también qué hacen los servidores públicos y para saberlo se necesita tener un gobierno 

transparente, pero, además, se necesita un gobierno abierto que no solo escuche, sino que promueva la participación de la gente 

en la toma de decisiones. 

El reto es recuperar la confianza de los ciudadanos en su gobierno municipal y para lograr esta meta se implementará un programa 

con dos vertientes, por un lado, la profesionalización de los servidores públicos para mejorar el desempeño de sus funciones, 

combatir la corrupción y fomentar la transparencia; por otro lado, mejorar la calidad y cobertura de los servicios públicos, agilizar 

los trámites y acortar los tiempos de respuesta de las solicitudes. 

Eje Transversal 

Bien común y respeto a los derechos humanos.  

Garantiza que se privilegie el beneficio de la mayoría por sobre el bien particular y que haya igualdad y no se discrimine a nadie 

en cada una de las acciones del gobierno municipal.   

Se responde al reclamo de la ciudadanía de trabajar para todos sin distinción de género, nivel socioeconómico, religión o filiación 

política. Queda claro que el municipio retrasa su desarrollo cuando se privilegia el beneficio personal de unos cuantos y que solo 

trabajando juntos por el bien común se contribuye a la reconstrucción del tejido social. 

Y, por otro lado, el gobierno no solo ha de respetar, sino hacer valer los derechos humanos en toda y cada una de sus acciones y 

ver al ciudadano como persona humana y no solo como objeto para un propósito electoral. 

Por lo anterior, se tiene a bien presentar el modelo de gestión y los programas con los que se pretenden alcanzar las metas y 

objetivos que este gobierno se ha trazado.   

 

 

 

 

MODELO DE GESTIÓN 
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Diagnóstico 

Una de las principales obligaciones del gobierno municipal es garantizar el derecho a vivir en un ambiente de paz y armonía. 

La realidad es que el tema de seguridad pública es el principal problema de los tres niveles de gobierno y es evidente que, a pesar 

de las estrategias del gobierno federal y estatal, los mexquitenses perciben un incremento en inseguridad. Hechos recientes jamás 

registrados en la cabecera municipal y otras comunidades además de un incremento de hechos delictivos en la carretera San Luis 

Potosí —Zacatecas han permeado el sentido de tranquilidad de la que disfrutamos por muchos años. 

 
Gráfica. Delitos fuero común por año en Mexquitic 

https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva 

En esta gráfica (hasta octubre de 2021) podemos observar un alza en el total de delitos del fuero común (medición de 99 tipos de 

delitos y sus modalidades) en los pasados seis años. Es notable el incremento de casi 65% entre 2018 y 2019 que fue el año con 

más incidencia delictiva. Y aunque actualmente hay una tendencia a la baja, los niveles aún están muy por encima de los máximos 

en 2018. Las causas de este incremento pueden ser varias, por ejemplo, el efecto que tuvo en las familias el confinamiento debido 

a la contingencia por la COVID 19, sin embargo, revisando los datos, la incidencia se dio durante todo 2018 y buena parte de 

2019, es decir, antes de la contingencia. Otra explicación es que la diferencia se debe a que la campaña para fortalecer la cultura 

de la denuncia tuvo resultados. Otra explicación, que puede ser la más plausible, es que durante el trienio pasado se optó por 

abandonar la seguridad de los mexquitenses, debilitando no solo a la policía municipal sino también a otras instancias que también 

aportan a la erradicación de la violencia de los mexquitenses como lo es el SMDIF e Instancia de la Mujer. 

En los últimos seis años se cometieron 2737 delitos (medición de 99 tipos de delitos con sus modalidades). En esta gráfica se 

observan los 6 delitos con mayor índice de incidencia (1526 en total de los 6 tipos de delitos) que representa el 56% del total de 

delitos cometidos en los últimos 6 años. Es preocupante el incremento de la Violencia Familiar ya que en 2016 se presentaba un 

caso cada 15 días y en lo que va de 2021, uno cada 4 días.   

 
Gráfica. Delitos con mayor incidencia en Mexquitic 

https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva 
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Confianza de la ciudadanía en la corporación Policial 

 

Autoridad 
Mucha 

confianza 

Algo de 

confianza 

Algo de 

desconfianza 

Mucha 

desconfianza 

Marina 56% 37% 3% 2% 

Ejército 51% 39% 6% 3% 

Guardia Nacional 37% 48% 9% 4% 

Jueces 17% 48% 17% 16% 

Fiscalía General de la República (FGR) 16% 46% 25% 11% 

Policía Estatal 10% 46% 26% 17% 

Ministerio Público (MP) y Fiscalías 

Estatales 

13% 41% 27% 17% 

Policía Ministerial o Judicial 11% 42% 25% 20% 

Policía Preventiva Municipal 7% 42% 28% 22% 

Policía de Tránsito2 5% 35% 33% 27% 

Tabla. Nivel de confianza en autoridades de seguridad pública 

https://www.inegi.org.mx/programas/envipe/2021/#Tabulados 

 

Se puede observar que a nivel estado es mayor el porcentaje de mucha desconfianza (22%) que el de mucha confianza (7%) de 

la población en la Policía municipal.  Será muy difícil tener resultados en seguridad si la policía municipal no goza de la confianza 

de la ciudadanía. Pareciera como algo natural que se considere a la policía no como aliado sino como contrincante o enemigo, 

pero si se ha de trabajar para mejorar entonces es necesario hacerlo juntos para generar sinergia y poder disminuir la percepción 

de inseguridad. 

Corporación Policial 

La corporación municipal, aunque tenía en nómina 67 elementos solo contó, en los últimos 3 años, con alrededor de 45 elementos 

y terminará el año 2021 con solo 24 elementos. Éstos trabajan turnos de 24 por 24, es decir que se cuenta por día con 10 elementos 

para cubrir las 118 comunidades del municipio.  

De acuerdo con la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública, los integrantes de las Instituciones Policiales deben 

someterse a las evaluaciones periódicas establecidas por el Centro de Control de Confianza.  Estas evaluaciones de control de 

confianza se conforman por cinco pruebas: médica, toxicológica, entorno socioeconómico, psicológica y poligráfica de las cuales 

se deriva un resultado único. En la corporación policial de Mexquitic de Carmona, solo 8 elementos cumplen con estas 

evaluaciones y solo 12 están certificados y tienen vigente su Clave Única de Identificación Policial. 

Por otro lado, se encontró a la corporación sin patrullas y motocicletas.  Los elementos de la policía   para cumplir con su trabajo 

a veces tienen que comprar implementos y parte de su uniforme con sus propios recursos.   El sistema de comunicación ya no 

funciona y la antena repetidora al servicio de la corporación es obsoleta. Los elementos tienen chalecos y cascos balísticos de 

más de 10 años siendo que en el caso de los chalecos tienen una caducidad de 3 a 5 años. 

Tampoco se cuenta con un Médico para hacer certificaciones por lo que se tienen que hacer convenios con otros municipios y 

frecuentemente se tienen fallas en los procesos legales por el tiempo que se toman los traslados. Los policías no cuentan con 

seguro médico ni seguro de vida lo que repercute en su desempeño. 

Por último, existen 4 casetas de policía en el municipio que han estado abandonadas por muchos años  

Protección Civil 

Protección Civil, cuenta con solo una persona encargada del departamento y su principal función es coordinar acciones con 

Protección Civil Estatal para apagar incendios y atender la presencia de abejas en escuelas.  Sin embargo, ante los recientes 

fenómenos geológicos (sismos) y socio-organizativos (delincuencia), no solo es necesario sino impostergable el fortalecimiento 

de Protección Civil Municipal.  
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A la fecha no se cuenta con las normas que regulen el funcionamiento de Protección civil, así como tampoco con el equipo, la 

estructura operativa y organizacional que requiere un municipio del tamaño de Mexquitic de Carmona. 

Cultura y tejido social 

La delincuencia se da por muchos factores que involucran aspectos de desarrollo individual y colectivo. Está claro que el ritmo de 

crecimiento de la población hace cada vez más evidente la falta de condiciones y espacios para la recreación, la cultura, las artes 

y los deportes dirigidos a niños y adolescentes que los ayuden a desarrollarse y a convivir sanamente.  

No ha habido políticas públicas dirigidas a hacer artistas y deportistas de las niñas, niños y adolescentes. Por años el apoyo a 

deportes, por ejemplo, se ha centrado en otorgar los trofeos a ligas deportivas de adultos. Es hora de voltear a ver a los niños y 

jóvenes de Mexquitic.  

Objetivo del Gobierno 

Mejorar la seguridad en Mexquitic de Carmona para que sus ciudadanos puedan vivir en paz y sin miedo, para que puedan 

desarrollar sus habilidades y potenciar sus capacidades y para que, disfrutando de espacios y actividades públicos, contribuyan a 

recomponer el tejido social mediante la sana convivencia. 

 

Nombre del eje Mexquitic con Seguridad 

Nombre del Programa 1. Seguridad para todos 

Entidad Responsable Dirección de Seguridad Pública Municipal 

Entidades Participantes CODESOL, Protección Civil. Tesorería, Inspección de Alcoholes 

Temas 
Seguridad Pública, protección civil, Buen gobierno, Transparencia, 

medidas anticorrupción, capacitación 
 

No. Descripción de las líneas de acción 

1.1 
Incrementar el número de policías para mejorar cobertura de asistencia. 

 

1.2 
Certificar a los elementos de la Policía Municipal para que obtengan su CUIP. 

 

1.3 

Capacitar a los elementos con altos estándares de entrenamiento y tecnología de 

vanguardia. 

 

1.4 

Habilitar las casetas de policías en las 5 zonas del municipio para ampliar la cobertura de 

asistencia. 

 

1.5 

Adquirir patrullas, cuatrimotos, motos y una lancha que cumplan con estándares y normas 

de Seguridad. 

 

1.6 

Mejorar las condiciones laborales de los policías y dotarlos con equipo de protección 

personal. 

 

1.7 

Capacitar a los elementos de la policía municipal y jueces auxiliares en temas de justicia y 

Derechos humanos. 

 

1.8 

Adquirir equipamiento y tecnología para el combate y atención a los delitos (cámaras de 

video vigilancia). 

 

1.9 

Formular e implementar el Reglamento Municipal de Protección Civil, así como 

instrumentar los programas y las unidades internas de Protección civil que permitan 

controlar los efectos que produzcan los fenómenos perturbadores que impactan a la 

población, a sus bienes y al entorno. 
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1.10 

Adquirir equipamiento para los equipos de Protección Civil con el fin de minimizar y mitigar 

los posibles riesgos que atentan contra la sociedad en tiempos de emergencias. 

 

1.11 

Crear y fortalecer los mecanismos que ayuden a garantizar el cumplimiento de todos los 

ordenamientos en materia administrativa municipal para la pacífica y sana convivencia de 

la ciudadanía. 

 

1.12 

Supervisar y coordinar los esfuerzos para garantizar tanto en espacios públicos como en 

eventos la integridad física de la ciudadanía. 

 

1.13 Construir instalaciones con regaderas, comedor y gimnasio para la corporación policiaca. 

 

 

 

Nombre del eje Mexquitic con Seguridad 

Nombre del Programa 2. Para vivir en Paz 

Entidad Responsable Oficina de la Presidencia 

Entidades Participantes 
Direcciones de Cultura, Deportes, Obras Públicas, SMDIF, Instancia 

Municipal de las Mujeres. 

Temas Grupos vulnerables, espacios de recreación, violencia, mujeres 
 

No. Descripción de las líneas de acción 

2.1 

 

Establecer programas y festivales artísticos y culturales que coadyuven al fomento de una 

cultura de paz y sana convivencia. 

 

2.2 

 

Impulsar la creación y rehabilitación de espacios públicos para realizar actividades 

deportivas y culturales con áreas para niños, jóvenes, adultos mayores y personas con 

discapacidad bajo el principio de inclusión. 

 

2.3 

 

Promover y apoyar la creación de grupos artísticos infantiles y juveniles de danza, música, 

teatro, pintura, declamación, oratoria entre otros. 

 

2.4 

 

Promover y apoyar la creación de ligas deportivas infantiles y juveniles de ambos géneros, 

para futbol, basquetbol, beisbol, atletismo, ajedrez, entre otros. 

 

2.5 

 

Promover una cultura de Paz y sana convivencia en las instituciones educativas apoyando 

sus concursos y actividades. 

 

2.6 

 

Limpiar y reforestar y equipos, de manera permanente, los campos, jardines y plazas 

públicas y otros centros de convivencia en las comunidades. 

 

2.7 

 

Desarrollar estrategias integrales y coordinadas en materia de prevención social para la 

atención focalizada a jóvenes en situación de violencia y delincuencia. 

 

2.8 

 

Coordinar con los subcomités DIF y otros grupos ciudadanos para que promuevan la sana 

convivencia por medio de actividades sociales en sus comunidades. 

 

2.9 

 

Promover acciones psicoeducativas dirigidas a padres, madres y adultos responsables, 

para fortalecer la cultura de paz y sana convivencia desde la familia. 

 

2.10 

 

Fortalecer a la Instancia Municipal de las Mujeres para la atención de violencia contra las 

mujeres. 
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Diagnóstico 

El desarrollo sostenible se basa en tres resultados: crecimiento económico, cuidado del medio ambiente y desarrollo social, que 

equivale a decir prosperidad, planeta y personas. Sin una atención cuidadosa a estos tres componentes, no se puede decir que 

hay desarrollo. 

De los 20,727 mexquitenses que conforman la población económicamente activa y que tienen ocupación, el 16% se dedica a 

actividades del sector primario, 44.7% al sector secundario, 11.8% al comercio y el 26.7% al sector de servicios o terciario. 

Mexquitic tiene una mayoría de población con capacidad productiva, esto significa una gran ventaja demográfica ya que contribuye 

al crecimiento económico y por lo tanto a mejorar la calidad de vida y disminuir desigualdades. 

Por otro lado, estas cifras nos ayudan a dimensionar el reto que tiene la administración municipal para atender la demanda de 

servicios, apoyos y obras de una población en aumento en 8 comunidades conurbadas con la capital.  

 

Gráfica. Población económicamente activa (de 12 años y más) 

 

  

Gráfica. Población económicamente no activa (de 12 años y más) 
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Caminos y carreteras 

Con una población altamente activa y productiva, los mexquitenses necesitan de carreteras y caminos en buenas condiciones con 

el fin de poder llegar a sus trabajos o transportar sus productos.  

 

Imagen. Red Carretera de Mexquitic de Carmona 

Mexquitic cuenta con una red de más de 350 kilómetros de carreteras y caminos de terracería, y cerca del 60% está en muy malas 

condiciones.  Aunado a esto, no solo más mexquitenses adquieren automóvil o motocicleta para su uso diario, sino que, debido a 

la llegada de más empresas al municipio, también se ha incrementado el tránsito de autobuses de transporte de personal.  

Las rutas en las que ha sido mayor el incremento de tráfico son: 

1.SLP —Maravillas —Los morenos —Estanzuela -San Pedro Ojo Zarco 

2.SLP —San Marcos —Paso Blanco —Picacho -La Campana 

3.Sobre la carretera SLP —Zac desde la cabecera municipal hasta la capital 

Turismo 

Aunque por todo el municipio existen lugares de interés para el turismo, como es el caso de las ex haciendas, la Cabecera 

Municipal es el principal atractivo. Se estima que 250 mil turistas, locales y nacionales, llegan cada año a la Cabecera Municipal 

buscando espacios de recreación como lo es la presa Álvaro Obregón, el zoológico y el mirador o para degustar su gastronomía 

o como destino para actividades deportivas, culturales y religiosas 

Esto ha traído múltiples beneficios económicos principalmente para todos aquellos mexquitenses que ofrecen sus productos y 

servicios a los visitantes; sin embargo, se ha evidenciado también, la falta de espacios y servicios como lo son estacionamientos, 

Tránsito y Seguridad, recolección de basura, agua potable y sanitarios. 

Desarrollo Agropecuario 

En 2019 el Banco Mundial dio a conocer un informe en el que sugiere que “...los países en desarrollo deben aumentar de forma 

drástica la innovación agrícola y el uso de la tecnología por parte de los agricultores para eliminar la pobreza, satisfacer la creciente 

demanda de alimentos y hacer frente a los efectos adversos del cambio climático”.  

Aunque más del 90% de la población vive en zona rural, la realidad es que ya muy pocos mexquitenses se dedican a actividades 

agrícolas y ganaderas.  Según datos recientes, solo 3,316 mexquitenses se dedican al sector primario  

En agricultura, prácticamente solo quedan como zonas de riego la del Ejido Moras y Colonia San Francisco y en éstas el porcentaje 

de hectáreas tecnificadas (invernaderos, riego por goteo) es mínimo. Técnicas agrícolas tradicionales como el riego por gravedad 

han afectado los mantos acuíferos a tal extremo que cada vez son más los cultivos de temporal. 
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En cuanto a la ganadería, ya son contados los que se dedican a la crianza de animales como medio de vida.  Los que aún cuentan 

con ganado en su mayoría lo hacen para aprovechar la carne, leche, huevos, cueros, etc., para su propio consumo o para surtir 

sus negocios de carnitas o comida. 

Corredor comercial Carretera a Zacatecas 

Según el INEGI, hay en Mexquitic 334 unidades económicas, entre las que sobresale el comercio al por menor con 149 

establecimientos y con 28 la Industria manufacturera. 

Como un corredor comercial de 4.5 kilómetros de largo sobre la carretera SLP -ZAC, desde el Río Paisanos hasta Cerrito de Jaral, 

se han instalado decenas de comercios y empresas que dan empleo a cientos de Mexquitenses durante todo el año.  

Además del parque Industrial “Pueblo Viejo” que alberga varias empresas en sus instalaciones, como Toyoda Gosey y MI 

Integración, también se encuentran en este corredor:  PROVI, productora de botanas; Muebles Kuadra, entre otras, que dan 

empleo a cientos de Mexquitenses. 

Restaurantes como la “Estrella de Dimas”, “La Cabana” y otros, ofrecen diferentes opciones de comida a los que viajan por esa 

carretera. Negocios de materiales, ferreterías, tortillerías, panaderías, abarrotes y más surten las necesidades de miles de 

mexquitenses. 

 

 Objetivo del Gobierno 

Impulsar el crecimiento y desarrollo sostenible de Mexquitic de Carmona realizando obras públicas de calidad; otorgando apoyos 

y estímulos a productores y emprendedores, promocionando al municipio para atraer más empresas con mejores empleos y 

fomentando el turismo para mejorar los ingresos de los mexquitenses. 

 

 

Nombre del eje Mexquitic con Desarrollo 

Nombre del Programa 3. Prosperidad para todos 

Entidad Responsable Coordinación de Desarrollo Social 

Entidades Participantes 
Obras públicas, Turismo, Cultura, Desarrollo Agropecuario, Ecología, 

Instancia de la mujer, SMDIF. 

Temas 
Vivienda, empleo, Turismo, agricultura, ganadería, micronegocios, 

medio ambiente, sustentabilidad. 
 

No. Descripción de las líneas de acción 

3.1 

 

Establecer y ejecutar obras de infraestructura de caminos, calles, agua potable, drenaje, 

electrificaciones y en instituciones públicas buscando siempre el bien común y el cuidado 

del medio ambiente. 

 

3.2 

 

Promover el turismo a nivel estatal y nacional por medio de festivales artísticos y culturales 

y eventos deportivos. 

 

3.3 

 

Elaborar y ejecutar el proyecto de Mejoramiento de la Infraestructura e Imagen Urbana de 

la cabecera municipal. 

 

3.4 

 

Fomentar una cultura del cuidado del medio ambiente para proteger la flora y la fauna del 

municipio. 

3.5 

 

Implementar programas, estrategias y medidas que promuevan la cultura ecológica y el 

uso de energías alternativas (paneles fotovoltaicos y calentadores solares para vivienda). 

 

3.6 

 

Promover e implementar proyectos de reforestación con plantas nativas como maguey y 

mezquite mediante la unión de esfuerzos con los beneficiarios del Programa “Sembrando 

vida”. 
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3.7 

 

Desarrollar mecanismos que atraigan la inversión y fomenten la creación de más y mejores 

fuentes de empleo. 

 

3.8 

 

Promover el acceso a financiamiento y apoyos a las mujeres que permitan desarrollar 

proyectos productivos o para iniciar un negocio. 

 

3.9 

 

Desarrollar e implementar programas de apoyos a productores agropecuarios y apicultores 

que promuevan la sustentabilidad. 

 

 

 

 
 

Diagnóstico 

Un gobierno humano toma en cuenta a los más desprotegidos, a los que están en desventaja social, jurídica y económica.  En un 

mundo donde se han redoblado los esfuerzos para disminuir las desigualdades, el gobierno de Mexquitic de Carmona debe velar 

por las personas de escasos recursos, por las mujeres, niñas y niños, por los adultos mayores y por las personas con alguna 

discapacidad. 

Pobreza y marginación 

Con datos de 2020, Mexquitic tiene un grado de marginación Medio y es el municipio número 34 en marginación. La única 

comunidad con grado de marginación muy alto es Tanque La Pintada y, por el contrario, Paisanos y El Llanito son las comunidades 

con el grado de marginación más bajo. 

En Cenicera se tiene el porcentaje más alto en analfabetismo donde poco más del 23% de la población de 15 años y más no sabe 

leer ni escribir. 

Hay 52 comunidades donde el porcentaje de población de 15 años y más sin educación básica va del 40 al 58%, sobresalen las 

comunidades de Corte Primero y Puerto de Providencia.  

En el municipio, el 14.68% de ocupantes en viviendas particulares habitadas no tienen drenaje ni excusado; sin embargo, en Ojo 

Zarco de Arista es el 60% de la población la que no cuenta con estos servicios. 

En promedio, solo el 4% de ocupantes en viviendas particulares en el municipio tiene piso de tierra, pero en Tanque Grande es el 

52%, en Cañada Grande el 21.54% y en los Rojas el 18.21%. 

Educación 

El municipio de Mexquitic de Carmona tiene 245 escuelas, 90 de Preescolar, 87 de Primaria, 51 Secundaria, 10 de Media Superior.  

Además, se cuenta con el Centro de Atención Múltiple (C.A.M), “Nueva Creación” que se encarga de escolarizar a los alumnos y 

alumnas con alguna discapacidad o con discapacidad múltiple que requieren de adecuaciones curriculares altamente significativa 

y de apoyos generalizados o permanente y con la Escuela de Artes y Oficios “IRMA RICO CERDA” que ofrece formación para el 

trabajo. Por último, no se cuenta con ninguna institución del nivel Inicial.  
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Gráfica. Nivel educativo en Mexquitic 

Gracias a la cercanía con la capital del estado, los alumnos que terminan su bachillerato tienen la opción de asistir a alguna de las 

instituciones de nivel superior como lo es la UASLP, la Politécnica, el Tecnológico de San Luis, entre otras.  

En Mexquitic el 63% de la población (de 15 años y más) ha cursado el Nivel básico que contempla los niveles Preescolar, primaria 

y secundaria. El 20.7% tiene estudios del nivel medio superior, mientras que el 11.4% tiene estudios de nivel superior y el 4.2% 

no tiene escolaridad. 

Por otro lado, hay en Mexquitic 2573 personas mayores de 15 años analfabetas de los cuales el 63%, es decir 1521 son mujeres 

y 38%, 952, son hombres. Las 5 comunidades con mayor nivel de analfabetismo son Puerto de Providencia, Palmar Primero, San 

Marcos, Suspiro Picacho y Corte Primero. En cuanto al grado promedio de escolaridad,  

 

Mexquitic tiene el equivalente a Segundo de Secundaria lo cual está por debajo del nivel nacional y estatal.  En Mexquitic, las 

mujeres tienen mayor grado promedio de escolaridad que los hombres. La localidad del municipio con el grado de escolaridad 

más alto es la Cabecera Municipal con el equivalente al segundo año de preparatoria. Por el contrario, la localidad con el grado 

de escolaridad más bajo es Cenicera con un equivalente a sexto de primaria.  

 

. 
Grado de 

escolaridad  
Mujeres Hombres 

Total México 9.70 9.60 9.80 

Total San Luis Potosí 9.61 9.64 9.58 

Total Mexquitic 8.60 8.69 8.49 

Localidad mayor grado esc.Cabecera Municipal 11.02 11.04 11.0 

Localidad menor grado esc. Cenicera 6.12 5.93 6.38 

Tabla. Grado de escolaridad por territorio y género 

Primera infancia, niños y jóvenes 

Conocer los grupos de edad permiten desarrollar políticas públicas que atiendan sus necesidades.  Una de las metas de la Agenda 

2030 es asegurar que todas las niñas y todos los niños “tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera infancia 

y educación preescolar de calidad”, por eso es importante que el gobierno municipal de Mexquitic pueda contribuir en este aspecto. 

Así, por ejemplo, para el óptimo desarrollo de la población infantil se observa la necesidad de apoyar a mujeres que quieran abrir 

guarderías, de proveer de desayunos escolares y apoyar para que ningún niño o niña se quede sin ir a la escuela;  

Con las becas “Benito Juárez” que entrega el gobierno federal, se estimula a que los jóvenes continúen sus estudios en nivel 

medio superior, pero a los que, por alguna razón no les sea posible seguir estudiando, el gobierno municipal puede apoyarles con 

capacitación para oficios que les han de permitir comenzar a ser autosuficientes. 
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Embarazo infantil y juvenil.  

De acuerdo con el CONAPO, el inicio de la vida sexual está sucediendo a edades cada vez más tempranas, lo que incide en la 

tasa de fecundidad de niñas y adolescentes de 12 a 14 años. La procreación a edades tan tempranas trae consecuencias que 

redundan en la calidad de vida de las niñas y adolescentes, pues además de los riegos de salud que tiene este tipo de embarazos, 

estas madres ven limitadas sus posibilidades de estudio y en consecuencia de acceder a empleos bien remunerados. 

Para erradicar el embarazo infantil y adolescente, el SMDIF debe impulsar campañas de prevención y detección temprana del 

abuso infantil, tomando en cuenta que muchas veces los agresores sexuales se encuentran en el ámbito familiar.  

  

 Mujeres.  

 

Gráfica. número de hogares con mujeres reconocidas como jefas de familia 

 

La información del Censo de Población y Vivienda 2020, muestra que, a nivel municipal, en 30 de cada 100 hogares en Mexquitic 

las mujeres son reconocidas como jefas de la vivienda, esto significa 4,189 hogares.  

En la gráfica se puede observar que desde el año 2000, el número de hogares con mujeres reconocidas como jefas de familia se 

ha incrementado casi un 200%. Será importante saber no solo las razones de este fenómeno demográfico sino conocer sus 

consecuencias. Esta situación obliga no solo a que se reconozca el papel de la mujer, sino que se fortalezca en la vida social, 

política y económica en Mexquitic. 

Por otro lado, la cuarta Encuesta Nacional sobre la Dinámica de las Relaciones en los Hogares 2016 (ENDIREH-2016) presenta 

datos a nivel nacional que reflejan la situación de violencia que viven las mujeres en diferentes ámbitos:  

Ámbito de pareja y familiar. La relación donde ocurre con mayor frecuencia la violencia contra las mujeres es en la pareja y, por 

ende, el principal agresor es o ha sido el esposo, pareja o novio 

El 43.9% de las mujeres que tienen o tuvieron una pareja, sea por matrimonio, convivencia o noviazgo, han sido agredidas por su 

pareja en algún momento de su vida marital, de convivencia o noviazgo. 

Ámbito comunitario. El segundo ámbito de mayor violencia contra las mujeres es en espacios como la calle, el parque y el 

transporte, entre otros, donde 38.7% de las mujeres fueron víctima de actos de violencia por parte de desconocidos. 

De los actos de violencia más frecuentes destaca la violencia sexual, que han sufrido 4.3% de las mujeres de 15 años y más, ya 

sea por intimidación, acoso, abuso o violación sexual.  

Ámbito laboral. El 26.6% de las mujeres que trabajan o trabajaron alguna vez, ha experimentado algún acto violento, principalmente 

de tipo sexual y de discriminación por razones de género o por embarazo. 

La discriminación, las agresiones sexuales y las de tipo emocional como las humillaciones, degradación e intimidación son los 

tipos de violencia más frecuentes en el trabajo.  
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Ámbito escolar. De las mujeres que han asistido a la escuela, 25.3% enfrentaron violencia por parte de compañeros, compañeras 

y maestros, entre otros, durante su vida de estudiantes. Las más frecuentes fueron las agresiones físicas (16.7%) y sexuales 

(10.9%). Entre las mujeres que asistieron a la escuela en los últimos 12 meses, 10.7% fueron agredidas sexualmente. 

El SMDIF deberá formular e implementar estrategias para que por un lado más mujeres denuncien cuando sean víctimas de 

violencia y por otro lado se les otorgue apoyo legal y psicológico. 

 

Tercera edad.  

 

Población Mujeres Hombres 

Total por demarcación 
territorial 

60 
años y 
más 

% 60 
años y 
más 

Total 
60 

años y 
más 

% 60 
años y 
más 

Total  
60 

años y 
más 

% 60 
años y 
más 

Estado 2,822,255 361599 12.8% 1449804 190398 13.1% 1372451 171201 12.5% 

Municipio 58,469 6674 11.4% 30598 3558 11.6% 27871 3116 11.2% 

 

Tabla. Tercera edad. Población total y por grupo de 60 años y más de edad, según sexo (2020) 

De acuerdo con el INEGI, la esperanza de vida al 2010 fue de 77 años para mujeres y 71 para los hombres, en 2019, se ubica en 

78 años para las mujeres y en 72 años para los hombres. Una esperanza de vida alta indica un mejor desarrollo económico y 

social en la población. Mexquitic cuenta con 6674 personas de 60 años y más lo que representa el 11.4% de su población total.   

El grado de vulnerabilidad de los adultos mayores depende de su nivel educativo, su acceso a la seguridad social y sus ingresos. 

Corresponde al gobierno municipal a través del INAPAM y el SMDIF crear condiciones y dar servicios y apoyos que puedan 

contribuir al bienestar de este sector de la población.  

  

  

Personas con Discapacidad 

 

Porcentaje de la población de Mexquitic con discapacidad según dificultad en la actividad 2020. 

De acuerdo con el Censo de Población y Vivienda 2020, en Mexquitic de Carmona hay 3013 personas con algún tipo de 

discapacidad, lo que representa el 5.1 % de la población total del municipio.   

El INEGI identifica a las personas con discapacidad como aquellas que tienen dificultad para llevar a cabo actividades consideradas 

básicas, como: ver, escuchar, caminar, recordar o concentrarse, realizar su cuidado personal y comunicarse. 

Una persona puede tener más de una discapacidad, por ejemplo: los sordomudos tienen una limitación auditiva y otra de lenguaje 

o quienes sufren de parálisis cerebral presentan problemas motores y de lenguaje.  
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El SMDIF, a través de la Unidad Básica de Rehabilitación (UBR) provee con varios de los servicios que se tienen en el Centro de 

Rehabilitación y Educación Especial con el fin de que los pacientes reciban la atención y terapias de apoyo necesarios sin tener 

que viajar hasta la capital del estado.  

Objetivo del Gobierno 

Mejorar las condiciones de bienestar de los grupos en situación de vulnerabilidad mediante acciones en salud, alimentación, 

educación, asesoría jurídica y psicológica, así como garantizar su inclusión social mediante actividades de recreación, deportivas 

y culturales. 

 

Nombre del eje Mexquitic con Bienestar 

Nombre del Programa 4. Que nadie se quede atrás 

Entidad Responsable Sistema Municipal del Desarrollo Integral de la Familia. 

Entidades Participantes 
Enlace Inapam, Instancia municipal de las Mujeres, Deporte, Cultura, 

UBR, Dirección de Educación. 

Temas 
Grupos vulnerables, atención a la familia, equidad de género, 

jóvenes. 
 

No. Descripción de las líneas de acción 

4.1 

 

Crear condiciones para la asistencia médica y otros apoyos y servicios para mujeres, 

adultos mayores y población con discapacidad. 

 

4.2 

 

Promover actividades deportivas y culturales y de recreación para adultos mayores y 

población con discapacidad para crear una cultura de inclusión y fomento de la salud. 

 

4.3 

 

Crear condiciones para que más mujeres abran Guarderías que apoyen con el desarrollo 

de los niños de madres trabajadoras. 

 

4.4 

 

Implementar programas y acciones para asegurar la salud de niñas y niños mediante la 

sana alimentación, así como el cumplimiento de su esquema de vacunación. 

 

4.5 

 

Desarrollar junto con el sector académico del estado, un sistema que permita acceder a la 

educación a personas en situación de vulnerabilidad con rezago educativo. 

 

4.6 

 

Brindar apoyos a la economía familiar (alimentarios, uniformes, becas, transporte, 

medicamentos, material deportivo, entre otros) con el fin de incentivar la permanencia en 

el sistema escolarizado en los niveles básico, medio superior y superior a personas en 

situación vulnerable. 

 

4.7 

 

Promover la capacitación en artes y oficios para personas en situación de vulnerabilidad. 

 

4.8 

 

Implementar un programa de apoyo a la vivienda para elevar la calidad de vida de 

personas de escasos recursos. 

 

4.9 

 

Promover en las escuelas primarias, secundarias y preparatorias la información y 

formación sobre el riesgo del consumo de alcohol y otras drogas, Bullying y acoso escolar, 

tratamiento de la violencia familiar, la violencia de género, el embarazo adolescente y otras 

formas de vulnerabilidad. 

 

4.10 

 

Implementar programas y acciones para disminuir la violencia intrafamiliar y contra las 

mujeres. 

4.11 

 

Fortalecer la concertación con las organizaciones sociales para impulsar proyectos 

conjuntos. 
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Diagnóstico 

Servidores Públicos 

El gobierno municipal de Mexquitic de Carmona está integrado por el H. Cabildo, Tesorería, Secretaría, Oficialía Mayor, Contraloría 

Interna, Sistema Municipal DIF, Unidad Básica de Rehabilitación y 40 Secretarías, direcciones y departamentos. 

El Sistema DIF es un organismo descentralizado de la Administración Pública Municipal y administra la UBR. 

Para su funcionamiento, el Municipio cuenta con 268 servidores públicos: el 37% son mujeres y el 63%, hombres. La Dirección de 

Ecología y Servicios Públicos y la Dirección de Seguridad Pública Municipal son las que agrupan al mayor número de trabajadores. 

De 47 dependencias, 11 son dirigidas por mujeres y 36 por hombres. 

El porcentaje de servidores públicos con capacitación para cumplir con sus funciones es bajo, sin embargo, el 35% tiene estudios 

de nivel superior y el 65% educación y media básica. 

El Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019 en el apartado Conjunto 

de datos: Control interno y anticorrupción dice que al 2018 solo se habían realizado 3 auditorías al Gobierno Municipal y ninguna 

sanción administrativa.  

En cuanto al marco regulatorio y pese a ser el séptimo municipio más grande en el estado, Mexquitic de Carmona ocupa un lugar 

muy inferior en el Estado ya que cuenta con solo 7 disposiciones normativas internas. 

Servicios públicos 

Las disposiciones sanitarias por el COVID 19, han hecho evidente el incremento del uso de plataformas digitales para realizar 

trámites gubernamentales. La utilización de medios electrónicos es una manera de agilizar los trámites en los gobiernos federales, 

estatales y municipales, además de que ahorra tiempo, disminuye el tráfico y también reduce las posibilidades de prácticas de 

corrupción. 

En Mexquitic de Carmona, todavía no se cuenta con alguna plataforma digital para el beneficio de la ciudadanía. 

Actividad comercial en tianguis. Los tianguis constituyen una opción tradicional para el consumo de la población demandante, 

misma que va en aumento, por ello se contempla una mejora en la organización y en su regulación. El caso más importante es el 

de los domingos en la cabecera municipal el cual se compone de 150 comerciantes locales y de otros municipios. 

Luminarias Para iluminar calles y avenidas, se cuenta con aproximadamente 8 mil lámparas instaladas. Pero, aun así, la 

iluminación resulta insuficiente en muchas de las calles de las comunidades, constituyendo un factor para el problema de 

inseguridad y la delincuencia, lo que se convierte en un obstáculo para que los habitantes vivan en paz y tranquilidad.  

Recolección de basura En Mexquitic se generan alrededor de 33 toneladas de basura al día. La recolección de basura en el 

municipio se realiza mediante el recorrido de 4 rutas que abarcan el 80% de las comunidades del municipio. Se cuenta solo con 

dos camiones compactadores en regulares condiciones lo que contribuye a que no se dé un buen servicio.  

El tiradero de basura está en muy malas condiciones debido al nulo mantenimiento en los últimos tres años y en el cual 

frecuentemente hay incendios que contaminan el medio ambiente. 

  

 Objetivo del Gobierno 

Dar un servicio de calidad a los mexquitenses con funcionarios públicos honestos que hacen un uso eficiente y eficaz de los 

recursos públicos para poder satisfacer de manera óptima las necesidades de la población. 
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Nombre del eje Mexquitic con Gobierno Responsable 

Nombre del Programa 5. Honestidad en el servicio 

Entidad Responsable Oficina de la Presidencia 

Entidades Participantes 

H. Cabildo, Contraloría, Parques y Jardines, Alumbrado público, 

Agua Potable, Ecología, Comercio e Inspección de Alcoholes, 

Dirección de Salud 

Temas 
Recolección de Basura, transparencia, medidas anticorrupción, 

salud, control animal. 
 

No. Descripción de las líneas de acción 

5.1 Fortalecer el marco regulatorio reglamentando diversas disposiciones normativas internas. 

5.2 Implementar sistema de tramites por internet. 

5.3 
Implementar un programa de capacitación para los servidores públicos en temas propios 

de su encargo, así como derechos humanos, equidad, inclusión y transparencia. 

5.4 
Implementar un sistema de evaluación del desempeño de la función que permita a los 

servidores públicos obtener estímulos y reconocimientos. 

5.5 
Habilitar el sitio oficial del H. Ayuntamiento de Mexquitic para transparentar el uso de los 

recursos públicos. 

5.6 
Hacer un seguimiento preciso de los procesos de atención a la ciudadanía para agilizar 

los trámites y gestiones. 

5.7 Implementar medidas para asegurar la recolección de basura en todas las comunidades 

5.8 
Implementar medidas para asegurar la dotación de agua potable en comunidades dónde 

se carezca de ella. 

5.9 
Dar mantenimiento y restaurar las plazas públicas en donde se realicen actividades 

culturales. 

5.10 
Incrementar las luminarias LED en calles, camellones, jardines y otros espacios públicos 

tanto peatonales como vehiculares. 

5.11 Fortalecer las medidas sanitarias para atender la pandemia por COVID 19. 

5.12 Fortalecer las áreas encargadas del control y protección animal. 

  

 Matriz de Alineación PMD-PED-PND y Agenda 2030 

En cumplimiento con la ley, el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 se encuentra alineado tanto al Plan Nacional de Desarrollo 

2018-2024, como al Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, como puede apreciarse en la siguiente tabla: 
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Sistema de Evaluación del Desempeño  

La implementación del Plan Municipal de Desarrollo 2021- 2024 se llevará a cabo mediante instrumentos operativos y 

programáticos, mientras que el seguimiento y la evaluación propiciarán la rendición de cuentas a la ciudadanía de los logros 

alcanzados. La conceptualización estará cimentada en la Metodología del Marco Lógico (MML), en la Gestión para Resultados 

(GpR) y en el Presupuesto basado en Resultados (PbR). 

La Gestión para Resultados (GpR) es un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que pone énfasis en los 

resultados y no en los procedimientos. Tiene interés en cómo se realizan las cosas, aunque cobra mayor relevancia en qué se 

hace, qué se logra y cuál es su impacto en el bienestar de la población; es decir, la creación de valor público. El objeto de trabajo 

de la GpR son el conjunto de componentes, interacciones, factores y agentes que forman parte del proceso de creación del valor 

público.  

El valor público se crea cuando se generan las condiciones orientadas a que todos los miembros de la sociedad disfruten de 

oportunidades para una vida digna, de empleo y bienestar, y garantizar el acceso a dichas oportunidades; es decir, cuando se 

aportan respuestas efectivas y útiles a las necesidades o demandas presentes y futuras de la población.  
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H. Cabildo 

 

Arq. José Hilario Leal Quistian 

Presidente Municipal 

 

Lic. Ismael Salazar García  

Sindico 

 

 

C.P. Catalina Domínguez Valerio 

Regidora 

 

 L.E.P. Ma. Zita Hernández Martínez 

Regidora 

 

L.C. Nayeli Castro Llanas 

Regidora 

 

 C. Martha Patricia Alvarado Azcona 

Regidora 

 

C. Arlen Jazmín Salazar Jiménez  

Regidora 

 

 L.C.E. Sandro Ezequiel Villa M.  

Regidor 

 

Directorio 

 

L.E. Silvano Aguilar Mendosa 

Secretario General 

 

 Lic. Israel Quistian Rangel 

Planeación y Evaluación 

 

C.P. Leandra Olivia 

Tesorera 

 

 C. Diana Berenice Ramírez García 

SMDIF 

 

L.C.C. Christian E. García Mendoza 

Comunicación Social 

 

 C. Rafael Grimaldo Contreras 

CODESOL 

 

Lic. Diana Carolina Montes G. 

Catastro 

 

 C. José Enrique Salazar Ramírez 

Ecología Y Servicios Municipales 

 

L.F. Sergio Luis Flores Coronado 

Transparencia 

 

 C. Ricardo Rete Martínez 

Desarrollo Agropecuario 

 

L.C.C. Alberto Vázquez Trejo 

Turismo Municipal 

 

 Lic. Servando Hernández Escandón 

Derechos Humanos 

 

Ing. Valeria Hernández López 

Adquisiciones 

 

 Ing. Saul Vázquez Vázquez 

Oficial Mayor 

 

C. Gamaliel Silos Ramos 

Protección Civil 

 

 C. Fausto Navarro García 

Obras Públicas 

 

C. Ana Luisa Zavala Castro 

INAPAM 

 

 L.H. J Victoriano Hernández Llanas 

Cultura 

 

Lic. Gustavo Quirino 

Seguridad Pública 
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