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H. Ayuntamiento  
de Cerro de San Pedro, S.L.P. 

 
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 

 
 
La Ciudadana Esmeralda Abigail Nava Loredo, presidenta del ayuntamiento del municipio de cerro de san pedro, S.L.P, a sus 

habitantes sabed: que el ayuntamiento del municipio de cerro de san pedro, S.L.P, con las facultades que le confiere el artículo 31 

inciso b) fracción i de la ley orgánica del municipio libre del estado de San Luis Potosí, se ha servido dirigirme la norma municipal 

denominada “plan municipal de desarrollo 2021-2024 del municipio de cerro de san pedro, S.L.P”, misma que dice: 

 

“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS” 

 

El artículo 121 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, dispone que los ayuntamientos planearan 

sus actividades en un Plan Municipal de Desarrollo, el cual tendrá una vigencia que no excederá del período constitucional que le 

corresponde y deberá ser congruente con el Plan Estatal de Desarrollo. En tanto que el artículo 4º de la Ley de Planeación del 

Estado y Municipios de San Luis Potosí, dispone que el proceso de planeación normado por dicha Ley, se sujetará a un instrumento 

rector denominado Plan Estatal de Desarrollo y que con base en él se elaborarán los demás instrumentos de la planeación del 

desarrollo estatal, tales como planes municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales, incluyendo el 

Programa Estatal de Infraestructura contemplado en la Ley de Asociaciones Público-Privadas en Proyectos para la Prestación de 

Servicios del Estado y Municipios de San Luis Potosí. De igual forma, indica que los objetivos y prioridades de la planeación estatal 

serán congruentes con los establecidos en la planeación nacional, documento que la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos establece para fijar la planeación del desarrollo nacional como el eje que articula las políticas públicas en la 

administración pública, siendo además, la fuente directa de la democracia participativa a través de la consulta con la sociedad; es 

decir, la planeación nacional se concentra en el Plan Nacional de Desarrollo, mismo que a la fecha de aprobación del mismo, no 

se ha autorizado pues de acuerdo a los plazos Legales, debe ser aprobado por dentro de los primeros seis meses posteriores a 

la administración del Ejecutivo Federal, por lo tanto, bajo esa premisa, es deber de este Ayuntamiento, estructurar su Planeación 

Municipal del Desarrollo, acorde no sólo al Plan Estatal de Desarrollo para el periodo 2021-2027, pues es éste la base de aquel y 

la base para estructurar el nuestro, es el primero. Luego, debe existir congruencia entre los tres medios de Planeación del 

Desarrollo, todo sobre la base de la normativa vigente de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que obliga a armonizar 

nuestro Plan Municipal de Desarrollo a los Planes Estatal y Nacional. 

 

El artículo 25 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos determina que el Plan Nacional de Desarrollo y los 

planes estatales y municipales deberán velar por la estabilidad de las finanzas públicas y del sistema financiero para coadyuvar a 

generar condiciones favorables para el crecimiento económico y el empleo. 

 

Por su parte, el artículo 26 constitucional establece la existencia del Plan Nacional de Desarrollo al que se sujetarán 

obligatoriamente los programas de la Administración Pública Federal. En este tenor, el Ejecutivo Federal está facultado para 

establecer los procedimientos de participación y consulta popular en el sistema planeación, y los criterios para la formulación, 

instrumentación, control y evaluación del plan y los programas de desarrollo. Además, la ley en la materia determinará los órganos 

responsables del proceso de planeación y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los gobiernos 

de las entidades federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar para su elaboración y ejecución. Es 
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importante considerar la normatividad de Subcomité Técnico del Seguimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible “Que 

Nadie se Quede Afuera “, de la Agenda 2030. 

 

Elementos que constituyen los ejes rectores para fundar la base del programa de desarrollo para el Municipio de Cerro de San 

Pedro., S.L.P., que se llevara a cabo dentro de la Administración Pública del periodo 2021-2024. 

 

Así, se presenta hoy el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P., para el periodo 2021-2024, para 

que exista la congruencia y la armonización requerida; y además, para que en los proyectos que deban ejecutarse en el Programa 

de Obras y Acciones para el Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P., exista la posibilidad real de obtener los recursos públicos 

para ello, pues sólo existiendo la congruencia en la Planeación del Desarrollo en los tres niveles de Gobierno, es más factible 

obtener una mejor inversión de los otros niveles de gobierno para el Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P. Este instrumento, 

concretiza los ejes rectores del Desarrollo Municipal en congruencia con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, en la siguiente 

forma: Municipio en paz con seguridad y justicia; municipio incluyente con política social y combate a la pobreza; 

municipio prospero, desarrollo municipal sustentable; municipio responsable, con gobierno eficiente, transparente y 

honesto y; municipio autosustentable, economía competitiva y generadora de empleos. Ejes que constituyen la base del 

desarrollo del Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P., pues en ellos se engloban los objetivos, estrategias y líneas de acción 

sobre los que se trabajará en la administración pública del Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P., razón por la cual, se presenta 

al Pleno del Cabildo de Cerro de San Pedro, S.L.P., la siguiente iniciativa de la norma municipal denominada “Plan Municipal de 

Desarrollo para el Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P., para el periodo 20121-2024”: “Plan municipal de desarrollo 2021-

2024, del municipio de cerro de san pedro, S.L.P.”, Mismo que a la letra dice: “PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 

CERRO DE SAN PEDRO. Honorable ayuntamiento Municipio De Cerro De San Pedro, S.L.P 

 

“PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024, DEL MUNICIPIO DE CERRO DE SAN PEDRO, S.L.P.”, mismo que a la letra 

dice:  

 

“PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024  

CERRO DE SAN PEDRO.  

HONORABLE AYUNTAMIENTO  

MUNICIPIO DE CERRO DE SAN PEDRO, S.L.P. 

 

 
 
Índice 

 
 

1. Misión y Visión  

2. Mensaje de la presidenta municipal  

3. Directorio 

4. Marco legal  

5. Estructura 

6. Metodología y sustento social 

7. Planteamiento general  

8. Diagnóstico municipal 

9. Ejes rectores 



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

MIÉRCOLES 23 DE FEBRERO DE 2022 5      

MISIÓN Y VISIÓN  
 

MISIÓN: Ser un gobierno responsable, transparente, honesto y sensible, que escucha y resuelve las necesidades, con decisiones 
eficaces y oportunas que se traducen en programas y acciones dirigidas y en beneficio de toda la ciudadanía del municipio.  

 

VISIÓN: Ser un Municipio con desarrollo social, humano, solidario con los grupos más desprotegidos, con amplia y democrática 
participación ciudadana en las decisiones y políticas públicas de la administración municipal. 

 
 

MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL 
 

A lo largo de la historia la suma de esfuerzos de todos los habitantes de Cerro de San Pedro ha dejado huella en todas las 

comunidades con las que cuenta nuestro municipio. La calidez de la gente, las ganas de salir adelante y el gran amor que le tienen 

a su hogar, ha permitido que la grandeza de Cerro de San Pedro sea vigente hasta el día de hoy. 

 

En octubre de 2021, se inició una nueva etapa en la vida del Municipio de Cerro de San Pedro, ha llegado el momento de tomar 

enserio las necesidades básicas de los habitantes de este municipio. 

 

Con la llegada de una nueva y anhelada administración que, yo, Esmeralda Abigail Nava Loredo encabezo, juntos y con el 

compromiso de todos, estoy segura que podemos salir adelante como la gran familia que somos, la familia de Cerro de San Pedro. 

Durante esta administración, nos hemos comprometido a cumplir con metas a corto, mediano y largo plazo, con un equipo de 

trabajo con experiencia y conocimiento en las distintas áreas para el fortalecimiento del municipio, además con la implementación 

de un reordenamiento administrativa, daremos congruencia a los proyectos que con la gran confianza y convicción de la población 

serán posibles.  

 

Hoy en día me siento entusiasmada y comprometida con los habitantes de Cerro de San Pedro, toda mi vida la he pasado 

recorriendo y conociendo nuestro municipio, y gracias a esto le tengo un gran cariño que desde mi niñez no ha cambiado hasta el 

día de hoy.  

 

Como habitante, he padecido de algunas deficiencias en servicios como lo son, el alumbrado, la seguridad, problemas 

relacionados con el agua, drenaje y algo muy importante como lo son las vías de comunicación y transporte. Con la encomienda 

que se me dio, durante estos tres años, estaré trabajando de cerca con mis amigos, vecinos y equipo de trabajo para dar beneficio 

al cien por ciento de la población que habita el municipio, en donde la calidad sea un distintivo que caracterice los servicios y la 

atención de la administración 2021-2024. 

 

Sin duda el desarrollo de nuestro municipio debe ser paralelo con la calidad de vida de la población en general, es por ello, que el 

turismo y la cultura, ejes vitales para el sustento económico y social de nuestra región, se verán protegidos y cobijados para darles 

la consideración necesaria y brindar una atención eficaz a los turistas que acuden a nuestro hogar para vivir momentos mágicos 

en cualquiera de las comunidades.  

 

El esmero y reconocimiento que se le dará a todos los ejes será de gran impacto para la vida del municipio. Temas como lo son, 

el desarrollo rural, el cuidado a los ganaderos y agricultores, las mujeres y hombres deportistas tendrán el respeto que se merecen 

para que tengan un rendimiento ideal y pueda impactar en su nivel de vida. 
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Como ciudadana y Presidenta Municipal voy a construir un Cerro de San Pedro para todos, rehabilitando caminos y carreteras, 

realizando pavimentaciones, rehabilitando drenajes sanitarios, mejorando la red de agua potable, aguas residuales y construcción 

de red de distribución de agua, creando un alumbrado público eficaz, construyendo y apoyando en el mejoramiento de vivienda 

para personas vulnerables, en la construcción y equipamiento de espacios deportivos, se rehabilitarán espacios educativos, 

construyendo techumbres, bardeados perimetrales, rehabilitación de aulas, baños en las diversas escuelas de nuestro municipio, 

por lo que me comprometo a que todo sea posible durante mi gestión de tres años, por lo que se trabajó arduamente en un Plan 

Municipal de Desarrollo 2021-2024 en el que se encontrarán precisamente las aspiraciones y necesidades de nuestra población. 

Lo anterior buscando construir obras que sean duraderas y no solo sean a corto plazo brindando esperanza de un mejor Cerro de 

San Pedro para nuestros niños y niñas, pues siempre ha sido un municipio de poco crecimiento, por lo que una de nuestras 

finalidades es que la gente que es habitante quiera invertir en su tierra y no busque irse de aquí, queremos que se comprometan 

a ser habitantes que nos ayuden a fomentar el turismo, por ello voy a apoyar programas que impulsen la economía y el desarrollo 

recreativo, social e histórico. 

 

Dentro de nuestro H. Ayuntamiento de Cerro de San Pedro, San Luis Potosí, durante la gestión 2021-2024 tiene un plan de acción 

que será realizado a través de estrategias entre ciudadanos y gobierno, por lo que hemos realizado un proyecto de trabajo 

denominado “Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024 de Cerro de San Pedro, San Luis Potosí”, apoyándonos de las opiniones 

otorgadas a través del buzón de consulta ciudadana para garantizar que los programas y acciones atiendan y beneficien a la 

población en lo se considera como punto prioritario, pues esta administración municipal se considera incluyente, es decir, va 

cargada con una política que permita escuchar y ejecutar acciones que requiera la población, por lo que desde la campaña política 

tuvimos un dialogo que cada día se fortalece y a través del presente documento les daremos a conocer nuestra línea de acción y 

programas que serán nuestro marco de actuación. 

 

No olvidemos que Cerro de San Pedro es la cuna de nuestras raíces Potosinas, por lo que invitamos a todos a que conozcan y 

disfruten del pueblo que vio nacer nuestro estado a través de sus costumbres, tradiciones y cultura. 

 

Con transparencia y honestidad, le daremos toda nuestra atención a este Plan Municipal de Desarrollo de la administración 2021-

2024, sé que será posible con la colaboración de todos, confió firmemente que será posible tener un Cerro de San Pedro de 

calidad, una versión nunca antes vista en donde resaltará la calidez de los habitantes y la eficacia de los servicios. 

Soy una mujer comprometida, convencida de nuestra capacidad y confió en los resultados que se darán, sé que CON BUENAS 

RAICES, VAMOS JUNTOS. 

 

Esmeralda Abigail Nava Loredo. 

Presidenta Municipal. 

 
DIRECTORIO MIEMBROS DEL H. AYUNTAMIENTO. 

 PERIODO 2021-2024 
 
 

ESMERALDA ABIGAIL NAVA LOREDO 
PRESIDENTA MUNICIPAL DE CERRO DE SAN PEDRO 

 
MARIA BERTHA SANCHEZ GALVAN  

SÍNDICO MUNICIPAL 
 

LORENZO ALONSO ARROYO 
REGIDOR DE MAYORÍA 

 



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

MIÉRCOLES 23 DE FEBRERO DE 2022 7      

ANGEL DE JESUS NAVA LOREDO 
REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL 1 

 
MARBELLA GUADALUPE JURADO NIÑO  

REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL 2 
 

EUGENIO MARTINEZ ALONSO 
REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL 3 

 
FRANCISCO GOMEZ ALONSO 

REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL 4 
 

MARIA ARACELI MARTINEZ ALMENDARIZ  
REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL 5 

 
 

FUNCIONARIOS MUNICIPALES 
 

JUAN CARLOS ESCALANTE MARTINEZ 
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 

 
ALMA YULIANA SALAZAR ALVARADO 

TESORERA MUNICIPAL 
 

JUANA MARIA MARTINEZ HERNANDEZ 
CONTRALORA INTERNA 

 
ANA ROSA BLANCO LOREDO 

COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL 
 

MAURICIO BURGOS RESENDIZ  
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 

 
JAVIER BLANCO LOREDO 
DIRECTOR DE CATASTRO 

 
PEDRO NAVA LOREDO 

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 
 

ROSA EMIRETH MARTINEZ GALVAN 
DIRECTORA DE TURISMO Y CULTURA 

 
MONICA ALEJANDRA LOREDO DIAZ  

TRANSPARENCIA 
 

JOSE LUIS MATA HERNÁNDEZ 
DIRECTOR FENERAL DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 

 
ADELA RODRÍGUEZ GUTIERREZ 

OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 
 

CECILIA NAVA LOPEZ 
PRESIDENTA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

 
MA DEL CARMEN PINTOR ALONSO 

COORDINADORA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
 

ELVIRA DE LIRA  
COORDINADORA MUNICIPAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE PERSONAS ADULTAS MAYORES 

 
MARIA DEL ROSARIO LOREDO MARTÍNEZ 

ENCARGADA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 
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MARCO LEGAL  
 

Nuestro trabajo será realizado en términos de la Ley a nivel internacional, puede mencionar o hacer referencia a los Derechos de 

los Pueblos Indígenas prevista en el convenio 169 de la OIT sobre Pueblos Indígenas y Tribales en Países independientes y la 

Declaración de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas. El Resultados de la consulta indígena en un 

instrumento de planeación e inclusión, la Declaración Universal de los Derechos Humanos, el Pacto internacional de Derechos 

Económicos, Sociales y Culturales, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, el Segundo Protocolo Facultativo del 

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos a nivel federal en términos de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, artículos 1°, 25 apartado A, párrafo primero y tercero, 26 párrafo primero y segundo, 115 fracción II párrafos primero 

y segundo a nivel estatal en términos del artículo 133 de la constitución política del estado libre y soberano de San Luis Potosí, 

artículos 14,15, 114 fracción V inciso d, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios artículo 

18, la Ley de Planeación artículos 2°, 20, 20 bis, 21 ter 26 bis, 33 y 34, la Ley de Desarrollo Rural Sustentable artículo 13, la Ley 

General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley 

Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminación, la Ley de Planeación del Estado y Municipios de San Luis Potosí, artículos 4°, 

5°, 16,17,18,22, Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosí, artículos 5° 

fracción I, artículo 6°, fracciones I, II, 17, 24, 26, del Presupuesto Basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño, 

la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos Artículo 25 “Corresponde al Estado la Rectoría del Desarrollo Nacional, 

para garantizar que sea integral y Sustentable”, Artículo 26 “El Estado organizará un Sistema de Planeación Democrática para el 

Desarrollo Nacional”, Artículo 115 Fracción 5ª “Facultad para formular, aprobar y administrar la zonificación y Planes de Desarrollo 

Urbano Municipal”, Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luís Potosí. Artículo 114 Fracción 5ª “Facultad para 

formular, aprobar y administrar la zonificación y Planes de Desarrollo Urbano Municipal”, Ley Orgánica del Municipio Libre del 

Estado de San Luis Potosí Artículo 121 “Los Ayuntamientos planearán sus actividades en un Plan Municipal de Desarrollo que 

deberá elaborarse, aprobarse y publicarse en un plazo no mayor de cuatro meses a partir de la instalación del Ayuntamiento”, Ley 

de Planeación del Estado y Municipios de San Luís Potosí. Artículo 8°, Inciso B “Conocer los Planes de Desarrollo Municipal”. 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2021-2024 DE CERRO DE SAN PEDRO, SAN LUIS POTOSÍ 

 

RAZÓN DE SER  

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, nos permite tener una idea clara de los objetivos y metas a cumplir durante la gestión 

administrativa municipal dando seguimiento a los 4 ejes que son política, economía, social y cultura, dicho plan tiene un origen 

democrático, toda vez que como parte de su elaboración fueron consideradas las opiniones de nuestros habitantes a través de los 

criterios vertidos en los buzones de consulta que fueron colocados en algunos puntos de nuestras instalaciones municipales en 

Cerro de San Pedro, lo que permite que las acciones de gobierno sean transparentes y con una visión a nuestra población. 

Por lo que buscamos que el presente plan sea un trabajo que pueda tener un objetivo, estrategias, metas definidas y orientadas 

para alcanzar la visión de una sociedad plural y equitativa con un bienestar social, seguridad y justicia con una economía 

sustentable y un gobierno responsable que apoye a la población que menos tiene y que son más vulnerables. 

Por eso en este gobierno apoyaré y realizaré acciones que impulsen nuestro turismo, a nuestros emprendedores realizando 

talleres en los que les daré una capacitación para que no se encuentren trabajando en la ilegalidad, sino que paguen las 

contribuciones que les corresponden acrecentando las acciones de gobierno y realizaré capacitaciones para madres solteras y 

para aquellos que quieran aprender un oficio. 
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También estaremos pendientes de que nuestros niños y niñas reciban una educación y salud de calidad con las medidas 

necesarias y evitar el contagio de COVID. 

Apoyaré a nuestra fuerza del Orden y las asociaciones civiles, a través de programas que serán creados con finalidades 

especificas, como son el programa de invierno, bienvenido paisano entre otros y todo quedará asentado en nuestro plan de trabajo 

para darle un puntual seguimiento. 

Lo anterior va a permitir tener un entorno con mejor economía, creando mejores oportunidades de crecimiento y cubrir mayores 

desafíos, pues de los buzones de consulta realizadas fue posible recibir diversas aportaciones e ideas que se desglosaron y 

clasificaron y los principales temas que solicitaron los habitantes de nuestra comunidad y que fueron: 

 

1.- Seguridad 

 

2.- Salud. 

 

3.- Turismo. 

 

4.- Transporte. 

 

5.- Comercio  

 

En el proceso de consulta ciudadana para la elaboración del Plan se contó con la participación de todos los habitantes y sectores, 

por lo que sin duda logramos propuestas que impulsan el crecimiento y desarrollo de nuestro municipio. 

Y todo lo anterior con apego a nuestros ordenamientos jurídicos, por lo que el proceso de consulta del Plan Municipal de Desarrollo, 

tuvo un buen impacto en la población y ha generado acercamiento entre los Ciudadanos y su Ayuntamiento. 

 
RECTORÍA DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

 
El Plan Nacional de Desarrollo tiene como finalidad establecer los objetivos nacionales, las estrategias y las prioridades que 

deberán regir la acción del gobierno. Representa el compromiso que el Gobierno Federal establece con los ciudadanos y que 

permitirá, por lo tanto, la rendición de cuentas, que es condición indispensable para un bueno gobierno. El Plan establece los 

objetivos y estrategias nacionales que serán la base para los programas sectoriales, especiales, institucionales y regionales que 

emanan de éste. La rectoría del Plan Municipal de Desarrollo, la constituye: 

 
A) EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO.  

 
El cual está estructurado en cinco ejes rectores:  
 
México en Paz:  

• Objetivo 1.1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democrática.  

• Objetivo 1.2. Garantizar la Seguridad Nacional.  

• Objetivo 1.3. Mejorar las condiciones de seguridad pública.  

• Objetivo 1.4. Garantizar un Sistema de Justicia Penal eficaz, expedito, imparcial y transparente. 
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• Objetivo 1.5. Garantizar el respeto y protección de los derechos humanos y la erradicación de la discriminación.  

• Objetivo 1.6. Salvaguardar a la población, a sus bienes y a su entorno ante un desastre de origen natural o humano.  

 
México Incluyente:  
 

• Objetivo 2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales para toda la población.  

• Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.  

• Objetivo 2.3. Asegurar el acceso a los servicios de salud.  

• Objetivo 2.4. Ampliar el acceso a la seguridad social. 

• Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 

 
México con Educación de Calidad: 
 

• Objetivo 3.1. Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educación de calidad.  

• Objetivo 3.2. Garantizar la inclusión y la equidad en el Sistema Educativo.  

• Objetivo 3.3. Ampliar el acceso a la cultura como un medio para la formación integral de los ciudadanos.  

• Objetivo 3.4. Promover el deporte de manera incluyente para fomentar una cultura de salud.  

• Objetivo 3.5. Hacer del desarrollo científico, tecnológico y la innovación pilares para el progreso económico y social 

sostenible. 

 

México Próspero: 
 

• Objetivo 4.7. Garantizar reglas claras que incentiven el desarrollo de un mercado interno competitivo.  

• Objetivo 4.8. Desarrollar los sectores estratégicos del país.  

• Objetivo 4.9. Contar con una infraestructura de transporte que se refleje en menores costos para realizar la actividad 

económica.  

• Objetivo 4.10. Construir un sector agropecuario y pesquero productivo que garantice la seguridad alimentaria del país. 

• Objetivo 4.11. Aprovechar el potencial turístico de México para generar una mayor derrama económica en el país. México 

con Responsabilidad Global:  

• Objetivo 5.1. Ampliar y fortalecer la presencia de México en el mundo.  

• Objetivo 5.2. Promover el valor de México en el mundo mediante la difusión económica, turística y cultural.  

• Objetivo 5.3. Reafirmar el compromiso del país con el libre comercio, la movilidad de capitales y la integración productiva.  

• Objetivo 5.4. Velar por los intereses de los mexicanos en el extranjero y proteger los derechos de los extranjeros en el 

territorio nacional 

 

La estructura del Plan Estatal de Desarrollo y sus ejes rectores, permite al Municipio de Cerro de San Pedro, tener una base para 

estructurar su planeación del desarrollo integral municipal.  

Para la Administración Estatal de San Luis Potosí, se definieron cinco Ejes Rectores para garantizar el desarrollo de San Luis 

Potosí, subdivididos en sectores, los cuales plasmó en el Plan Estatal de Desarrollo:  

 

EJES RECTORES DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO  
 

Eje 1. San Luis Próspero.  

1.1. Impulso al Desarrollo Industrial.  

1.2. Desarrollo Turístico, Comercial, Servicios y Minerías.  
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1.3. Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial.   

1.4. Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad.  

 
Eje 2. San Luis Incluyente.  

2.1. Combate a la pobreza.  

2.2. Salud y alimentación.  

2.3. Educación, cultura y deporte.  

2.4. Políticas de equidad.  

 
Eje 3. San Luis Sustentable.  

3.1. Recursos Forestales, conservación de suelos y biodiversidad.  

3.2. Agua y reservas hidrológicas 

3.3. Gestión integral de residuos.  

3.4. Cambio climático y energías renovables. 

 

Eje 4. San Luis Seguro. 

 4.1. Seguridad Pública.  

4.2. Procuración de justicia.  

4.3. Reinserción social.  

4.4. Prevención de la delincuencia y atención a víctimas.  

 
Eje 5. San Luis con buen gobierno.  
5.1. Gobernabilidad. 5.2. Prevención y combate a la corrupción.  

5.3. Responsabilidad Financiera y Rendición de Cuentas.  

5.4. Gobierno Abierto e Innovador.  

5.5. Derechos humanos. 

 
Cada uno de los ejes está conformado a su vez por sectores que, en conjunto, atienden las principales necesidades de nuestra 

Entidad: las de los potosinos y sus grupos específicos, las del sector productivo y agropecuario, las de infraestructura y cuidado 

del medio ambiente en las cuatro regiones, la seguridad pública y la procuración de justicia que nos garanticen una mejor calidad 

de vida y el fortalecimiento de las instituciones públicas para garantizar la efectividad en los resultados. Los Ejes Rectores del 

Desarrollo y sus Sectores serán la base para la planeación de políticas públicas y de los recursos financieros suficientes para 

ejecutar los programas y proyectos necesarios para el desarrollo de los 58 municipios. 

 

B) EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO. 
 
La estructura del Plan Estatal de Desarrollo y sus ejes rectores, permite al Municipio de Cerro de San Pedro, tener una base para 

estructurar su planeación del desarrollo integral municipal.  

 

Dicho Plan Estatal de Desarrollo, se integra en las siguientes secciones:  

 

I. El capítulo de la base del Plan Estatal de Desarrollo presenta su Marco Jurídico, los procesos definidos para garantizar el 

cumplimiento de objetivos y metas, así como las atribuciones y funciones del Comité de Planeación del Desarrollo Estatal 

(COPLADE), como órgano de concertación social en el que sustenta el presente Plan.  
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II. En el capítulo de ¿Cómo construimos el Plan? se describen de manera general los actores, características y principales 

actividades realizadas, con especial énfasis en la participación ciudadana, para la integración del Plan Estatal de Desarrollo.  

III. El capítulo de Misión y Visión plasma la filosofía institucional de la Administración Estatal, así como los valores que regirán el 

actuar de todos los servidores públicos. Lo anterior se pretende lograr a través de los Cinco Ejes Rectores del Desarrollo sobre 

los cuales se sustentarán las líneas de política pública de la Administración Estatal, así como sus respectivos sectores. 

 IV. En el capítulo de Crecimiento y política de población, la distribución y tendencias que en materia de población debemos 

enfrentar los potosinos y que serán considerados para el diseño de políticas públicas incluyentes y efectivas.  

V. El capítulo de Regiones de San Luis Potosí presenta un panorama general de las cuatro regiones de nuestro Estado, así como 

de sus microrregiones y los objetivos específicos que deberán ser atendidos para fomentar un equilibrio regional.  

VI. La parte central de este documento es la sección de capítulos sectoriales, la cual se divide en los cinco Ejes rectores del 

desarrollo y sus respectivos Sectores; para cada uno de ellos se presenta su Diagnóstico, Visión Sectorial, sus Objetivos 

Estratégicos y sus Estrategias Generales, los cuales deberán garantizar un crecimiento socioeconómico para todos los potosinos.  

VII. El capítulo de la Competitividad como apoyo al desarrollo de San Luis Potosí presenta una propuesta transversal para trabajar 

la Administración Pública Estatal en conjunto con el sector productivo, con el objetivo de convertir a la Entidad en un destino 

atractivo para las inversiones locales, nacionales e internacionales.  

VIII. En el capítulo de Desarrollo progresivo de San Luis Potosí se presentan estrategias para garantizar un desarrollo sostenido 

para nuestra Entidad, así como las propuestas de proyectos regionales que fueron definidas en los Planes Municipales de 

Desarrollo.  

IX. En el último capítulo se presenta la Instrumentación, seguimiento y evaluación del Plan Estatal de Desarrollo con el objetivo de 

proporcionar, de forma preventiva, información sobre el avance de los resultados esperados con la implementación del Plan Estatal 

y su impacto en la mejora en las condiciones de vida de los potosinos.  

 

Para la Administración Estatal de San Luis Potosí, se definieron cinco Ejes Rectores para garantizar el desarrollo de San Luis 

Potosí, subdivididos en sectores, los cuales plasmó en el Plan Estatal de Desarrollo:  

 

EJES RECTORES Y SECTORES DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 

EJES RECTORES  SECTORES 

I.- Política Social y Combate a la Pobreza Desarrollo Social  
Salud Educación  
Vivienda  
Asistencia Social  
Comunidades Indígenas  
Mujeres Juventud  
Deporte  
Cultura  
Migrantes 

II.- Economía Competitiva y Generadora de Empleos Desarrollo económico  
Ciencia y tecnología  
Desarrollo agropecuario, hidroagrícola y forestal.  
Empleo y capacitación para el trabajo. 
Financiamiento para el desarrollo Turismo 

III.- Desarrollo Regional Sustentable Seguridad pública  
Procuración de justicia  
Prevención y reinserción social 
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IV.- Seguridad y Justicia Seguridad pública Procuración de justicia Prevención 
y reinserción social 

V.- Gobierno Eficiente, Transparente, Honesto y 
Austero 

Administración pública 
 

 
Cada uno de los ejes está conformado a su vez por sectores que, en conjunto, atienden las principales necesidades de nuestra 

Entidad: las de los potosinos y sus grupos específicos, las del sector productivo y agropecuario, las de infraestructura y cuidado 

del medio ambiente en las cuatro regiones, la seguridad pública y la procuración de justicia que nos garanticen una mejor calidad 

de vida y el fortalecimiento de las instituciones públicas para garantizar la efectividad en los resultados. Los Ejes Rectores del 

Desarrollo y sus Sectores serán la base para la planeación de políticas públicas y de los recursos financieros suficientes para 

ejecutar los programas y proyectos necesarios para el desarrollo de los 58 municipios. Es importante mencionar que los Ejes 

Rectores del Plan Estatal de Desarrollo, son congruentes con los compromisos de la Propuesta de Gobierno del entonces 

candidato y ahora Gobernador Constitucional del Estado de San Luis Potosí Juan Manuel Carreras López y los cinco Ejes Rectores 

del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, el cual servirá de base para la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo 2021-

2024 del Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P. 

 

ESTRUCTURA 

 

 

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, tiene una estructura que funciona y explica su organización que estará regida bajo 4 

ejes, los cuales se convertirán en un proceso de gestión permanente del desarrollo y avances durante los 3 años que dura la 

administración, lo que va a permitir tener una guía y así saber cuales son los resultados que se busca obtener, bajo un proceso 

que se busca sea dinámico y que pueda adaptarse, por lo que los ejes serán los siguientes: 

 

 

BIENESTAR SOCIAL PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Atención a las Comunidades Integrantes del Municipio.  

 

• Educación, Cultura y Deporte de Calidad.  

 

• Inclusión Social e Igualdad de Género.  

 

• Menos Pobreza más Bienestar.  

 

• Salud. 

 

 

SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Paz y Seguridad.  

 

• Justicia e Instituciones Sólidas. 

  

• Consolidación Social.  

 

• Prevención a la Delincuencia y Atención a Víctimas.  

 

• Protección Civil y Atención a Desastres. 
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ECONOMÍA SUSTENTABLE PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Desarrollo Económico Sustentable.  

 

• Turismo Sostenible.  

 

• Infraestructura y Agenda Urbana.  

 

• Desarrollo del Campo Equilibrado.  

 

• Recuperación Hídrica con Enfoque de Cuencas.  

 

• Desarrollo Ambiental y Energías Alternativas. 

 

  

GOBIERNO RESPONSABLE PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Alianzas para la Gobernabilidad.  

 

• Anticorrupción y Combate a la Impunidad.  

 

• Finanzas Responsables y Sanas.  

 

• Gobierno Digital para la Certidumbre Patrimonial.  

 

• Derechos Humanos. 

 

 
 

METODOLOGÍA Y SUSTENTO SOCIAL. 

 

La creación del Plan Municipal de Desarrollo, está vinculada con el Plan Estatal de Desarrollo y con el Plan Nacional de Desarrollo, 

con la finalidad de alinear los objetivos y las estrategias de manera integral, para tener una visión que este acorde con el país, por 

ello se emitió un documento denominado consulta ciudadana, modelo que fue aplicado a nivel municipal y que este H. 

Ayuntamiento replico, pues quería y era necesario conocer las inquietudes y preocupaciones de nuestros habitantes. 

 

Para ello se llevo a cabo una metodología de consulta a través de la planeación participativa de los habitantes de Cerro de San 

Pedro, así como de pláticas que tuvo la ahora Presidenta Municipal con diversos representantes de rubros como son el turístico, 

educativo, grupos empresariales, asociaciones civiles, religiosos entre otros. 

 

Este ejercicio se realizó entre otras acciones a través de la colocación de diversos buzones, específicamente en las sedes 

siguientes: 

 

1.- En la puerta de principal de acceso a las oficinas del H. Ayuntamiento de Cerro de San Pedro ubicada en la calle Juárez sin 

número, C.P.  78440, en Cerro de San Pedro, San Luis Potosí 

 

2.- En las Instalaciones del Sistema Municipal DIF ubicado en calle Hidalgo sin número, C.P. 78440, Comunidad de Portezuelo, 

en Cerro de San Pedro, San Luis Potosí. 
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3.- En las Instalaciones de la Clínica Jiménez sin número, C.P. 78440, Comunidad de Portezuelo, en Cerro de San Pedro, San 

Luis Potosí. 

 

Los buzones estuvieron habilitados y disponibles por el periodo del 21 al 29 de Enero del ejercicio 2022. 

Las propuestas recabadas a través de esta consulta fueron tomadas en cuenta al momento de integrar la totalidad del Plan 

Municipal de Desarrollo 2021-2024, de Cerro de San Pedro, San Luis Potosí, lo anterior dado y aprobado sesión de Cabildo 

celebrada el 29 de enero de 2022. 

Dicha convocatoria  fue hecha a la ciudadanía, para que en igualdad de condiciones acudieran a los buzones de consulta 

ciudadana, y las propuestas fueron consideradas para el Plan Municipal de Desarrollo, con lo cual se garantizó el desarrollo integral 

del proceso en el Municipio dando cumplimiento a los objetivos en temas de política, economía, social y cultura que prevé el 

artículo 3 de la Ley de Planeación del Estado y Municipios de San Luis Potosí y señaladas en el marco del pacto federal, así como 

los 4 ejes estatales que son Bienestar para San Luis, Seguridad y Justicia para San Luis, Economía Sustentable para San Luis y 

Gobierno Responsable para San Luis, buscando que las ideas del pueblo sean ejecutadas, atendidas y realizadas a través de 

acciones por parte del H. Ayuntamiento, por lo que con la convocatoria se conoció las propuestas que ayudaron a la creación del 

Plan Municipal de Desarrollo 2021–2024, adoptando las políticas públicas que beneficien a los habitantes de Cerro de San Pedro, 

San Luis Potosí,  en términos de los artículos 115, fracción II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114 

fracción II de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 31 inciso A, fracción I y 121 de la Ley 

Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 8, VI A,15, 16, 17, 26 ,39, 40 de la Ley de Planeación del Estado y 

Municipios de San Luis Potosí y 44 del Reglamento de la Ley de Planeación del Estado y Municipios de San Luis Potosí.  

 

CERRO DE SAN PEDRO, S.L.P. 
DESCRIPCIÓN GENERAL DEL MUNICIPIO 

 
PLANTEMIENTO GENERAL  

 

Cerro de San Pedro es un Municipio integrante de la Entidad Federativa de San Luis Potosí. 

 

UBICACIÓN: 

 

Se encuentra en la ubicación en las siguientes coordenadas 100º48"de longitud oeste y 22º13" de latitud norte con una altura de 

2,040 metros sobre el nivel del mar.  

 

Sus límites son: al norte y al oeste con Soledad de Graciano Sánchez; al este Armadillo de los Infantes, al sur San Luis Potosí. 

Se encuentra localizado en la zona centro del estado y la zona urbana ocupa una superficie de 0.2103km. 

 

DENOMINACIÓN  

 

Un huachichil fue quien encontró la gran riqueza del mineral y quien lo comunicó al Capitán Caldera y este a su vez lo informó 

para el descubrimiento del mineral a Gregorio de León, a Juan de la Torre y Pedro de Anda; este último bautizó el lugar con el 

nombre de San Pedro del Potosí, en honor del santo de su nombre y en memoria de las famosas minas del Potosí, en Bolivia. 

TOPONIMIA  

 

https://es.wikipedia.org/wiki/San_Luis_Potos%C3%AD
http://www.inafed.gob.mx/work/enciclopedia/EMM24sanluispotosi/municipios/24035a.html
http://www.inafed.gob.mx/work/enciclopedia/EMM24sanluispotosi/municipios/24028a.html
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Pedro de Anda bautizó el lugar usando el santo de su nombre y haciendo alusión al cerro de mineral rico en oro y plata, razón por 

la cual toma gran importancia el lugar iniciando la explotación de las minas que fueron comparadas con las famosas minas del 

Potosí, en Bolivia.  

 

HISTORIA  

La localidad de Cerro de San Pedro se formó a partir del comienzo de la explotación minera en el cerro homónimo, hacia fines del 

siglo XVI. Inicialmente el lugar fue llamado San Pedro del Potosí, debido a la presencia de abundantes reservas de metales 

preciosos y en alusión al Cerro Rico de Potosí. Las sucesivas etapas de expansión y decadencia de la localidad estuvieron 

estrechamente relacionadas con el hallazgo de vetas, su explotación y su agotamiento.  

Hacia 1950, la localidad tenía una población de aproximadamente 5000 habitantes. El fin de la explotación minera, que era 

prácticamente la única fuente de trabajo, ocasionó la migración de los pobladores y el abandono del lugar. Hacia 1990 la población 

no superaba los 100 habitantes, valor que se mantuvo estable desde entonces. 

La población de Cerro de San Pedro remonta sus orígenes a una fecha anterior a su la fundación de San Luis Potosí 

Los indios guachichiles sabían de la existencia de este mineral y dieron la noticia a fray Francisco Franco, quien a su vez le 

comunicó al capitán Miguel Caldera. 

El 4 de marzo de 1592 salieron de San Miguel Mexquitic los descubridores y el primer registro de minas fue el del capitán Caldera 

fue quien tomó la mina y la cateó llamándola "La Descubridora". 

Mucho oro y plata rindió este mineral desde 1595 en que se comenzó a explotar por la ya numerosa población que se había 

congregado con la noticia del fabuloso hallazgo. De estas minas se sustrajeron minerales como manganeso, mercurio, plomo y 

cobre; pero las obras se llevaron a cabo de una manera irracional y sin el debido cuidado. La codicia y la falta de previsión 

provocaron el hundimiento de los tiros y los socavones. 

Estos hundimientos comenzaron en 1608 y causaron pánico general, por ello comenzó a despoblarse notablemente, agregándose 

a esta situación un menor rendimiento de las vetas de plata. Por ello el mineral comenzó a decaer y ya para 1621 comenzó la gran 

despoblación que hizo que estuviera casi deshabitado y en completo abandono en el año de 1630. 

Cuando esto sucedió ya se había fundado el pueblo de San Luis Potosí en 1592, cuyo origen fue porque en el Cerro de San Pedro 

no había agua para beneficiar los metales ahí extraídos. 

Fue necesario para los mineros de Real de San Pedro buscar lugares para buscar el beneficio de los minerales extraídos en bruto 

de las minas, requiriéndose agua suficiente para el abasto de la gente y de las recuas necesarias para el transporte y además 

grandes cantidades de leña para los hornos de fundición. 

A estos establecimientos se les llamaba "Haciendas de Beneficio" y estos establecimientos eran verdaderos centros de trabajo de 

regular población en estos lugares más o menos inmediatos a las minas. 

Así tenemos que una vez descubierto el mineral del Cerro de San Pedro, al poco tiempo se comenzaron a poblar cerca del Cerro 

las congregaciones de Cuesta de Campa, Portezuelo, La Zapatilla, Jesús María, Calderón Monte Caldera, San Francisco de Pozos 

(ahora Pozos), Divisaderos, etc. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Cerro_Rico
https://es.wikipedia.org/wiki/Potos%C3%AD


PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

MIÉRCOLES 23 DE FEBRERO DE 2022 17      

Respecto a la riqueza sólida del Cerro de San Pedro, tenemos que apuntar que se consideran inmensas las cantidades de oro y 

plata extraídas; durante determinada época se dijo que se había producido, solamente de "quintos" en la corona española, la 

fabulosa cantidad de 67 millones. Sin ninguna costa a su Majestad, ayuda, empréstitos ni socorro, azogues ni otros materiales ni 

repartimiento de indios gozando como gozaban todo lo referido las demás minas de la Nueva España; siendo dichas minas tan 

importantes como todas las demás juntas. 

Cerro de San Pedro, como todas las ciudades mineras que están construidas en cerros, no tiene traza o plano. El centro antiguo 

puede suponerse que lo fue donde ahora está la antigua iglesia del Señor de San Pedro que fue y ha sido el patrono del pueblo, 

y a quién se le hace solemne festividad religiosa y profana el día 29 de junio de cada año. 

Este templo edificado seguramente en la segunda mitad del siglo XVIII ocupó ese lugar donde estuvo el primitivo, desde años 

inmediatos al descubrimiento de las minas. Por entonces debió de haber sido una ermita sencilla, ermita dedicada al santo patrono 

San Pedro. 

Cerro de San Pedro nunca tuvo población estable, ni podía ser de otra manera pues el aumento de población o el abandono del 

lugar dependía del éxito o fracaso de las minas. 

Desde el origen del descubrimiento del mineral ya se ha dicho que hubo una bonanza minera la cuál desapareció en 1621 con el 

hundimiento de las minas y ya para 1630 el pueblo estaba casi deshabitado. 

Hubo otra bonanza que comenzó alrededor de 1699 y pudo sostenerse hasta 1736; según crónicas, en ese año aún producían 

las platas extraídas de San Pedro 70,000 pesos tan solo de "quintos". Este era el impuesto que se pagaba por lo obtenido. De su 

total se separaba la quinta parte que era del Rey, por eso se llamaba "quinta". 

Se agrega que para el beneficio de los metales de San Pedro existían 60 "Tahonas" (haciendas de beneficio), que funcionaban y 

había más de 60 hornos de fundición. 

Otro auge o bonanza minera en el Cerro de San Pedro debió producirse en la segunda mitad del siglo XVIII. No tenemos datos, 

pero la suposición está fundada tan sólo en el aspecto general de la iglesia ahí existente que acusa reminiscencias barrocas. No 

es sólo eso, el templo tiene una capilla dedicada a San Jerónimo con un pequeño altar enteramente barroco, uno de los pocos 

que se conservan en las iglesias lugareñas del altiplano potosino. 

Este templo no pudo construirse antes de mediados del siglo XVIII y menos aún en el siglo XIX cuando ya el Barroco había muerto 

definitivamente. La presencia de esta obra nos está refiriendo que se construyó cuando en el Cerro de San pedro había auge 

económico y esta no era más que la bonanza de sus minas. Esto es precisamente el mensaje arquitectónico que ostenta esa obra 

para la posteridad. 

El recuerdo del fabuloso auge que ahí existió, flotaba aún en la imaginación de la gente del siglo XVII, siendo esta riqueza tan 

grande que fue causa de la fundación del pueblo de San Luis Potosí. Tan es así que al concedérsele a la ciudad de San Luis 

Potosí el escudo de armas, en 1656, por el virrey don Francisco Hernández de la Cueva, Duque de Alburquerque, señaló para 

sus armas, en el centro la representación del Cerro de San Pedro, en campo azul y oro con dos barras de plata y dos de oro y 

sobre la cima del cerro la imagen de San Luis. 
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Todavía esa evocación del Cerro de San Pedro, como lugar eminente en la historia potosina puede señalarse cuando en 1807 se 

acuñó en la ciudad de San Luis Potosí una moneda de cobre con valor de un flaco, o sea la mitad de una cuartilla. Esta emisión 

fue hecha por el Ilustre Ayuntamiento de la Ciudad. 

Estas piezas de cobre, ahora rarísimas tienen el mérito numismático de ser las primeras monedas de cobre, acuñadas con 

autorización virreinal en una de las varias intendencias de la Nueva España, y esto fue en San Luis Potosí.   Estas monedas 

ostentan la representación del Cerro de San Pedro como principal motivo decorativo. 

En el año de 1902 aparece mencionado Cerro de San Pedro con categoría política de simple pueblo.   Se decía también que por 

ese entonces sólo se trabajaban ahí las siguientes minas: "El Barreno" 15 hombres; "Socavón de la Victoria" 200 Hombres; "Las 

Catitas" 200 hombres y "La Cocinera" 285 hombres. 

Años después de la Revolución Mexicana las minas del Cerro de San Pedro las trabajó la "Compañía Metalúrgica Mexicana". 

Existió un conflicto de carácter obrero y empresa; la administración obrando con toda malicia, para eludir sus responsabilidades 

con los trabajadores, incendió las minas. Esta conflagración provocada con toda maldad, comenzando el 28 de marzo de 1948. 

Durante la época colonial, Cerro de san Pedro no tuvo siquiera la categoría política de villa. Fue hasta el año de 1830, cuando la 

Legislatura del Estado de San Luis Potosí, en su Ley sobre Arreglo de lo Municipios, mencionó ya como municipio el Cerro de San 

Pedro, en el artículo 6o. de dicha Ley promulgada el 23 de abril de 1830. 

Posteriormente perdió su categoría de municipio y fue hasta el año de 1903 cuando nuevamente se le concedió, por medio del 

Decreto No. 2, promulgado el 10 de octubre de 1903. En él se menciona que esta municipalidad se comprendía de las fracciones: 

Cerro de San Pedro, Cuesta de Campa y Portezuelo. De las congregaciones: La Zapatilla y El Encino. Y de ranchos: Jesús María 

y José, Calderón y Monte Caldera. Siendo los límites del municipio los que de hecho tenían. 

Así mismo mencionaba el citado Decreto que la cabecera de esa municipalidad, fuera el Cerro de San Pedro; la cuál sería 

administrada por un comisario, un síndico procurador y dos alcaldes. 

Posteriormente siendo Gobernador del Estado don Ismael Salas, el Cerro de San Pedro perdió su categoría política del municipio 

y su territorio se agregó al de la Capital del Estado, según Decreto No. 36 promulgado el 17 de septiembre de 1952 

Esta situación duró poco tiempo, pues Cerro de San Pedro volvió a tener categoría de municipio con el mismo nombre, según 

Decreto No. 83 de fecha 30 de octubre de 1953. Esta categoría es la que conserva hasta la fecha, siguiendo en el mayor estado 

de abandono y pobreza que tiene desde hace mucho tiempo 
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DEMOGRAFÍA 

Según los datos registrados en el censo de 2020, la población de 

Cerro de San Pedro es de 97 habitantes, sin cambios respecto a la 

población registrada en el censo de 2010. Al año 2020 la densidad 

poblacional era de 461,2 hab/km² 

 

La población de Cerro de San Pedro está mayoritariamente 

alfabetizada, (4.12% de personas mayores de 15 años analfabetas, 

según relevamiento del año 2020), con un grado de escolaridad en 

torno a los 8.5 años. 

  

En el año 2010 estaba clasificada como una localidad de grado medio 

de vulnerabilidad social. Según el relevamiento realizado, 43 personas de 15 años o más no habían completado la educación 

básica, —carencia conocida como rezago educativo—, y 31 personas no disponían de acceso a la salud. 

 

BREVE CRONOLOGÍA DEL DESARROLLO  

1592. Salieron de San Miguel Mexquitic los descubridores minerales y el primer registro de minas fue del Capitán Caldera.  

1595. La mina “la descubridora” se comenzó a explotar.  

1621. En razón de los hundimientos registrados por la mina hubo un descenso de población y un decaimiento económico grave.  

1630. El índice de población era muy reducido y la mina había quedado en un completo abandono.  

1699. Hubo una bonanza económica gracias a la extracción de plata de la mina “San Pedro”, sostenida hasta 1736.  

1807. Se acuñó para la ciudad de San Luis Potosí una moneda de cobre con valor de media cuartilla. 1902. Se le dio la calidad 

de pueblo al Cerro de San Pedro.  

1930. La legislatura del Estado de San Luis Potosí, en su ley sobre arreglo de los municipios, mencionó ya como Municipio el 

Cerro de San Pedro.  

1952. San Pedro perdió su categoría política del Municipio y su territorio se agregó al de la capital del estado, según decreto no. 

36 promulgado el 17 de septiembre.  

1953. De acuerdo al decreto no. 83 de fecha 30 de octubre Cerro de San Pedro volvió a tener categoría de Municipio. 

 

MEDIO FÍSICO DEL MUNICIPIO LOCALIZACIÓN  
 
El Municipio de Cerro de San Pedro se encuentra en la Zona Centro del Estado de San Luis Potosí, colinda al norte y oeste con 

el Municipio de Soledad de Graciano Sánchez, al este con el Municipio de Armadillo de los Infante, al sur con el Municipio de San 

Luís Potosí. Cuenta con una superficie de 100.08 kilómetros cuadrados, la cual representa el 0.16% de la superficie total del 

Estado 62,446.26 kilómetros cuadrados 

 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Vulnerabilidad_social
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LOCALIDADES. 
 
El Municipio de Cerro de San Pedro, cuenta con 24 localidades, de las cuales 12 son comunidades y 12 son fraccionamientos. 

De las 12 comunidades, 5 son ejidos. 

LOCALIDADES 

• Cerro de san pedro (cabecera)  

• Portezuelo  

• Fracc. Real del potosí  

• Fracc. Granjas de san francisco  

• Fracc. Rural s.A.H.O.P.M.  

• Planta del Carmen  

• Fracc. Granjas de san pedro  

• Fracc. Granjas de portezuelo  

• Fracc. Los cabrera  

• Fracc. Granjas de la florida  

• Fracc. Residencial la florida   

• Los Gómez (lado oriente)  

• Monte caldera  

• La zapatilla  

• Jesús maría  

• Calderón  

• Divisadero  

• Cuesta de campa  

• Joyita de la cruz  

• Fracc. Las pilitas  

• Fracc. La autopista  

• Cerro gordo  

• Fracc. Las tinajas.  

• Fracc. La rinconera. 

 

El Municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P. se localiza en las coordenadas geográficas 100º 47´ 59" de longitud oeste y 22º 12’ 

58" de latitud norte y se encuentra a una altitud 2,040 metros sobre el nivel del mar en la Cabecera Municipal. El Municipio de 

Cerro de San Pedro se encuentra al Oriente de la Zona Metropolitana SLP – SGS. Como referencia se puede apuntar que El 

Megaproyecto “Ciudad Satélite” está muy cercano al Municipio, lo que augura beneficios de índole económico y social en el 

mediano y largo plazo.  

 

SUELO: 

Se encuentra totalmente asentado en terreno cerril el cual está constituido por rocas sedimentarias, principalmente en su parte 

norte: al sur, sureste y norte, encontramos rocas volcánicas del tipo riolita que ocupan extensiones de importancia. 
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La mayor parte del municipio esta asentado en suelo de tipo litosol eútrico con pendientes que van al 8% a mayores de 20%. Al 

oeste y al sur se detecta una zona constituida por xerosol calcárico donde se localiza una porción de suelo medianamente salino. 

El uso del suelo es para pastoreo extensivo. 

FLORA: 

El área del municipio está cubierta por una población vegetal típica de las zonas áridas de mayor extensión que son: matorral 

micrófilo, matorral espinoso, nopales y craci-rosulizal. 

FAUNA: 

La fauna se caracteriza por las especies dominantes como: coyote, gato montés, liebre, conejo y alguna variedad de aves y 

reptiles. 

EXTENSIÓN TERRITORIAL  

De acuerdo con el Sistema Integral de Información Geográfica y Estadística del INEGI, la superficie total del municipio es de 

127.50 Km2 y representa el 0.16 por ciento del total del territorio estatal que es de 62,446.26 Km2 y representa el 0.2% de la 

superficie del Estado. Su densidad de población es de 22.2 hab/Km². Sus colindancias son: Al norte y al oeste con el Municipio de 

Soledad de Graciano Sánchez. Al este con Municipio de Armadillo de los Infante y al sur con Municipio de San Luís Potosí  

 

OROGRAFÍA  

El municipio se encuentra totalmente asentado en terreno cerril, el cual está constituido por rocas sedimentarias, principalmente 

en su parte norte: al sur, sureste y norte, encontramos rocas volcánicas del tipo riolita que ocupan extensiones de importancia. La 

mayor parte del municipio está asentado en el suelo de tipo litosol eutrico con pendientes que van al 8% a mayores de 20%. Al 

oeste y al Sur se detecta una zona constituida por xerosol calcarico donde se localiza una porción de suelo medianamente salino. 

El uso del suelo es para pastoreo extensivo.  

 

TRADICIONES 

Las fiestas populares se presentan el 29 de junio y se lleva a cabo la festividad en honor de San Pedro. 

 

ARTESANÍAS 

Alfarería. 

 

GASTRONOMÍA 

Existe variedad de platillos, dentro de los cuales los más representativos son:  Barbacoa, carnitas de puerco, chicharrón y frijoles 

puercos. 

 

Dulces.-  Melcocha y miel de tuna. 

 

Bebida.-  Agua miel, pulque, colonche y mezcal. 
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MONUMENTOS HISTÓRICOS: 

Hacienda fincada por el Capitán y conquistador Monte Caldera, en la que destaca la iglesia del Señor de San Pedro, que data del 

siglo XVIII. 

Templo de San Nicolás. 

TURISMO: 

Como atracción turística se encuentra: 

• Iglesia del Señor de San Pedro, que cuenta con una capilla dedicada a San Jerónimo, con un pequeño, pero muy 

elaborado retablo barroco. 

• Los Tiros de la Mina de San Pedro y  

• Ex Hacienda "La Parroquia" 

 
HIDROGRAFÍA  
 
El Municipio de Cerro de San Pedro pertenece a la región hidrológica de El Salado (RN37), la cuál está constituida básicamente 

por un conjunto de pequeñas cuencas endorreicas (Cuenca San José, Los Pilares y otras). 

 

A) AGUA SUPERFICIAL. Existen arroyos de carácter intermitente, los más significativos en la parte norte son: Arroyo Siempre 

Viva, Arroyo Las Cuevas, San Nicolás, Jesús María y Los Agustines. En la parte sur: Arroyo Grande, río El Monte, arroyo Quemado; 

al este arroyo El Rayo, El Encino, El Hundido, El Salado y al oeste los arroyos Cuesta de Campa, San Pedro y las Tinajas.  

 
B) AGUA SUBTERRÁNEA. La Hidrografía subterránea del Municipio pertenece a la Región Cuencas Centrales del Norte. En esta 

cuenca se ubica el Acuífero Valle de San Luís 47 47 Potosí cuya área en Km² es de 1,980, el número de aprovechamientos es de 

676, el volumen de recarga es de 74 Mm³ al año y su volumen de extracción es de 113.5 Mm³ al año (se puede apreciar una 

sobreexplotación de 39.5 Mm³ al año). Es de mucha importancia recalcar que el Municipio de Cerro de San Pedro se encuentra 

en la zona de veda aplicado por la CNA1 que implica tomar medidas preventivas en el uso y destino del vital líquido. 

 

Existen muchos arroyos en este municipio siendo todos de carácter intermitente, los más significativos en su parte norte son: 

arroyo Siempre Viva, arroyo Las Cuevas, San Nicolás, Jesús María y Los Agustines. En la parte sur: arroyo El Grande, río El 

Monte, arroyo Quemado; al este arroyo El Rayo, El Encino, El Hundido, El Salado y al oeste los arroyos Cuesta de Campa, San 

Pedro y Las Tinajas.  

 

CLIMA  

 

La precipitación pluvial anual en el municipio es de 304.5mm, la Temperatura promedio anual es 16.8°C, con una máxima absoluta 

de 35°C y una mínima absoluta de 7°C. Como seco estepario. La temperatura cálida comprende los meses de mayo a septiembre 

y el periodo de frio de octubre a abril. El municipio se encuentra enclavado en zona montañosa, cubierto por una población vegetal 

típica de zonas áridas; presenta un clima seco-templado al oriente y semi-seco templado al poniente. 
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PERFIL SOCIODEMOGRÁFICO 
 
 
GRUPOS ETNICOS  
 
De acuerdo al II Conteo General de Población y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto Nacional de Estadística Geografía e 
Informática (INEGI) la población total de indígenas en el municipio asciende a 16 personas.  
 
EVOLUCIÓN DEMOGRÁFICA  
 
De acuerdo al Conteo General de Población y Vivienda 2010 efectuado por el INEGI, la población total del municipio es de 4021 
habitantes. , de los cuales, 2031 son hombres y 1990 son mujeres. La población total del municipio representa el 0.15 por ciento, 
con relación a la población total del Estado.  
 
POBLACIÓN  
 
Población total 4,021  
Población total hombres 2,031 P 
oblación total mujeres 1,990  
Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010 
 
La zona urbana de la Cabecera Municipal no es la principal concentradora de población, la mayoría de la población se encuentra 

distribuida en el ámbito rural. El centro de población de Cerro de San Pedro cuenta con una participación del 2.89% de los 

habitantes, seguido por las localidades de Portezuelo, Los Gómez Lado Oriente, Planta del Carmen y Joyita de la Cruz. Con 

participaciones porcentuales del 33.34%, 10.25%, 8.57%, 8.32% respectivamente. El resto de las localidades de menor tamaño 

reúnen el 36.61% de la población total del Municipio. 

 
 
RELIGIÓN  
 
Al año 2010, de acuerdo al citado censo efectuado por el INEGI, la población de 5 años y más que es católica asciende a 2,850 

habitantes, mientras que los no católicos en el mismo rango de edades suman 68 personas. 51 51  

 
INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES  
 
La relación funcional entre las localidades se da principalmente con la Zona Metropolitana San Luís–Soledad debido a su cercanía 

con la Cabecera Municipal, ya que ésta proporciona los servicios públicos y es el centro político y administrativo del Municipio.  
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La competitividad estratégica del Municipio con respecto a la conectividad carretera permite integrar acciones de flujos 

comerciales, convirtiendo al Municipio en un fuerte oferente de mano de obra para la industria. Su localización a sólo doce 

kilómetros de la Ciudad de San Luis Potosí por el anillo periférico y su conexión mediante el eje carretero hacia los Estados de 

Tamaulipas–Barra de Navidad, Jal., forman un corredor industrial en potencia y en plena consolidación competitiva (Carretera No. 

70: que es el eje transversal que conecta al Estado de San Luís Potosí con los puertos del Golfo y del Pacífico).  

 

Lo anterior tomando en cuenta que el Municipio, de igual manera, está muy cercana al corredor del Tratado de Libre Comercio 

(Carretera Federal #57), prioritario para la integración urbano regional y la articulación económica de las regiones, determinados 

en el Programa Nacional de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial 2001-2006 vigente.  

 

 

DIVISIÓN POLÍTICA 

 

Se encuentra administrado por la Unidad Administrativa Municipal 

Ayuntamiento 2021-2024 

Presidenta Municipal 

Un síndico 

1 regidor de mayoría relativa 

5 regidores de representación proporcional 

ESTRUCTURA: 

 

 
 

PRINCIPALES AUTORIDADES MUNICIPALES 

Presidente municipal 

Función.- El ejercicio de la Administración Municipal corresponde al Presidente Municipal, quien es el ejecutivo de las 

determinaciones del Ayuntamiento y tendrá las atribuciones y funciones que señale la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, La Constitución Política del Estado, La Ley Orgánica del Municipio Libre y El Bando de Policía y Buen Gobierno de su 

Municipio. 
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Regidor 

Función.- Son los encargados de vigilar la correcta prestación de los servicios públicos; así como el adecuado funcionamiento de 

las diversas ramas de la administración municipal, sus facultades y obligaciones se encuentran contempladas en la Ley Orgánica 

del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí. 

Síndicos 

Función.- Es el encargado de la defensa de los intereses municipales y de la representación Jurídica del Ayuntamiento y le 

corresponden las facultades y obligaciones contenidas en la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí. 

Secretario del Ayuntamiento 

Función.- Es el encargado del despacho de los Asuntos  y para auxiliar al Presidente Municipal  en sus funciones  y le 

corresponden las facultades y obligaciones contenidas en la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí. 

Tesorero 

Función.- Es el encargado de recaudar, distribuir, administrar y en general del control del erario municipal y le corresponden las 

facultades y obligaciones contenidas en la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí. 

Direcciones o departamentos 

Oficialía del Registro Civil 

Funciones.- Le corresponde levantar las actas relativas en los libros debidamente autorizados y la expedición de las copias 

certificadas de las mismas de nacimiento, reconocimiento de hijos, adopción, matrimonio, divorcio, tutela, emancipación y 

defunción de los mexicanos y extranjeros residentes en el municipio, así como inscribir las ejecutorias que declaren la ausencia, 

la presunción de muerte o que se ha perdido la capacidad para administrar bienes y en general cumplir con las disposiciones y 

procedimientos que determine la Dirección del Registro Civil del Gobierno del Estado. 

Comandante de Policía Municipal 

Función.- Se encarga de mantener la tranquilidad y el orden público dentro del territorio municipal, protegiendo los intereses de la 

sociedad, teniendo como funciones especiales la de vigilancia, defensa social y sobre todo la prevención de la comisión de delitos 

y faltas al Bando de Policía y Buen Gobierno y Reglamentos vigentes por parte de los habitantes y los transeúntes. 

REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL: 

 

 

• Bando de policía y buen gobierno. 

 

• Reglamento interno de administración. 

 

• Reglamento de organización del órgano de la dirección de policía y tránsito. 

 

• Reglamento interior del trabajo 
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• Reglamento de obras públicas. 

 

• Reglamento de tránsito. 

 

• Reglamento de limpieza y salud pública. 

 

• Reglamento de estacionamientos. 

 

• Reglamento para cementerios o panteones. 

 

• Reglamento de cierre comercial. 

 

• Reglamento para expedición de bebidas alcohólicas en restaurantes, bares, discotecas y centros nocturnos. 

 

• Reglamento de los establecimientos que expenden alimentos preparados. 

 

• Reglamento de rastros y expendios de carne. 

 

• Reglamento para trabajadores no asalariados. 

 

• Reglamento para anuncios exteriores. 

 

• Reglamento de espectáculos y diversiones públicas. 

 

 

DIAGNOSTICO MUNICIPAL 

 

 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIÓN 

 

 

EDUCACIÓN  
 
El municipio cuenta con servicios de educación básica (preescolar, primaria y secundaria).  
 

• 8 jardines de niños, tanto en el área urbana como rural.  

• 7 escuelas primarias en el área urbana y rural.  

• 5 escuelas secundarias en el área urbana y rural.  

 
De la población de 15 años y más se tienen 1,944 alfabetas contra 220 analfabetas que representan el 10.17% de analfabetismo. 
 

Educación Número % al año 2015, según CEFIN: 
 
Población de 3 a 14 años que no asiste a la escuela 92 9.40  
 
Población de 15 a 24 años que asiste a la escuela 228 32.81  
 
Población de 15 y más analfabetas 191 6.93  
 
Población de 15 años y más con primaria concluida 384 13.92  
 
Población de 15 años y más con secundaria concluida 852 30.89  
 
Población de 18 años y más con educación pos-básica 592 100.00  

Masculina 274 46.28 Femenina 318 53.72  



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

MIÉRCOLES 23 DE FEBRERO DE 2022 27      

Grado promedio de escolaridad 7.77 Masculina 7.64 Femenina 7.90 

 

SALUD 

 

•  20.9%, POBLACIÓN ATENDIDA POR SEGURO POPULAR 

 

•  46.3%, POBLACIÓN ATENDIDA POR SEGURO SOCIALEn Cerro de San Pedro, las opciones de atención de salud más 

utilizadas en 2020 fueron IMSS (Seguro social) (2.27k), Centro de Salud u Hospital de la SSA (Seguro Popular) (1.02k) y 

Consultorio de farmacia (956). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distribución de personas afiliadas a servicios de salud por sexo (2020) hombres en color azul, mujer en rojo. 

 

En el mismo año, los seguros sociales que agruparon mayor número de personas fueron Seguro Popular o para una Nueva 

Generación (Siglo XXI) (2.74k) y Pemex, Defensa o Marina (1.05k). 

 

* La sumatoria de la población afiliada es mayor a la población nacional debido a que una persona puede estar afiliada en 

múltiples instituciones de salud. 

 

* Los datos visualizados fueron obtenidos del cuestionario ampliado cuyos datos tienen un intervalo de confianza del 90% y un 

error del 0.2. 

 

Fuente Censo Población y Vivienda (Cuestionario ampliado) 
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VIVIENDA 

Viviendas Total 

Particulares b/ 68 

Habitadas b/ 25 

Particulares habitadas b/ 25 

Particulares no habitadas a/ 35 

Con recubrimiento de piso b/ 25 

Con energía eléctrica b/ 25 

Con agua entubada b/ 25 

Con drenaje b/ 25 

Con servicio sanitario b/ 22 

Con 3 o más ocupantes por cuarto a/ 0 

 
 
 
Fecha de actualización: a/2015 

                                       b/2020 

Fuente(s): 

INEGI Censo de Población y Vivienda 2010. 

INEGI Encuesta Intercensal 2015 

INEGI Censo de Población y Vivienda 2020 

 

SERVICIOS 

Servicios de salud 

Clínica o centro de salud: No 

Consultorio o médico particular: No 

Partera o comadrona: No 

Brigada móvil o caravana de salud: No 

Promotor(a) de salud: No 

Curandero(a): No 

 

 

Telecomunicaciones 

 

Teléfono público: No 
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Internet público: Sí 

Señal de teléfono celular: No 

Servicio de envío y recepción de dinero: No 

Servicio de televisión de paga: Sí 

 

Transporte público: No 

 

Medios de transporte público a la cabecera municipal 

Autobús: Es cabecera municipal 

Micro, combi o taxi colectivo: Es cabecera municipal 

Camión de redilas o troca: Es cabecera municipal 

Taxi libre o de sitio: Es cabecera municipal 

Bici taxi o mototaxi: Es cabecera municipal 

Barco, panga o lancha colectiva: Es cabecera municipal 

Principal medio de transporte público a la cabecera municipal: Es cabecera    municipal 

Frecuencia del transporte: Es cabecera municipal 

 

Disponibilidad de red pública de drenaje: No 

 

Destino del drenaje: No hay red pública de drenaje 

Servicio público de limpia 

Limpieza de áreas públicas: Sí 

Recolección de basura domiciliaria: Sí 

Destino de la basura: Centro de transferencia o acopio 

 

ENTORNO URBANO 

 

 

Manzanas con 
En todas las 
vialidades 

En alguna 
vialidad 

En ninguna 
vialidad 

No 
especificado 

Recubrimiento de la calle 18 11 6 0 

Banquetas 0 1 34 0 

Guarnición 0 0 35 0 

Árboles o palmeras 0 0 35 0 

Rampa para silla de ruedas 0 0 35 0 

Alumbrado público 13 16 6 0 

Letrero con nombre de vialidad 0 3 32 0 
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Manzanas con 
En todas las 
vialidades 

En alguna 
vialidad 

En ninguna 
vialidad 

No 
especificado 

Teléfono público 0 0 35 0 

Acceso de personas 34 1 No aplica No aplica 

Restricción del paso a 
automóviles 

28 2 No aplica No aplica 

Puesto semifijo 0 0 35 0 

Puesto ambulante 0 0 35 0 

Fecha de actualización: 2014, 
 

 

 

CARACTERÍSTICAS DE LA POBLACIÓN 

 

 

Población Total 

De 0 a 14 años b/ 23 

De 15 a 29 años a/ 8 

De 15 a 64 años b/ 61 

De 30 a 59 años a/ 37 

De 60 y más años b/ 16 

De 65 y más años b/ 13 

Con discapacidad b/ 9 

Fecha de actualización: a/2015 

                                       b/2020 

Fuente(s): 

INEGI Censo de Población y Vivienda 2010. 

INEGI Encuesta Intercensal 2015 

INEGI Censo de Población y Vivienda 2020  

 

ACTIVIDAD ECONÓMICA 

• Elaboración de artesanías: Sí 

• Principal actividad económica: Minería, energía eléctrica, agua, gas, construcción 

 

AGRICULTURA  

 

Esta actividad tiene como principales cultivos maíz y frijol; como cultivo perenne de gran importancia en la región está la alfalfa.  

 

La comercialización de los productos debido a las necesidades humanas se destina al autoconsumo y cuando se tienen 

excedentes se comercializa en el ámbito local o hacia la misma región.  
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GANADERÍA  

 

Según el censo al 31 de diciembre de 1999 hay una población total de 1,768 cabezas de ganado bovino, destinado para la 

producción de leche, carne y para el trabajo; 1,848 cabezas de ganado porcino; 1,799 cabezas de ganado ovino; 4,913 de ganado 

caprino; 1,300 cabezas de ganado equino y 500 aves.  

 

 

SILVICULTURA  

 

En el municipio se lleva a cabo la actividad forestal de productos maderables y la actividad de recolección se realiza en varias 

unidades de producción rural.  

 

 

MINERÍA  

 

El municipio de Cerro de San Pedro tiene actividad minera en la extracción de cobre, plomo, plata y oro, por lo que en el aspecto 

económico ésta actividad es muy importante.  

 

 

COMERCIO  

 

La actividad comercial del municipio se limita a pequeños establecimientos de particulares de algunos pocos giros. Se 

complementa con mercados ambulantes que llegan a esta zona.  

 

SERVICIOS PÚBLICOS  

 

Los recursos financieros, humanos y de infraestructura alcanzan al municipio para tener una cobertura de servicios públicos en el 

orden de:  
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DISTANCIAS DE LA CABECERA MUNICIPAL DE CERRO DE SAN PEDRO 
A LAS PRINCIPALES CIUDADES Y PUERTOS DEL PAÍS 

 
 

DISTANCIAS DESDE LA CABECERA MUNICIPAL DE CERRO DE SAN PEDRO A LAS PRINCIPALES FRONTERAS DEL 
PAÍS 

 
Principales fronteras Kilómetros por carretera  

Ciudad Juárez 1,415  

Matamoros 756 

Nuevo Laredo 782  

Piedra Negras 962  

Reynosa 678 

Fuente: Secretaria de Comunicaciones y Transportes. - Delegación San Luís Potosí 2007 

 
 
ARTICULACIÓN ECONÓMICA  
La longitud de la red carretera y de caminos rurales es de 35.2 km. como sigue: 

 
Fuentes: Secretaría de Desarrollo Económico, Gobierno del Estado de San Luis Potosí. 2007 
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PRINCIPALES CARRETERAS A LAS QUE TIENE ACCESO 
La longitud de la red carretera y de caminos rurales es de 35.2 km. como sigue: 

 

 
 

CONEXIÓN CON PRINCIPALES CIUDADES POTOSINAS 
 
Con esta Ciudad esta conurbada / San Luis Potosí / 25 

Con esta Ciudad esta conurbada / Soledad / 27  

Ciudades importantes / Estado Rio verde /130  

Ciudades Importantes /Estado Matehuala/ 218  

Fuentes: Secretaría de Desarrollo Económico, Gobierno del Estado de San Luis Potosí. 2007 

 
 
COMUNICACIÓN AÉREA: 
 
El Aeropuerto Internacional Ponciano Arriaga de San Luis Potosí, se encuentra a una distancia de 15 km.  
 
TELEFONÍA RURAL: 
 
12 localidades cuentan con telefonía satelital y residencial. En tanto que las 22 localidades que se conforma el Municipio tienen 

acceso telefonía móvil. 

Prestador del servicio Localidades  

SCT / 9  

TELMEX /3 

 

El Municipio de Cerro de San Pedro tiene una dependencia directa con la Capital del Estado y su economía está ligada al mercado 

de comercio y Prestador del servicio Localidades SCT 9 TELMEX 3 55 55 servicios.  

 

El Municipio de Cerro de San Pedro pertenece a la Región San Luís y Microrregión San Luís Centro del Estado de acuerdo a la 

clasificación que hace el Gobierno del Estado2. El Municipio de Cerro de San Pedro3 debe aprovechar su vocación minera como 

una alternativa de desarrollo social, aunado a esto debe fortalecer su cercanía al polo de desarrollo más competitivo del Estado 

(Ciudad Capital), para ello deberá aprovechar al máximo los accesos y fuentes de financiamiento que incentiven la inversión 

pública y privada hacia el Municipio, en lo turístico, Cerro de San Pedro se debe ir consolidándose como un atractivo natural para 

la industria cinematográfica y el ecoturismo (ser un fuerte promotor del turismo de fin de semana). En este mismo sentido, el 

Municipio debe consolidar su sector de desarrollo rural para seguir ofreciendo a la capital y su zona conurbada de insumos propios 

de esta actividad.  
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En cuanto a la problemática ambiental la microrregión San Luís Centro presenta problemas graves, tanto por la diversidad de sus 

causas por la magnitud de sus impactos sobre la población, su industria y las grandes extensiones de sembradíos bajo régimen 

de riego. En esta microrregión hay problemas por sobreexplotación y contaminación de acuíferos, erosión, salinización y pérdida 

de fertilidad de suelo, así como disposición inadecuada de residuos domésticos e industriales. 

 
RELACIÓN FUNCIONAL Y ECONÓMICA 

 

 
 

El cuadro de relación funcional y económica que se observa, muestra una clara tendencia hacia la metropolización. Por otro lado, 

el fácil acceso al Aeropuerto y diversas zonas de la conurbación SLP-SGS, las bondades de la cercanía a la Carretera #57, además 

de las vías de comunicación que se integran de manera eficiente al anillo periférico de la zona metropolitana, forman el sistema 

integral de acceso al Municipio. 

 
 
EDUCACIÓN  
 
El municipio cuenta con servicios de educación básica (preescolar, primaria y secundaria).  8 jardines de niños, tanto en el área 

urbana como rural.  7 escuelas primarias en el área urbana y rural.  5 escuelas secundarias en el área urbana y rural. De la 

población de 15 años y más se tienen 1,944 alfabetas contra 220 analfabetas que representan el 10.17% de analfabetismo. 

  
SALUD 
 
La demanda de servicios médicos de la población del municipio, es atendida por organismos oficiales y privados, tanto en el medio 

rural como urbano. El municipio cuenta con una unidad médica de la Secretaría de Salud. Esta cobertura de servicio médico 

alcanza al 70.2 % de la población total, quedando el 29.8 % de la población sin acceso al servicio médico. El municipio cuenta con 

2 casas de salud con su respectiva auxiliar de comunidad en donde se dan pláticas y orientaciones en materia de salud 

reproductiva, primeros auxilios, etc. 

 
VIVIENDA 
 
En el Municipio de Cerro de San Pedro existían 722 viviendas en el año 2000, cantidad que se redujo en 2005 a 713 viviendas 

particulares habitadas. 
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En términos generales la vivienda presenta un buen estado en las zonas urbanas del Municipio, excepto en las áreas rurales en 

donde se deben emprender acciones de mejoramiento de la misma en lo referente a los materiales de construcción utilizados, así 

como la introducción y mejoramiento de agua potable, drenaje y energía eléctrica. 

 

ÍNDICE DE HACINAMIENTO  

 

El promedio de habitantes por vivienda ha disminuido gradualmente en un 0.14, en 2000 era de 4.74, pasando a 4.60 en 2005; 

manteniéndose por arriba del promedio estatal que es de 4 en el año 2000 y en 2005 de 4.31 habitantes. 

 

59 59 Según datos del INEGI, en el año 2005 el número de viviendas en el Municipio es 713. Considerando el índice de 

hacinamiento, encontramos que el número de familias en el Municipio es de 743 y que el promedio de miembros por familia es de 

4.41, esto implica un déficit de 30 viviendas por este concepto. 

 

CRONOLOGÍA DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES 
 

• Primitivo Loredo Sánchez 1950-1952  

• Armando Loredo Loredo 1953-1955  

• Álvaro Patiño 1959-1961  

• Primitivo Loredo López 1959-1961  

• Bernabé Loredo Cadena 1962-1964  

• Genaro Alonso Loredo 1965-1967  

• V. Cruz Loredo Celia 1968-1970  

• Nieves Loredo y Odilón Rocha- Interino  

• Alejandro Guerrero Aguayo 1971-1973  

• Dolores Loredo Loredo - Interino  

• J. Jesús Nava Loredo 1974-1976  

• Andrés Loredo Loredo 1977-1979  

• Román Ojeda Flores 1980-1982 

• Alejandrino Loredo Gutiérrez 1983-1985  

• Alejandro Loredo Loredo 1986-1989  

• Roberto Mata Jurado 1990-1993  
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• J. Santos Nava Ojeda 1992-1994  

• Carlos Escalante Hernández 1994-1997  

• J. Baltazar Reyes Loredo Loredo 1997  

• Marcos Nava Orocio 1997-2000  

• Ma. Rosaura Loredo Loredo 2000-2003  

• Oscar Loredo Loredo 2004-2006  

• Ma. Rosaura Loredo Loredo 2007-2009  

• José Santos Loredo Tenorio 2009-2012  

• Ma. Rosaura Loredo Loredo 2012-2015  

• Ángel de Jesús Nava Loredo. 2015-2018  

• Ma. Rosaura Loredo Loredo. 2018-2021 

• Esmeralda Abigail Nava Loredo 2021-2024 

 
DIAGNÓSTICO MUNICIPAL SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL  
 
El Municipio de Cerro de San Pedro, cuenta con un número muy reducido de policías, por lo cual es totalmente insuficiente realizar 

con eficacia el mantenimiento del orden público. 

 

Se cuenta actualmente con seis elementos los cuales laboran solamente 8 horas del día partiendo de la 18:00 hasta las 2:00 

horas, comandados por un encargado de la Dirección de Seguridad Pública y Tránsito Municipal.  

 
ACTIVIDAD ECONÓMICA.  
 
La vocación natural de este municipio es la minería. Actualmente la compañía Minera San Xavier, se encuentra en proceso gradual 

de cierre de su proyecto minero, después de haber estado laborando en la extracción de Oro y Plata siendo fuente de empleo 

para buen número de pobladores de la región.  

 

Existen otras pequeñas empresas instaladas dentro del territorio de Cerro de San Pedro que contribuyen con fuentes de empleo, 

pero la mayor parte de los habitantes de este municipio, se encuentran laborando en la ciudad de San Luis Potosí y en su zona 

industrial, por no haber suficientes fuentes de empleo en Cerro de San Pedro.  

 

El desarrollo turístico en la cabecera municipal, es primordial para el los pobladores de la cabecera municipal, por ello, se impulsa 

a comerciantes locales para el establecimiento de restaurantes, cafeterías, bares, etcétera, y para la realización de diversas 

actividades económicas que les permita mejorar la calidad de vida de las familias. 

 
AGRICULTURA  
 
Esta actividad tiene como principales cultivos maíz y frijol; como cultivo perenne de gran importancia en la región está la alfalfa. 

La comercialización de los productos debido a las necesidades humanas se destina al autoconsumo y cuando se tienen 

excedentes se comercializa en el ámbito local o hacia la misma región.  

 
GANADERÍA  
 
Según el censo al 31 de diciembre de 1999 hay una población total de 1,768 cabezas de ganado bovino, destinado para la 

producción de leche, carne y para el trabajo; 1,848 cabezas de ganado porcino; 1,799 cabezas de ganado ovino; 4,913 de ganado 

caprino; 1,300 cabezas de ganado equino y 500 aves.  
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SILVICULTURA  
 
En el municipio se lleva a cabo la actividad forestal de productos maderables y la actividad de recolección se realiza en varias 

unidades de producción rural. 

 
MINERÍA  
 
El municipio de Cerro de San Pedro tiene actividad minera en la extracción de cobre, plomo, plata y oro, por lo que en el aspecto 

económico esta actividad es muy importante.  

 

COMERCIO  
 
La actividad comercial del municipio se limita a pequeños establecimientos de particulares de algunos pocos giros. Se 

complementa con mercados ambulantes que llegan a esta zona.  

 
SERVICIOS PÚBLICOS  
 
Los recursos financieros, humanos y de infraestructura alcanzan al municipio para tener una cobertura de servicios públicos en el 
orden de: 
 
-Servicio                            Cobertura %  

Alumbrado público                50  

-Limpia  

(recolección de basura  

y limpia en vías públicas) 80  

-Seguridad pública                  5 

 
 
ATRACTIVOS CULTURALES Y TURÍSTICOS  
 
Monumentos Históricos El municipio cuenta con:  

 Hacienda fincada por el Capitán y conquistador Miguel Caldera, en la que destaca la iglesia del Señor de San Pedro, que data 

del siglo XVIII, ubicada en la comunidad de Monte Caldera. 

  Templo de San Nicolás, en la cabecera municipal de Cerro de San Pedro. 

 
FIESTAS, DANZAS Y TRADICIONES 
 
Las fiestas populares se presentan el 29 de junio y se lleva a cabo la festividad en honor de San Pedro. Se realiza en el mes de 

marzo, el Festival Internacional con motivo de la fundación del Pueblo de Cerro de San Pedro.  

 
GASTRONOMÍA  
 
Existe variedad de platillos, dentro de los cuales los más representativos son: Barbacoa, carnitas de puerco, chicharrón y frijoles 

puercos. Dulces. - Melcocha y miel de tuna. Bebida. - Agua miel, pulque, colonche y mezcal.  

 
CENTROS TURÍSTICOS  
 
Como atracción turística se encuentra:  
 

 Iglesia del Señor de San Pedro, que cuenta con una capilla dedicada a San Jerónimo, con un pequeño, pero muy elaborado 
retablo barroco. 
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  Los Tiros de la Mina de San Pedro  
 

 Ex Hacienda “La Parroquia”. 
 

 Iglesia de San Nicolás, patrono de los mineros.  
 

 Iglesia del Encino, dedicada a la Virgen de Fátima.  
 

 Los tiros de mina existentes en el poblado de Cerro de San Pedro.  
 

 La “cárcel” antigua, ubicada al interior del Palacio Municipal  
 

 El Palacio Municipal.  
 

 El propio poblado de Cerro de San Pedro.  
 

 El poblado de Cuesta de Campa.  
 

 El poblado de Monte Caldera.  
 

 El corredor turístico “Ruta del Capitán”. 
 

GOBIERNO  
 

67 67 El órgano de gobierno del Municipio de Cerro de San Pedro, es el Ayuntamiento, conformado por: Una presidente Municipal, 

Un síndico, un regidor de mayoría relativa y cinco regidores de representación proporcional  

EJES RECTORES 

BIENESTAR SOCIAL PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Atención a las Comunidades Integrantes del Municipio. 

• Educación, Cultura y Deporte de Calidad.  

• Inclusión Social e Igualdad de Género.  

• Menos Pobreza más Bienestar. 

• Salud. 

 

SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Paz y Seguridad.  

• Justicia e Instituciones Sólidas.  

• Consolidación Social.  

• Prevención a la Delincuencia y Atención a Víctimas.  

• Protección Civil y Atención a Desastres. 

 

ECONOMÍA SUSTENTABLE PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Desarrollo Económico Sustentable.  

• Turismo Sostenible.  

• Infraestructura y Agenda Urbana.  

• Desarrollo del Campo Equilibrado.  

• Recuperación Hídrica con Enfoque de Cuencas.  

• Desarrollo Ambiental y Energías Alternativas. 
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GOBIERNO RESPONSABLE PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Alianzas para la Gobernabilidad.  

• Anticorrupción y Combate a la Impunidad.  

• Finanzas Responsables y Sanas. 

• Gobierno Digital para la Certidumbre Patrimonial.  

• Derechos Humanos. 

PRIMERO. BIENESTAR SOCIAL PARA CERRO DE SAN PEDRO: 

 

• Atención a las Comunidades Integrantes del Municipio. 

• Educación, Cultura y Deporte de Calidad.  

• Inclusión Social e Igualdad de Género.  

• Menos Pobreza más Bienestar. 

• Salud. 

DESCRIPCIÓN DEL EJE: 

El desarrollo planeado busca mejorar la calidad y condiciones de vida tanto educativo, cultural, deportivo, así como disminuir el 

rezago social y niveles de pobreza, lo que apoyaría a la equidad de oportunidades, la inclusión y la cohesión social; reducir las 

brechas de desigualdad, promoviendo el ejercicio efectivo de los derechos sociales en la población y trabajar en forma conjunta, 

sociedad y gobierno guiados por valores, en la promoción de estilos de vida sanos y saludables e inhibir los factores de riesgo 

ocasionados por el ocio o la desesperanza y beneficiaria la salud de nuestros habitantes. 

 

Una población sana permite tener productividad y un buen desarrollo social y familiar. 

ESTRATEGIAS: 

• Fomentar la educación en línea y acceso a la tecnología. 

 

• Vincularnos y trabajar en conjunto con los programas de cultura de gobierno del Estado y Federal. 

 

• Apoyar a los deportistas. 

 

• Fomentar la eliminación de prácticas discriminatorias y la violencia de género. 

 

• Disminuir el rezago social y niveles de pobreza. 

 

• Utilizar y aprovechar los programas de prevención y promoción a la salud en la población en conjunto con Gobierno del 

Estado y Federal. 

 

• Reducir y vigilar los riesgos epidemiológicos que afectan la salud de la población en nuestro municipio y coordinar 

esfuerzos con el resto de la entidad.  

 

• Mejorar la calidad de los servicios de salud. 
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ACCIONES: 

• Prestar los equipos de computo que tienen acceso a internet para que nuestros estudiantes que no acudan a las aulas, 

puedan tomar clases en línea. 

 

• Se rehabilitarán espacios educativos, construyendo techumbres, bardeados perimetrales, rehabilitación de aulas, baños 

en las diversas escuelas del Municipio. 

 

• Compra de vestimenta y ropa deportiva para atletas de nuestra comunidad. 

 

• Apoyo económico para pasajes a deportistas que acudan a competencias. 

 

• Apoyo en gestión de trámites para el acceso a Unidades deportivas del Estado de San Luis Potosí, mientras sea permitido 

or motivos de la pandemia. 

 

• Construcción y equipamiento de espacios deportivos en la localidad de Calderón. 

 

• Construcción y equipamiento de espacios deportivos en la localidad de Portezuelo. 

 

• Creación de eventos deportivos, culturales o sociales que generen economía. 

 

• Se implementarán cursos y platicas motivacionales dirigidas a la población para mejorar la inclusión social e igualdad de 

género.  

 

• Se gestionará la construcción y apoyo en el mejoramiento de vivienda para personas vulnerables. 

 

• Se implementarán programas de asistencia social alimentaria dirigida a niños menores de 3 años, con una meta real 

conforme a presupuesto. 

 

• Programa de asistencia social alimentaria a personas con alguna discapacidad, adultos mayores y madres solteras; con 

una meta real conforme a presupuesto. 

 

• Programas de Desayunos escolares en donde los beneficiarios son niños de escuelas primarias y preescolares con una 

meta conforme a nuestro presupuesto. 

 

• Se realizarán convenios con instancias gubernamentales y asociaciones civiles en atención a grupos vulnerables del 

municipio. 

 

• Apoyos de material de construcción, laminas para la vivienda digna. 

 

• Dar conferencias en las que demos a conocer le existencia de programas de prevención y promoción a la salud en la 

población. 

 

• Reducir y vigilar los riesgos epidemiológicos que afectan la salud de la población de la entidad a través de brigadas de 

entrega de cubre bocas y gel de manos. 

 

• Vigilar la sana distancia. 

 

• Disminuir el rezago social y niveles de pobreza a través del otorgamiento de apoyos. 

 

• Ayudar a gestionar programas económicos para las personas vulnerables. 

 

• Se llevarán a cabo convenios con el sector salud. 
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• Programas de salud en las comunidades, rehabilitación y mantenimiento de centros de salud y suministro de 

medicamento. 

 

• Adquisición de ambulancia y equipamiento de la misma. 

 

• Capacitación de personal paramédico. 

CONTRIBUCIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA 2030:   

Con las estrategias y acciones que va a desarrollar esta administración 2021-2024 buscamos dar cumplimiento y apoyar a la 

agenda 2030 para poner fin a la pobreza, salud y bienestar, educación de calidad, igualdad de genero y cero hambre. 

SEGUNDO: SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Paz y Seguridad.  

• Justicia e Instituciones Sólidas.  

• Consolidación Social.  

• Prevención a la Delincuencia y Atención a Víctimas.  

• Protección Civil y Atención a Desastres. 

 

DESCRIPCIÓN DEL EJE: 

La percepción de seguridad en nuestro municipio es un problema importante, pues la inseguridad del Estado de San Luis 

Potosí, tiene un impacto directo en nuestro Municipio y lamentablemente nuestros habitantes no tienen confianza en la 

autoridad municipal y estatal, por lo que se buscan mejorar la percepción del área de seguridad, su operatividad y la 

justicia social, disminuyendo el impacto de los delitos e incrementar la aceptación de nuestros habitantes en este tema. 

Mejorar el proceso de procuración de justicia a través de la actualización de tecnología para el intercambio de información de 

inteligencia y tener mayor coordinación con las instituciones estatales y federales, así como tener mayor enfoque hacia la 

prevención, promocionar la cultura de denuncia para conocer quiénes son víctimas y darles el apoyo o bien canalizarlas con 

instancias competentes. 

 

Lo anterior para garantizar el ejercicio pleno de los derechos humanos, la seguridad y el acceso a la justicia de la población y 

atender las emergencias de manera más expedita. 

 

ESTRATEGIAS: 

• Promover la cultura de la legalidad en el Estado  

 

• Garantizar el respeto a los derechos humanos en la actuación de las autoridades. 

 

• Impulsar la aplicación de los mecanismos alternativos de solución de conflictos. 
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• Fortalecer la cultura de la denuncia en la población del Estado. 

 

• Propiciar la respuesta oportuna por parte de protección civil. 

 

• Mejorar las condiciones de seguridad pública 

 

• Impulsar la cultura de la prevención del delito 

ACCIONES: 

• Dar platicas en las que demos a conocer a la población y a los servidores públicos cuales son las consecuencias de 

actuar de manera ilegal. 

 

• Construcción de Comandancia Municipal de Policía en el fraccionamiento de Granjas de San Pedro. 

 

• Impartición de conferencia de la Comisión Estatal de Derechos Humanos al personal de seguridad.  

 
 

• Dotar de equipamiento a los elementos operativos, para que cada policía cuente con lo indispensable en el desarrollo de 

sus funciones. 

 

• Adquisición de patrulla y equipo táctico de protección. 

 

• Adquisición de medios y herramientas para control, contención y uniformes al personal. 

 

• Actualizar los reglamentos, manuales de organización y procedimientos internos de las instituciones de Seguridad. 

 

• Trabajar de la mano de seguridad pública del estado para habilitar un módulo de denuncias en línea. 

 

• Crear una línea telefónica directa únicamente protección civil. 

 

 

CONTRIBUCIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA 2030:   

Con las estrategias y acciones que va a desarrollar esta administración 2021-2024 buscamos dar cumplimiento y apoyar a la 

agenda 2030 para que nuestros habitantes tengan paz, justicia e instituciones sólidas. 

TERCERO: ECONOMÍA SUSTENTABLE PARA CERRO DE SAN PEDRO:  

 

• Desarrollo Económico Sustentable.  

• Turismo Sostenible.  

• Infraestructura y Agenda Urbana.  

• Desarrollo del Campo Equilibrado.  

• Recuperación Hídrica con Enfoque de Cuencas.  

• Desarrollo Ambiental y Energías Alternativas. 
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DESCRIPCIÓN DEL EJE: 

Para transformar el crecimiento en un auténtico desarrollo económico, es necesario elevar la competitividad, apoyar el turismo 

sostenible, manteniendo siempre nuestra identidad y así mismo el cuidado y conservación del medio ambiente, pues se busca 

tener un sector económico dinámico que no solo esté enfocado en la industria sino tener y crear diversas fuentes de ingresos. 

 

En ese tenor también se busca desarrollar la infraestructura, equipamiento urbano y movilidad, que mejoren el bienestar para los 

productores agrícolas y ganaderos a través de actos de gestión ante en Estado, para tener un campo equilibrado, a través de la 

creación de infraestructura con métodos industriales y ecológicos. 

 

Lo anterior para respetar la naturaleza y el ciclo natural del agua para evitar intervenciones de infraestructura que dañe a Cerro 

de San Pedro, y aprovechar la energía solar como una energía alternativa, a través de la creación de política ambiental. 

 

ESTRATEGIAS: 

 

• Mantener nuestras instituciones municipales actualizadas. 

 

• Tener padrones con información real y vigente. 

 

• Incrementar la recaudación municipal. 

 

• Incrementar el número de turistas que visitan Cerro de San Pedro. 

 

• Turismo sostenible. 

 

• Aumentar las atracciones turísticas 

 

• Dar apoyo a los turistas 

 

• Incrementar la promoción y difusión turística. 

 

• Aprovechar los programas de Desarrollo Rural. 

 

• Conocer y respetar el medio ambiente. 

 

• Aprovechar los recursos naturales. 

 

• Detonar la economía mejorando las vías de comunicación y red carretera. 

 

• Hacer que los turistas acudir con mayor frecuencia. 

ACCIONES: 

• Depuración de y actualización del padrón catastral y de los valores unitarios de terreno y construcción. 

 

• Programa de visitas de campo con el objetivo del levantamiento de construcciones omisas con la finalidad de realizar la 

revaluación del padrón catastral que nos permita una mayor recaudación   del impuesto predial. 
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• Programa mismo que nos permitirá tener un padrón mas confiable y técnicamente que nos permita   ofrecer un mejor 

servicio a la ciudadanía en los requerimientos de avalúos catastrales, certificaciones de medidas e información variada 

que se nos solicita del padrón. 

 

• Implementación de un programa de recaudación mediante invitaciones de pago con el objetivo de recaudar y abatir en lo 

posible el rezago del impuesto predial incentivando al contribuyente con descuentos en los conceptos de multa y recargos. 

 

• Buscar apoyo, y en conjunto con Gobierno Estatal impulsar la actividad turística buscando el nombramiento De pueblo 

Mágico. 

 

• A través de la creación de planes estratégicos y funcionales a través del consumo de productos regionales. 

 

• Organización de festivales, ferias, actividades, fiestas patrias y eventos como día de muertos y fiestas patronales. 

 
 

• Realizar supervisiones permanentes a los establecimientos para garantizar el estándar de calidad requerido. 

 

• Instalar módulos de información de los sitios, actividades y productos turísticos que ofrece el municipio. 

 

• Desarrollar una página de internet y tener presencia en redes sociales, así como tener un acercamiento con gobierno 

estatal. 

 

• Capacitar a los miembros del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable en la operatividad de los Consejos y 

manejo de los programas. 

 

• Fomentar la conservación del Medio Ambiente en cuanto a Biodiversidad y calidad de los Recursos Naturales. 

 

• Explicar a los productores la importancia del mejoramiento genético, tecnologías para la producción y transformación de 

carne y lácteos, construcción de bordos y abrevaderos, mejoramiento de semilla para una mejor producción, y técnicas 

para la captación y aprovechamiento del agua. 

 

• Crear una política ambiental de construcción de infraestructura industrial y ecológica. 

 

• Dar platicas de como utilizar los diversos tipos de energías alternativas. 

 

• Rehabilitar, pavimentar y crear carteas asfálticas en las zonas que se necesiten. 

 

• Tener mantenimiento continúo al drenaje y red de agua potable. 

 

• Ampliar la red de distribución de alumbrado público. 

 
 

CONTRIBUCIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA 2030:   

Con las estrategias y acciones que va a desarrollar esta administración 2021-2024 buscamos dar cumplimiento y apoyar a la 

agenda 2030 para que nuestros habitantes tengan agua limpia y seneamiento, energía asequible y no contaminante, industria, 

innovación e infraestructura, comunidades sostenibles, producción y consumo responsable, acción por el clima y vida de 

ecosistemas terrestres. 

CUARTO: GOBIERNO Y POLÍTICA RESPONSABLE PARA CERRO DE SAN PEDRO:   

 

• Alianzas para la Gobernabilidad.  
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• Anticorrupción y Combate a la Impunidad.  

• Finanzas Responsables y Sanas. 

• Gobierno Digital para la Certidumbre Patrimonial.  

• Derechos Humanos. 

DESCRIPCIÓN DEL EJE: 

Las finanzas públicas nacionales, estatales y municipales se encuentran en un momento de crisis, debido a una pandemia mundial 

y al bajo valor del petróleo, por lo que existe un recorte presupuestal a nivel nacional, estatal y municipal, es por ello que los ramos 

que son asignados deben de ser manejados de manera adecuada y responsable. 

 

Así mismo debe ser aplicado en beneficio de la sociedad para que se encuentren motivados a pagar sus impuestos y poder 

incrementar la recaudación municipal, creando estrategias amigables con los habitantes, pero apegadas a la norma jurídica. 

 

Se trabajará con una gestión pública eficaz, eficiente, para tener una actividad administrativa austera y cuidar el gasto público, 

ejecutando los programas de manera responsable con transparencia para evitar la corrupción y combatir la impunidad. 

ESTRATEGIAS: 

• Fortalecer la recaudación y la gestión tributaria. 

• Impulsar el uso eficiente y transparente de los recursos financieros estatales. 

• Privilegiar el gasto público para la ejecución de programas y acciones encaminadas al desarrollo del Estado. 

• Implementar políticas de austeridad y racionalidad en el ejercicio del gasto corriente. 

• Profesionalizar e institucionalizar los recursos humanos.  

• Tener un buen manejo financiero. 

• Evitar acciones y actos de corrupción. 

• Tener un gobierno digital y moderno. 

• Respetar los derechos humanos. 

ACCIONES: 

• Crear convenios con Finanzas del Estado para que las nuevas industrias tengan un beneficio de condocación en el pago 

de impuestos, invitándolas a establecerse en las delimitaciones de nuestro Municipio. 

• Tener mayor comunicación con oficinas recaudadoras del estado para que la población pueda realizar el pago de 

impuestos con mayor facilidad, buscando obtener los apoyos estatales por cumplimiento de la población. 

• Aplicar con precisión los ramos 28 y 33 que sean otorgados al H. Ayuntamiento de Cerro de San Pedro. 

• Hacer revisión de sueldos y salarios de los servidores públicos para que estén dentro de los rangos permitidos por la ley. 

• Revisión de arrendamientos de bienes muebles e inmubles que ocupa la administración municipal. 

• Apoyar a los servidores públicos para que tengan una certificación. 

• Crear estrategias innovadoras para un buen manejo financiero, detectando y atendiendo las prioridades. 

• Facilitar el acceso a la información gubernamental por la ciudadanía.  

• Promover la mejora regulatoria a través de la creación de portales digitales. 
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• Promover atención especializadas a grupos de situaciones vulnerables en todas las edades de los grupos vulnerables 

del municipio de cerro de san pedro. 

• Dar a conocer a los grupos mayoritarios de las comunidades la cultura de los derechos humanos en el nuevo sistema 

penal acusatorio. 

• Fomentar la cultura a los ciudadanos, en el fortalecimiento y conocimiento sobre sus derechos humanos. 

• Promover una red de grupos en cada municipio, para que sigan dando a conocer los derechos humanos esenciales y de 

mayor fortalecimiento y ponerlos en buena práctica. 

CONTRIBUCIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA 2030: 

Con las estrategias y acciones que va a desarrollar esta administración 2021-2024 buscamos dar cumplimiento y apoyar a la 

agenda 2030 para que nuestros habitantes tengan reducción de las desigualdades y alianzas para lograr todos los objetivos. 

 
 

C. ESMERALDA ABIGAIL NAVA LOREDO 
PRESIDENTA MUNICIPAL DE CERRO DE SAN PEDRO 

(RÚBRICA) 

 

LORENZO ALONSO ARROYO 
REGIDOR DE MAYORÍA DEL H. AYUNTAMIENTO 

(RÚBRICA) 

 

LIC. MARIA BERTHA SANCHEZ GALVAN  
SÍNDICO DEL H. AYUNTAMIENTO 

(RÚBRICA) 

 

ANGEL DE JESUS NAVA LOREDO 
REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL  

(RÚBRICA) 

 

MARBELLA GUADALUPE JURADO NIÑO  
REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL  

(RÚBRICA) 

 
EUGENIO MARTINEZ ALONSO 

REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL  
(RÚBRICA) 

 
FRANCISCO GOMEZ ALONSO 

REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL  
(RÚBRICA) 

 
MARIA ARACELI MARTINEZ ALMENDARIZ  

REGIDOR DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL  
(RÚBRICA) 

 
JUAN CARLOS ESCALANTE MARTINEZ 

SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DEL 
MUNICIPIO DE CERRO DE SAN PEDRO 

(RÚBRICA) 
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